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CAPITULO 1 JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS

1.1. Justificativa

A Contabilidade é uma ciéncia social que controla o patriménio da empresa, resumida no
estudo dos bens, direitos e obrigacdes avaliado em moeda. Esta inserida na evolu¢ao da
economia do pais e, hoje, devido ao desenvolvimento tecnoldgico, sdo criadas novas
técnicas de mensuracdo dos atos financeiros e econdmicos, alterando profundamente o
patriménio da empresa. Por se tratar de uma ciéncia que reune dados, informacoes,
demonstracdes financeiras e relatérios contabeis, exige-se do Técnico em Contabilidade
Etica e Transparéncia na prestacio de contas.

No ano de 2010 o Conselho Federal de Contabilidade publicou termos dispostos na Lei n°
12.249/10, de 11 de junho de 2010, que alteram o Decreto-Lei n° 9.295 de 27 de maio de
1946, artigo 12, segundo os quais, ndo mais havera expedicao de registro profissional
para a habilitacdo de Técnico em Contabilidade a partir do dia 02 de junho de 2015.
Ressalta-se que, embora a categoria de classe ndo mais reconheca a habilitacdo
profissional técnica, o curso Técnico ‘em Contabilidade, até o presente momento,
permanece disponivel no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos publicado e oficializado
pelo Ministério da Educacao (MEC).

O Técnico é reconhecido como:um profissional da Contabilidade com formacdo em Nivel
Médio. O Curso Técnico em’Contabilidade estd de acordo com as Leis 11.638/2007 e
11.941/2009. Esta adequado também as Normas Brasileiras de Contabilidade e com as
Normas Internacionais de Contabilidade (IFRS), baseado na medida proviséria 449/208
convertida na atual Lei 11.941/20089.

A Contabilidade é uma ciéncia social aplicada a qualquer entidade, dessa forma, o técnico
em contabilidade precisa ser flexivel a mudancas e ter consciéncia de que o aprimoramento
a_novos cursos extracurriculares deve ser de fundamental importancia para sua prépria
educacao continuada.

A profissdo contabil é dinamica. Isto se justifica devido a constantes mudancas da
legislacéo brasileira; o Curso Técnico em Contabilidade colabora com a atualizagdo dos
profissionais contabilistas, para que atendam as exigéncias cada vez maiores do

competitivo mercado de trabalho.
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Em suma, a Contabilidade cuida de dados e instrumentos que fornecem o maximo de

informacdes Uteis para uma tomada de decis6es nos ambientes interno e externo

Fontes de Consulta:

Athar, R.A. Introducé&o a Contabilidade, Editora Pearson Prentice Hall, Sdo Paulo,
2005.

Marion, J. Carlos. Contabilidade Basica, Editora Atlas, Sédo Paulo, 2008.
Ministério da Educacdo. Catédlogo Nacional de Cursos Técnicos — Eixo
Tecnolbgico: Gestdo e Negdcios.

Ministério do Trabalho e do Emprego. Classificacdo Brasileira de' Ocupac¢des CBO
2011.

Schmidt, P., Santos, J.L., Gomes, J.M.M, Fernandes, L.A. Introducdo a
Contabilidade, atualizado pela mini reforma tributaria, lei n® 101.637/02, Editora
Atlas, S&o Paulo,2004

Viceconti, P.E.V, Neves, S. Contabilidade Bésica e estrutura das demonstracdes
financeiras, Editora Frase, S&o Paulo,2003.

1.2. Objetivos
O curso de TECNICO EM CONTABILIDADE INTEGRADO AO ENSINO MEDIO tem como
objetivos capacitar o aluno para:

1.3.

Constituir e regularizar empresas;

Executar a contabilidade introdutéria e geral, operacionalizar a contabilidade
comercial e de custos, efetuar a contabilidade gerencial e estruturar e analisar as
demonstragbes financeiras;

Escriturar os livros de contabilidade;

Organizar as rotinas para levantamento de balancetes;

Manter o contabilista atualizado para as inUmeras obrigacdes e das constantes
mudancas na legislacao tributéria e fiscal brasileira, e a0 mesmo tempo prover uma
capacitacao técnica com estudos permanentes e atualizacdo de conhecimentos
aprendidos ao longo do Curso;

Orientar quanto ao uso de novas tecnologias da gestao de informacéo.

Organizacao do Curso
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A necessidade e pertinéncia da elaboracdo de curriculo adequado as demandas do
mercado de trabalho, a formacao profissional do aluno e aos principios contidos na LDB e
demais legislacdes pertinentes, levou o Centro Estadual de Educacéo Tecnoldgica Paula
Souza, sob a coordenac¢do do Prof. Aimério Melquiades de Araujo, Coordenador de Ensino
Médio e Técnico, a instituir o “Laboratério de Curriculo” com a finalidade de elaborar e/ou
atualizar os Planos de Curso das Habilitagcdes Profissionais oferecidas por esta instituicao.
Especialistas, docentes e representantes da Supervisdo Educacional reuniram-se para
estudar e analisar o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos e a CBO — Classificacdo
Brasileira de Ocupacfes. Uma sequéncia de encontros de trabalho previamente agendados
possibilitou reflexdes, pesquisas e posterior construcdo de uma organizacao curricular
alinhada a este mercado.

O desenvolvimento dos processos de ensino-aprendizagem e a avaliacédo foram elaborados
a fim de assegurar uma metodologia adequada as competéncias propostas no Plano de

Curso.

Fontes de Consulta
1. BRASIL Ministério da Educacdo. Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos.
Brasilia: MEC: 2012. Eixo-Tecnoldgico: “Gestdo e Negdcios” (site:

http://www.mec.gov.br/)

2. BRASIL Ministério do Trabalho e do Emprego — Classificacdo Brasileira de
Ocupacdes — CBO 2002 — Sintese das ocupacfes profissionais (site:

http://www.mtecbo.gov.br/)

Titulos
3511 — TECNICOS EM CONTABILIDADE
3511-05 — Técnico de Contabilidade
3511-10 — Chefe de Contabilidade (técnico)
3511-15 — Consultor Contébil (técnico)
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CAPITULO 2 REQUISITOS DE ACESSO

O ingresso ao Curso de TECNICO EM CONTABILIDADE INTEGRADO AO ENSINO MEDIO
dar-se-a por meio de processo classificatorio para alunos que tenham concluido o Ensino
Fundamental ou equivalente.

O processo classificatério sera divulgado por edital publicado na Imprensa Oficial, com
indicacdo dos requisitos, condi¢cdes e sistematica do processo e numero-de vagas
oferecidas.

Por razbes de ordem didatica e/ou administrativa que justifiquem, poderédo ser utilizados
procedimentos diversificados para ingresso, sendo os candidatos deles notificados por
ocasiao de suas inscrigoes.

O acesso aos demais moédulos ocorrera por avaliacdo de competéncias adquiridas no

trabalho, por aproveitamento de estudos realizados ou por reclassificacao.
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CAPITULO 3 PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

32 SERIE - Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM
CONTABILIDADE

O TECNICO EM CONTABILIDADE é o profissional que desempenha tarefas relativas a
contabilidade e auxilia a administragédo das entidades. Analisa a documentag¢ao contabil e
elabora o plano de contas. Organiza, controla e arquiva documentos relativos a atividade
contabil e prepara as conciliagcdes contabeis. Registra as operacdes de débito e crédito da
empresa, ordenando os movimentos de partidas simples e. dobradas. Prepara a
documentacdo, apura haveres, direitos e obrigacOes legais. Constitui e regulariza
empresas, examina e classifica documentos fiscais e parafiscais. Auxilia no atendimento a
fiscalizacdo e precede a consultoria empresarial: Executa a contabilidade geral,
operacionaliza a contabilidade de custos, efetua-contabilidade gerencial e realiza controle

patrimonial.

Fontes:

e http://pronatec.mec.gov.br/cnct/et gestao negocios/t contabilidade.php

e http://www.mtecbo.gov.br/cbosite/pages/pesquisas/BuscaPorTituloResultado.jsf

MERCADO DE TRABALHO
% Trabalhar em escritérios de contabilidade, em departamentos de contabilidade de
empresas agricolas, comerciais, industriais e de servicos, do terceiro setor e em

6rgédos governamentais.

Ao concluir a Habilitacdo Profissional de TECNICO EM CONTABILIDADE INTEGRADO
AO ENSINO MEDIO, o aluno devera ter construido as seguintes competéncias gerais:
e |dentificar a organizacdo e 0s processos de uma empresa comercial, industrial ou

prestacao de servigos, governamentais e do terceiro setor.

CNPJ: 62823257/0001-09 266
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Aplicar principios e conceitos, tais como patriménio, faturamento, lucro bruto e lucro
liquido, custos e despesas, margem de contribuicdo e outros indices relacionados a
produtividade e lucratividade.

Identificar e interpretar a legislacdo que regula as atividades de comercializacao, tais
como as normas referentes aos direitos do consumidor aos contratos comerciais, as
normas de higiene e seguranca a legislagdo do comércio exterior e as normas
internacionais de Contabilidade as questdes tributérias e fiscais.

Controlar estoques utilizando técnicas e modelos adequados.

Aplicar conceitos de matematica financeira (juros, descontos, prestacoes) e calcular
valores, utilizando-se de calculadoras financeiras ou de planilhas.de calculo.
Aplicar normas e leis pertinentes ou que regulamentem atividades da area, como as
referentes a conduta ética e a direitos autorais, patentes.e salude e seguranca do
trabalho.

Utilizar de forma ética e adequada as possibilidades oferecidas por leis de incentivo
fiscal a producéo na area.

Comunicar-se com os profissionais das -equipes, utilizado vocabulario técnico e
glossario de contabilidade especifico.

Negociar e documentar, nos formatos legais, usuais, contratos tipicos da producéo,
da distribuicdo, da comercializag@o e prestacéo de servicos terceirizados.
Identificar as estruturas or¢camentarias e societarias das entidades e relaciona-las
com os processos de gestao.

Utilizar os instrumentos de planejamento, bem como executar, controlar e avaliar os
procedimentos dos ciclos:

v’ tributério;

v financeiro;

v’ _.contabil;

v" do patrimonio;

v' da producao;

v' dos sistemas de informacdes.

Identificar caracteristicas, possibilidades e limites na area de atuagéo profissional.
Utilizar a tecnologia disponivel na pesquisa de ferramentas e no desenvolvimento

das atividades da area.
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Deve ser capaz também, por ser concluinte do Ensino Médio, de:

1. Dominar Linguagens — dominar basicamente a norma culta da lingua portuguesa e
saber usar as diferentes linguagens para se expressar e se comunicar,

2. Compreender Fenbmenos — construir e aplicar conceitos das diferentes areas do
conhecimento de modo a investigar e compreender a realidade;

3. Resolucao de Problemas — selecionar, organizar, relacionar e interpretar dados e
informacdes, trabalhando-os contextualizadamente para enfrentar situacdes-problema e
tomar decisoes;

4. Construir Argumentos — organizar informacdes e conhecimentos disponiveis de forma
a argumentar consistentemente;

5. Elaborar Propostas — recorrer a conhecimentos desenvolvidos para elaborar propostas

de intervencéo solidaria na realidade.

Ao término das trés séries o concluinte da Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio
de TECNICO EM CONTABILIDADE INTEGRADO AOENSINO MEDIO sera capaz de:
1. expressar-se com autonomia, clareza, precisao.e adequadamente conforme o contexto
em que se d4 a comunicacgao;
2. planejar, executar, acompanhar e avaliar.projetos;
compreender e avaliar o papel histérico dos diferentes atores sociais;

propor acdes de intervencao solidaria na realidade.

ATRIBUIQC)ES/ RESPONSABILIDADES

¢ Organizar e executar servicos de contabilidade em geral.

¢ Escriturar livros de contabilidade obrigatdrios e necessarios ao conjunto da organizacéo
contébil e levantamento dos respectivos balancos e demonstragdes.

+ Participar, de pericias judiciais ou extrajudiciais, revisdo de balancos e de contas em
geral; verificacdo de haveres, revisdo permanente ou peridédica de escritas, regulacdes
judiciais ou extrajudiciais de avarias grossas ou comuns, assisténcia aos Conselhos
Fiscais das necessidades an6nimas e quaisquer outras atribuicdes de natureza técnica

conferidas por lei.

AREA DE ATIVIDADES
A — EXECUTAR A CONTABILIDADE GERAL
» Escriturar o livro de apuracéo do lucro real

CNPJ: 62823257/0001-09 321
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» Apurar impostos.
» Atender a obrigacdes fiscais acessorias.

> Assessorar auditoria.

B — REALIZAR CONTROLE PATRIMONIAL

» Controlar a entrada de ativos imobilizados.
Corrigir bens.
Calcular juros sobre patriménio em formacéao.
Amortizar os gastos e custos incorridos.
Proceder a equivaléncia patrimonial.
Dar baixa ao ativo imobilizado.

Apurar o resultado da alienacao.

YV V V V V V VY

Inventariar o patrimoénio.

C - EFETUAR CONTABILIDADE GERENCIAL
» Executar o planejamento tributario.
Fornecer subsidios aos administradores.da empresa.
Elaborar o balango social.
Aplicar principios e convencdes-contabeis.
Estruturar das demonstracdes financeiras.

Projetar de orgamentos.

YV V.V V V VY

Célculo e analise dos indices de liquidez, endividamento, imobilizado e rotatividade

de estoque, contas'a pagar e receber, andlise vertical e horizontal.

D — ATENDER A FISCALIZACAO
» Disponibilizar documentos e livros.
» Prestar esclarecimentos.
» Preparar relatérios.
>

Providenciar defesa administrativa.

E — REGULARIZAR EMPRESA
» Efetuar balanco de abertura.
» Reorganizar a contabilidade.
» Atualizar a contabilidade.
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Refazer obrigagdes fiscais de natureza acessoria.
Recalcular tributos.

Aprontar pedidos de parcelamento.

Alterar os atos constitutivos.

Extinguir empresas.

F - PROCEDER A CONSULTORIA EMPRESARIAL

>

>
>
>
>

Examinar documentos fiscais e legislacao.
Analisar documentacéo societaria.
Diagnosticar os problemas da empresa
Reestruturar plano de contas.

Definir centro de resultados.

G — DEMONSTRAR COMPETENCIAS PESSOAIS

V V V V ViV, V.V V V V V V V V V V V V

Assessorar o desenvolvimento de “software” contabil.
Delegar competéncia.

Interpretar legislacéo.

Dominar grandezas numéricas.

Demonstrar postura profissional

Manter-se atualizado.

Liderar equipes de trabalho.

Transparecer objetividade.

Demonstrar seguranca.

Aplicar a legislacéo relativa ao objeto da empresa.
Supervisionar o trabalho.

Distribuir tarefas.

Resolver problemas administrativos.

Acompanhar legislacao trabalhista.

Desenvolver raciocinio logico.

Demonstrar conhecimentos técnicos especificos.
Buscar auto- desenvolvimento.

Demonstrar capacidade de critica.

Demonstrar habilidade em calculos.
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H - PREPARAR DOCUMENTAQOES

» Preencher guias de recolhimento.
Preencher declaracdo de contribuicdes e tributos federais.
Preencher contrato social.
Preencher formularios e requerimentos.
Solicitar a verificagdo de empresas com 0 mesmo nome social.
Preparar documentos para a obtencao de alvara de funcionamento.
Preencher a declaracdo de IRPF.
Solicitar certidées negativas junto a 6rgaos publicos.
Preparar documentacgéo para cisao, fusédo e incorporagéo de empresas.
Montar processos administrativos da empresa.

Preencher declaracao de IRPJ.

YV V.V V V V V V V VYV V

Elaborar declaragéo de imposto de renda sobre pessoa fisica.

| - ELABORAR DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
» Verificar a consisténcia e comportamento das contas.
Elaborar balancete de verificacao.
Elaborar relatérios gerenciais.
Elaborar a demonstracao de resultados do exercicio.

Elaborar demonstracdes das mutacdes do patriménio Liquido.

YV V V VYV V

Levantar dados para a elaboracdo da demonstracdo de origem e aplicacdo dos

recursos.

A\

Auxiliar na elabaracédo do balanco.

A\

Elaborar fluxo de caixa.

PERFIS PROFISSIONAIS DAS QUALIFICACOES

12SERIE — SEM CERTIFICACAO TECNICA

AREA DE ATIVIDADES
A — IDENTIFICAR DOCUMENTOS E INFORMACOES
» Distinguir os atos dos fatos administrativos.

» Encaminhar os documentos aos setores competentes.
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Classificar documentos fiscais,
Codificar documentos fiscais.
Enviar documentos para serem arquivados.

Eliminar documentos do arquivo apds prazo legal.

B — ORGANIZAR DOCUMENTOS

VvV V. V V V VY

Relacionar documentos.

Arquivar documentos.

Enviar documentos para arquivo morto.
Requisitar documentos junto ao arquivo.

Controlar entrada e saida de documentos no arquivo.

Reunir dados e documentos para atender fiscalizacdes e auditorias.

C — REGISTRAR ATOS E FATOS CONTABEIS

>

YV V V V V V¥V

Classificar documentos segundo o plano de contas.

Registrar dados em planilha ou ficha de langamentos contabeis.
Digitar dados e informagdes.

Efetuar lancamentos contabeis.

Conciliar contas contabeis.

Escriturar os livros fiscais e.auxiliares.

Dar manutengdo em plano-de contas.

D — DEMONSTRAR COMPETENCIAS PESSOAIS

>

V V.V V V ViV, V V VY

Consultar normas e procedimentos internos.
Demonstrar empatia.

Cultivar a ética.

Manter-se dinamico.

Demonstrar iniciativa.

Trabalhar em equipe.

Demonstrar capacidade de participacao.
Demonstrar flexibilidade.

Demonstrar organizagao.

Demonstrar disciplina.

Demonstrar criatividade.

CNPJ: 62823257/0001-09 321

Paginan® 16



Centro Estadual de Educagédo Tecnoldgica Paula Souza
Governo do Estado de Séo Paulo
Rua dos Andradas, 140 — Santa Ifigénia — 01208-000 — S&o Paulo — SP

E — COMUNICAR-SE

» Ultilizar meios e veiculos de comunicacao.
Emitir memorandos internos.
Contatar os 6rgdos competentes.
Expressar por telefone
Utilizar fax.

Utilizar e-mail e intranet.

YV V. V V V V

Utilizar recursos de informética.

22 SERIE — Qualificacdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIARDE CONTABILIDADE

O AUXILIAR DE CONTABILIDADE é o profissional que organiza documentos e efetua sua
classificacdo contabil; gera lancamentos contabeis, concilia contas, auxilia na apuracao e
calculos dos tributos. Preenche guias de recolhimento e realiza solicitacfes junto aos
orgaos governamentais. Reconhece a terminologia e classificacdo dos custos. Lida com
softwares da area contabil e gerenciamento..Interpreta o codigo de ética do contabilista.

Fontes:

e http://www.mtecbo.gov.br/cbosite/pages/pesquisas/BuscaPorTituloResultado.jsf

ATRIBUICOES/ RESPONSABILIDADES

¢ Levantar, com base em registros contabeis e gerenciais os atos e fatos
administrativos, bem como suas conciliacées.

¢ Escriturar livros auxiliares e fiscais.

¢ _Organizar as rotinas para levantamento de balancetes.

¢ Elaborar relatérios e informes para subsidiar, em instancias superiores, alteracées
no planejamento da previsdo das necessidades de materiais e servigos.

¢ ldentificar o sistema de custos e seus componentes diretos.

+ Identificar e organizar informacdes pertinentes ao Departamento de Pessoal.

+ Identificar o significado do tributo e sua abrangéncia e os registros de movimentos
tributarios ICMS, ISS, IPI, IRPF, IRPJ, IPTU, IPVA e outros.
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Apurar, mediante encerramento das contas comerciais, 0s resultados de vendas e
despesas de comercializacdo e imposto sobre vendas e resultado financeiro da
organizagao.

Preparar as demonstracdes contabeis e gerar balanco patrimonial e demonstracdes

de resultados.

AREA DE ATIVIDADES
A — CONSTITUIR EMPRESA

>

YV V V V V

Fornecer consultoria na constituicdo da empresa.

Elaborar ato consultivo.

Enquadrar a empresa na atividade.

Registrar a empresa junto aos 6rgaos publicos competentes.

Encaminhar os atos consultivos ao arquivo na junta comercial e ou cartorio.

Preparar todos os livros pertinentes a empresa para autenticacao.

B — EXECUTAR A CONTABILIDADE GERAL

>

VvV V.V V V VYV VYV V

Desenvolver plano de contas.

Efetuar lancamentos contabeis.

Fazer balancetes de verificagcéo.
Conciliar contas.

Analisar contas patrimoniais.

Formar pecas contabeis das empresas.
Emitir diario, razéo e livros fiscais.
Depreciar bens.

Contabilizar valores referentes a folha de pagamento.

C - ADMINISTRAR O DEPARTAMENTO DE PESSOAL

>

YV V V V V V

Solicitar documentos para admissao.

Estudar as mudancgas da legislagao trabalhista.

Verificar os termos dos dissidios coletivos.

Efetuar contrato de trabalho.

Acompanhar o programa de controle médico de saude ocupacional.
Administrar os beneficios sociais do empregado.

Computar folha de pagamento dos empregados, empregadores e terceiros.
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Gerar guias de encargos sociais.
Controlar férias.

Preparar rescisdo e homologacao.
Implantar plano de cargos e salarios.
Lei de participacao nos lucros.

D — OPERACIONALIZAR A CONTABILIDADE DE CUSTOS

>

YV V. V V V

Levantar estoque.

Relacionar custos operacionais e ndo operacionais.
Demonstrar custos incorridos e ou orcados.
Identificar custo gerencial e administrativo.
Contabilizar custo or¢ado ou incorrido.

Criar relatoério de custo.

E - CALCULAR IMPOSTOS

>

vV V.V V V VYV VY

Apurar valores referentes ao IPI.
Apurar valores referentes ao ICMS.
Apurar valores referentes ao ISS.

Calcular impostos de empresas-classificadas no regime simples.

Calcular PIS-Pasep.
Calcular COFINS.
Calcular imposto de.renda.

Calcular contribuicao social.

F - EXECUTAR ROTINAS DE FATURAMENTO

>

vV V ViV V

Emitir nota fiscal.

Efetuar lancamentos nas contas de estoque.
Lancar impostos nas transacdes comerciais.
Emitir faturas e duplicatas.

Emitir conhecimento de frete.

Atualizar cadastro de clientes
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CAPITULO 4 ORGANIZACAO CURRICULAR

4.1. Estrutura Seriada

O curriculo da Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM

CONTABILIDADE INTEGRADO AO ENSINO MEDIO foi organizado dando atendimento.ao

que determina a Lei Federal n.° 9394, de 20-12-1996; Lei Federal n.° 11741/2008;

Resolugdo CNE/CEB n.° 1, de 5-12-2014; Resolucdo CNE/CEB n.° 6, de 20-9-2012;

Resolugdo CNE/CEB n.° 2, de 30-1-2012; Resolucdo CNE/CEB n.° 4, de 13-7-2010;

Resolucdo SE n.° 78, de 7-11-2008; Decreto Federal n.° 5154, de 23-7-2004, assim como

as competéncias profissionais que foram identificadas pelo Ceeteps, com a participacao da

comunidade escolar.

A organizago curricular da Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO

EM CONTABILIDADE INTEGRADO AO ENSINO MEDIO esta organizada de acordo com

o Eixo Tecnolégico de “GESTAO E NEGOCIOS” e estruturada em séries articuladas, com

terminalidade correspondente as qualificacdes” profissionais técnicas de nivel médio

identificadas no mercado de trabalho.

Com a integracdo do Ensino Médio e Técnico, o Curso de TECNICO EM CONTABILIDADE,

estruturado na modalidade Integrado passa a ter uma Matriz Curricular composta de duas

partes especificas:

e 0s componentes curriculares da Formacado Geral (Ensino Médio);

e 0s componentes curriculares da Formacéo Profissional (Ensino Técnico).

Essas especificidades se referem na forma como as funcdes e as competéncias serdo

desenvolvidas nas diferentes partes apresentadas.

As funcdese as competéncias referentes aos componentes curriculares da Formacao Geral

(Base Nacional Comum e da Parte Diversificada) sao direcionadas para:

. < 0 desenvolvimento do aluno em seus aspectos fisico, intelectual, emocional e moral;

e aformacao da sua identidade pessoal e social,

e asuainclusdo como cidadao participativo nas comunidades onde atuara;

e aincorporacdo dos bens do patrimdnio cultural da humanidade em seu acervo cultural
pessoal;

e afruicdo das artes, da literatura, da ciéncia e das tecnologias;

CNPJ: 62823257/0001-09 321
Péagina n° 20



Centro Estadual de Educagédo Tecnoldgica Paula Souza
Governo do Estado de Séo Paulo
Rua dos Andradas, 140 — Santa Ifigénia — 01208-000 — S&o Paulo — SP

e apreparacao para escolher uma profisséo e formas de atuar produtiva e solidariamente
na sociedade;
e aaquisicao de bases cientificas requisitadas pelas bases tecnoldgicas que constituem
a organizacao curricular da parte técnica.

Por serem desta natureza, as competéncias a serem desenvolvidas na Formacdo Geral
(Ensino Médio), sdo as mesmas para todos o0s componentes curriculares e 0s
conhecimentos requeridos para a construcao e/ ou mobilizacdo de cada uma delas podem
ser também os mais diversos, ao contrario do que ocorre na Formacao Profissional. Nessa,
para cada componente curricular as competéncias sao diferenciadas, bem-como séo
especificas e bem definidas as bases tecnoldgicas a elas correspondentes.

Por isso, as listas de temas que deverao ser trabalhados para construcédo de conhecimentos
em cada componente curricular sédo apresentadas no final da relacdo das competéncias
das trés séries do curso. A selecdo dos que serdo trabalhadoes em uma ou outra série
dependera da integracdo que se fara, por meio de projetos interdisciplinares, entre 0s
diversos componentes de uma mesma area de estudos, de areas diferentes e das partes
constituintes da Formacédo Geral (Ensino Médio) com as constituintes da Formacéao
Profissional, neste Ultimo caso relacionando _bases cientificas com bases tecnoldgicas e
teoria com a pratica em atividades na area de CONTABILIDADE. Também o destaque dado
aos Valores e Atitudes justifica-se porgue, desenvolvé-los € um dos objetivos importantes
do curso.

Quanto as propostas de instrumentos e procedimentos de avaliacao, elas sdo apresentadas
apenas na organizacao curricular da Formacédo Geral (Ensino Médio) porque, sendo as
habilidades, em sua_maior parte, de natureza mais intelectual, a tendéncia é utilizar
instrumentos mais.propicios a avaliar conhecimentos (teoria) do que habilidades (pratica).
Na Formacao-Profissional (Ensino Técnico), as atribuicbes e responsabilidades do

profissional direcionam a avaliagdo dos alunos para atividades praticas.

4.2 ltinerario Formativo

O Curso de TECNICO EM CONTABILIDADE INTEGRADO AO ENSINO MEDIO é composto
de trés séries anuais articuladas, com terminalidade correspondente a ocupacao
identificada no mercado de trabalho.

A 12 SERIE n&o oferece terminalidade e sera destinado a construcdo de um conjunto de
competéncias que subsidiardo o desenvolvimento de competéncias mais complexas,

previstas para os modulos subsequentes.
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O aluno que cursar a 22 SERIE concluird a Qualificagdo Técnica de Nivel Médio em
AUXILIAR DE CONTABILIDADE.

Ao completar as trés séries, com aproveitamento em todos os componentes curriculares, o
aluno recebera o Diploma de TECNICO EM CONTABILIDADE que lhe dara o direito de
exercer a profissdo de Técnico (Habilitacdo Profissional) e o prosseguimento de estudos
(Ensino Médio) no nivel da Educacao Superior.

|| 12 SERIE > || 22 SERIE > || 32 SERIE

I T T

. Qualificacéo Técnica Habilitacdo
SEM CTEE%HII:CIZ%\AQAO de Nivel Médio em Profissional Técnica
AUXILIAR DE de Nivel Médio de
CONTABILIDADE TECNICO EM

CONTABILIDADE
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4.3. Matriz Curricular
a) Sem Espanhol

MATRIZ CURRICULAR
Eixo Tecnolégico | GESTAO E NEGOCIOS
Curso Habilitagéo Profissional de TECNICO EM CONTABILIDADE INTEGRADO AO Plano de 321
ENSINO MEDIO (Periodo Diurno) Curso
Lei Federal n.° 9394, de 20-12-1996; Lei Federal n.° 11741/2008; Resolugdo CNE/CEB n.° 1, de 5-12-2014; Resolu¢do CNE/CEB n.° 6, de 20-9-2012;
Resolugdo CNE/CEB n.° 2, de 30-1-2012; Resolugdo CNE/CEB n.° 4, de 13-7-2010; Resolucédo SE n.° 78, de 7-11-2008; Decreto Federal n.° 5154, de
23-7-2004.
Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec — 797, de 10-11-2015, publicada no Diario Oficial de 11-11-2015 — Poder Executivo — Segéo | — pagina
65.
Carga Horéaria em Horas-aula Carga
. Horéria
Componentes Curriculares 12 2a 32 -
SERE | sErE | serie | "o | Cioe
Lingua Portuguesa, Literatura e Comunicacéo Profissional 160 160 160 480 424
Lingua Estrangeira Moderna — Inglés e Comunicagéo Profissional 80 80 80 240 212
Lingua Estrangeira Moderna — Espanhol - * - * *
£ Arte 120 . . 120 106
,ﬁ Educacéo Fisica 80 80 80 240 212
o
a Aplicativos Informatizados 80 - - 80 71
(=]
S
lg Historia 80 80 80 240 212
IS
E Geografia 80 80 80 240 212
% Filosofia 40 40 40 120 106
=}
_S Sociologia 40 40 40 120 106
2 Fisica 80 80 80 240 212
>
a] Quimica 80 80 80 240 212
[}
g Biologia 80 80 80 240 212
(]
= Matematica 160 160 160 480 424
=}
g Contabilidade Introdutéria e Intermediaria 120 - - 120 106
o
E Direito Comercial e Legislagdo Trabalhista 80 - - 80 71
o .
'g Etica e Cidadania Organizacional 40 - - 40 35
z
e Economia e Mercado Financeiro - 80 - 80 71
©
g, Contabilidade Tributaria e Empresarial - 120 - 120 106
o
3 Contabilidade Comercial - 80 - 80 71
=
2 Contabilidade de Custos - 80 - 80 71
‘»
S Sistemas de Informagdes Contabeis - 80 - 80 71
Topicos Especiais de Contabilidade - - 160 160 141
Estrutura e Andlise das Demonstragdes Financeiras - - 80 80 71
Contabilidade Publica - - 80 80 71
Contabilidade do Agronegdcio - - 80 80 71
Planejamento e Desenvolvimento do Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) em
o - - 80 80 71
Contabilidade
TOTAL GERAL DO CURSO 1400 1400 1440 4240 3748
Componentes curriculares L L )
da Formag&o Profissional 12 Série Aplicativos Informatizados.
com aulas integralmente
préaticas (100% da carga 32 Série Planejamento e Desenvolvimento do Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) em
horéria pratica) Contabilidade (diviséo de classes em turmas).
12 Série Sem certificacéo técnica
Certificados e Diploma 123 + 22 Série Qualificacado Profissional Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE CONTABILIDADE
12 + 22 + 32 Série Habilitag&o Profissional de TECNICO EM CONTABILIDADE
— Os conhecimentos da “Lingua Estrangeira Moderna — Espanhol” serdo desenvolvidos por meio de
A carga horéria descrita como pratica é aquela com possibilidade de divisdo de classes em turmas, conforme oitem4.9 do Plano de Curso.
Observacées Trabalho de Conclus&o de Curso: 120 horas.
g A distribuicdo de Componentes Curriculares da Base Nacional Comum, da Parte Diversificada e da Formacéo Profissional consta do Plano de Curso e
atende a legislagéo.
Carga Horaria Semanal Maxima: 40 horas-aula semanais (horas-aula de 50 minutos).
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b) Com Espanhol

MATRIZ CURRICULAR
Eixo Tecnolégico | GESTAO E NEGOCIOS
Curso Habilitagéo Profissional de TECNICO EM CONTABILIDADE INTEGRADO AO Plano de 301
ENSINO MEDIO (Periodo Diurno) Curso
Lei Federal n.° 9394, de 20-12-1996; Lei Federal n.° 11741/2008; Resolugdo CNE/CEB n.° 1, de 5-12-2014; Resolu¢do CNE/CEB n.° 6, de 20-9-2012;
Resolugdo CNE/CEB n.° 2, de 30-1-2012; Resolugdo CNE/CEB n.° 4, de 13-7-2010; Resolucédo SE n.° 78, de 7-11-2008; Decreto Federal n.° 5154, de
23-7-2004.
Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec — 797, de 10-11-2015, publicada no Diério Oficial de 11-11-2015 — Poder Executivo — Segao | — pagina
65.
Carga Horaria em Horas-aula Carga
. Horéaria
Componentes Curriculares 12 2a 32 =
SERE | sEriE | serie | o | oias
Lingua Portuguesa, Literatura e Comunicagao Profissional 160 160 160 480 424
Lingua Estrangeira Moderna — Inglés e Comunicagéo Profissional 80 80 80 240 212
Lingua Estrangeira Moderna — Espanhol - 80 - 80 71
I Arte 120 - - 120 106
o
& Educacao Fisica 80 80 80 240 212
i)
a Aplicativos Informatizados 80 - - 80 71
(=}
’§ Historia 80 80 80 240 212
£ )
S Geografia 80 80 80 240 212
(1
o Filosofia 40 40 40 120 106
]
e}
5 Sociologia 40 40 40 120 106
2 Fisica 80 80 80 240 212
>
o Quimica 80 80 80 240 212
[
E Biologia 80 80 80 240 212
()
= Matematica 160 160 160 480 424
>
g Contabilidade Introdutéria e Intermediaria 120 - - 120 106
o
§ Direito Comercial e Legislacédo Trabalhista 80 - - 80 71
o
S Etica e Cidadania Organizacional 40 - - 40 35
z
D Economia e Mercado Financeiro - 80 - 80 71
«
g_;, Contabilidade Tributaria e Empresarial - 120 - 120 106
E Contabilidade Comercial - 80 - 80 71
.g Contabilidade de Custos = 80 = 80 71
0
i Sistemas de Informag6es Contabeis - 80 - 80 71
Topicos Especiais de Contabilidade - - 160 160 141
Estrutura e Andlise das Demonstracées Financeiras - - 80 80 71
Contabilidade Publica - - 80 80 71
Contabilidade do Agronegdcio - - 80 80 71
Planejamento e Desenvolvimento do Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) em _ _ 80 80 n
Contabilidade
TOTAL GERAL DO CURSO 1400 1480 1440 4320 3819
Componentes curriculares L o )
da Formagéo Profissional 12 Série Aplicativos Informatizados.
com aulas integralmente
préaticas (100% da carga 32 Série Planejamento e Desenvolvimento do Trabalho de Conclus&o de Curso (TCC) em Contabilidade
horéria pratica) (divisdo de classes em turmas).
12 Série Sem certificacdo técnica
- . 12 + 22 Série Qualificagéo Profissional Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE CONTABILIDADE
Certificados e Diploma ——~ — -
A2 qp 284 &2 Habilitag&o Profissional de TECNICO EM CONTABILIDADE
Série
A carga horéria descrita como pratica é aquela com possibilidade de divisio de classes em turmas, conforme o item 4.9 do Plano de Curso.
Trabalho de Conclusdo de Curso: 120 horas.
Observagdes A distribuicdo de Componentes Curriculares da Base Nacional Comum, da Parte Diversificada e da Formac&o Profissional consta do Plano de Curso e
atende a legislacédo.
Carga Horaria Semanal Maxima: 40 horas-aula semanais (horas-aula de 50 minutos).
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4.4. Formagéo Geral e Profissional
12 SERIE — SEM CERTIFICACAO TECNICA

FORMACAO GERAL

Proposta de Curriculo por Competéncia para o Ensino Médio do Centro Paula Souza
Funcéo 1 — Representacdo e Comunicacao

Competéncia

Compreender e usar a lingua portuguesa como geradora de significacédo e integradora da percepcéo,
organizacao e representacao do mundo e da prépria identidade.

Habilidades Valores e atitudes
o |Interpretar e utilizar cédigos de linguagem e Reconheceraimportancia da comunicacao nas
cientifica, matematica, artistica, literaria, relagBes interpessoais.

esportiva etc. pertinentes a diferentes

contextos e situagaes. o Valorizar as possibilidades de descobrir-se a si

mesmo a ao mundo através das manifestacdes
e Utilizar a representacao simbdlica como forma da lingua pétria.
de expressdo de sentidos, emocgoes,

conhecimentos, experiéncias etc. e Interesse‘e responsabilidade em informar e em

se‘comunicar de forma clara e integra.
o Elaborar textos/discursos para descrever,
narrar, relatar, expressar sentimentos, formular

davidas, questionar, problematizar,
argumentar, apresentar solucdes, conclusdes
etc.

o Elaborar ou fazer uso de textos (escritos,-orais,
iconograficos) pertinentes a ‘.diferentes
instrumentos de informacéo .e« formas de
expressdo, tais como jornais, ‘quadrinhos,
charges, murais, cartazes, dramatizacdes,
homepage, poemas, .monografias, cartas,
oficios, abaixo-assinados, propaganda,
expresséao corporal;jogos; musica etc.

e Identificar e utilizar fontes e documentos
pertinentes a “obtencdo de informacdes
desejadas:

Competéncia

Usar linguas estrangeiras modernas como instrumento de acesso a informacgdes, a outras culturas ou
etnias e para comunicacgéo interpessoal.

Habilidades Valores e atitudes
e Comunicar-se em escrito ou oralmente no e Valorizar manifestaces culturais de outros
idioma estrangeiro. povos e interessar-se em conhecé-las e
usufrui-las.

e Utilizar estratégias verbais e ndo verbais para
favorecer e efetivar comunicacao e alcancar o
efeito pretendido, tanto na producao quanto na
leitura de texto.
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e Utilizar as linguas estrangeiras como
instrumento de acesso: a pesquisa, a consulta
de sites na Internet e outras fontes; a diferentes
manifestacbes culturais de outros povos,
expressas em suas proprias linguas.

Competéncia

Entender e utilizar textos de diferentes naturezas: tabelas, graficos, expressodes algébricas, expressdes
geomeétricas, icones, gestos etc.

Habilidades Valores e atitudes
e Traduzir mensagens de uma para outras e Preocupacdo com a eficiéncia e qualidade de
formas de linguagem. seus registros e com as formas e conteidos de

. . . . suas comunicagodes.
e Traduzir a linguagem discursiva (verbal) para ¢

outras linguagens (simbodlicas) e vice-versa. e Gosto pelo aprender.

o Expressar quantitativa e qualitativamente e Versatilidade e criatividade.
dados relacionados a contextos
socioecondmicos, cientificos ou cotidianos.

e Interpretar e construir escalas, legendas,
expressGes matematicas, diagramas, féormulas,
tabelas, gréaficos, plantas, mapas, cartazes
sinalizadores, linhas do tempo, esquemas,
roteiros, manuais etc.

e Utilizar imagens, movimentos, luz, cores e sons
adequados para ilustrar e expressar ideias.

e Observar e constatar a presenca, ha natureza
ou na cultura, de uma diversidade de formas
geométricas e utilizar o conhecimento
geométrico para leitura, compreensédo e_acgao
sobre a realidade.

e Apreciar produtos de arte tanto para a‘andlise
€ pesquisa quanto para a sua fruicao.

o Decodificar simbolos e utilizar a linguagem do
computador para pesquisar, representar e
comunicar ideias.

¢ Discernir e interpretar‘informagfes especificas
da cultura corporal e utlizad-las para
comunicacao e expressao.

Competéncia

Entender os principios das tecnologias de planejamento, organizacéo, gestao e trabalho de equipe para
conhecimento do individuo, da sociedade, da cultura e dos problemas que se deseja resolver.

Habilidades Valores e atitudes
e Associar-se a outros interessados em atingir os e Respeito e valorizac¢éo pela individualidade dos
mesmos objetivos. companheiros de equipe.

o Dividir tarefas e compartilhar conhecimentos e e Atuacdo no grupo de forma cooperativa e
responsabilidades. solidaria.

o |dentificar, localizar, selecionar, alocar, e Organizacéo.

organizar recursos humanos e materiais. e .
e Socializacao de conhecimentos e

compartilhamento de experiéncias.
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Selecionar metodologias e instrumentos de
organizacao de eventos.

Administrar recursos e tempo.

Funcao 2 — Investigacdo e Compreensao

Competéncia

Habilidades
Relacionar conhecimentos de diferentes
naturezas e areas numa perspectiva

interdisciplinar.

Localizar historicamente e geograficamente os
textos analisados e os fatos, objetos e
personagens que deles constam conforme
cronologia, periodizagcdo e referenciais
espaciais pertinentes.

Identificar as funcdes da linguagem e as
marcas de variantes linguisticas, de registro ou
de estilo.

Situar as diversas produgfes da cultura em
seus contextos culturais.

Explorar as relagbes entre linguagem coloquial
e formal.

Utilizar tabelas classificatérias e critérios
organizacionais.

Decodificar simbolos, férmulas, expressoes,
reacOes etc.

Analisar, interpretar e aplicar os recursos expressivos das linguagens, relacionando textos com seus
contextos, segundo diferentes aspectos: natureza; funcdo; organizacdo; estrutura; condicdes de
producdo/recepcao (ou seja, intencdo, época, local, interlocutores participantes da criacdo e
propagacao de ideias e escolhas, tecnologias disponiveis etc.).

Valores e atitudes

Gosto  pela
conhecimento.

pesquisa e apreco pelo

Interesse em conhecer a realidade.

Competéncia

Habilidades
Relacionar© conhecimentos de diferentes
naturezas . e &reas numa perspectiva

interdisciplinar.

Utilizar os meios de comunicacao como objetos
e campos de pesquisa.

Utilizar os produtos veiculados pelos meios de
comunicacdo para aquisicdo de dados, como
campos de pesquisa e como difusor de temas
para reflexdes e problematizacbes sobre a
atualidade.

Entender as tecnologias ‘da informacdo e comunicacdo como meios ou instrumentos que possibilitem a
construcdo de conhecimentos.

Valores e atitudes
Interesse em conhecer e aplicar novos
recursos e formas de solucionar problemas.
Criticidade diante dos meios de comunicacao.

Critério na escolha e utilizacdo de produtos
oferecidos pelos meios de comunicacdo e
informacéao.

Competéncia
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Questionar processos naturais, socioculturais e tecnoldgicos, identificando regularidades, apresentando
interpretacdes e prevendo evolucdes.

Habilidades Valores e atitudes

e Relacionar conhecimentos de diferentes e Criticidade.

naturezas e areas numa perspectiva Persisténci
. . . . [ )
interdisciplinar. ersistencia.
e Perceber o eventual carater aleatério e ndo ° Valorizagéo do conhecimento cientifico.
deterministico de fendmenos naturais e

socioculturais.

e Perceber o significado e a importancia dos
elementos da natureza para a manutencao da
vida.

¢ |dentificar elementos e processos culturais que

representam  mudangas ou  registram
continuidades/permanéncias no  processo
social.

o |dentificar elementos e processos naturais que
indicam regularidade ou desequilibrio do ponto
de vista ecoldgico.

e Identificar e caracterizar 0s processos de
intervencdo do homem na natureza para a
producdo de bens e o0 uso social dos produtos
dessa intervencdo e suas implicacdes
ambientais, sociais etc.

e Apontar indicadores de saude importantes para
a qualidade de vida e perceber fatores
socioecondmicos e ambientais que nela
influem.

Funcdo 3 — Contextualizacdo Sociocultural

Competéncia

Compreender o desenvolvimento da sociedade como processo de ocupacéo e de producéo de espacos
fisicos e as relagbes da vida.humana com a paisagem, em seus desdobramentos politicos, culturais,
econdmicos e humanos.

Habilidades Valores e atitudes
e Relacionar conhecimentos de diferentes e Sentimento de pertencimento em relagdo as
naturezas -~ €.+ areas numa perspectiva comunidades das quais faz parte.

interdisciplinar.

¢ Ler as‘paisagens analisando e percebendo os
sinais) de sua formacéao/transformacéo pela
acao de agentes sociais.

¢ “ Relacionar criticamente o0s espagos fisicos
ocupados com a condi¢do social e qualidade
de vida de seus ocupantes.

e Detectar, nos lugares, a presenca de
elementos culturais transpostos de outros
espacos e as relacdes de convivéncia ou de
dominacéo estabelecidas entre eles.

e Relacionar as mudancas ocorridas no espago
com as novas tecnologias, organizacfes da
producdo, interferéncias no ecossistema etc. e
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com o impacto das transformacdes naturais,
sociais, econémicas, politicas e culturais.

o Perceber e identificar influéncias do espaco na
constituicdo das identidades pessoais e
sociais.

LINGUA PORTUGUESA, LITERATURA E COMUNICACAO PROFISSIONAL

Temas

Usos da lingua:
¢ Lingua e linguagem;
e Variagdo linguistica;
¢ Elementos da comunicacao;
¢ Relacdo entre oralidade e escrita;
e Conotacéo e denotacgao;
¢ Funcbes da linguagem.

Diadlogo entre textos: um exercicio de leitura:
¢ Leitura de imagens (linguagem néo verbal);
o Narragéo, descricdo, exposicao.

Ensino de gramatica: algumas reflexdes:
o Fonética;
e Ortografia;
e Estrutura das palavras e formagé&o de palavras:

Texto como representacdo do imaginério e a'construcado do patriménio cultural:
e Literatura: texto e contexto;
o Estilo;
e Géneros literéarios;
e Trovadorismo, Humanismo, Classicismo, Barroco, Arcadismo.

Conceitos de coeréncia e de coesdo aplicadas a analise e a producdo de textos técnicos
especificos da area de atuagdo do integrado:

Oficios;

Memorandos;

Comunicados;

Cartas;

Avisos;

Declaracdes;

Recibos.

Carga Horaria 160 horas-aula (4 aulas semanais)

LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA — INGLES E COMUNICACAO PROFISSIONAL

Temas

Usos da lingua:
e Elementos de comunicacao;
e Variacéo linguistica,;
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¢ Relacdo entre oralidade e escrita;
¢ O uso da lingua em contextos formais e informais — expressdes do dia-a-dia.

Aspectos Linguisticos:
e Tempos verbais simples e compostos:
v' To be;
v" There to be X To have;
v" Present /Past Continuous;
v" Simple Present;
v Simple Past;
Artigos;
Adjetivos;
Substantivos;
Numerais;
Pronomes.

Fundamentos de Leitura
e Técnicas de leitura e compreensao de textos;
o Diferentes tipos e géneros textuais;
e Marcadores de discurso;
e Textos (atuais) sobre assuntos gerais.

Desenvolvimento das habilidades de Listening, Speaking e Writing abordando:
o Greetings
e Introductions (titles; name; address; phone numbers; zip code; age; occupations; countries and
nationalities)
e Directions (prepositions)

Carga Horaria 80 horas-aula (2 aulas semanais)

ARTE

Temas

Aspectos contextuais e histdricos das linguagens visuais/sonoras e corporais:
o Estética e arte como.elemento de representagdo, expressdo e comunicacao;
e Leitura e apreciacéo de produtos artisticos/culturais;
¢ Contextos filoséficos e sociais de producéo de produtos culturais e artisticos.

Elementos expressivos, processos de producdo e produtores dos objetos artisticos e culturais
nas diferentes linguagens da Arte:

e Aspectos formais;
e Processos produtivos;
o .Produtores e contexto de produgéo.

Aspectos da Cultura e da Produc¢ao de bens artisticos/culturais:
o Diferentes Concepg¢des de Cultura: erudita, popular, de massa e esponténea;
¢ Conceito de patrimonio: artistico, historico, cultural, material e imaterial;
¢ Multiculturalismo e alteridade;
e Formacdo cultural e artistica brasileira: influéncias portuguesa, africana, indigena e imigrante.

Carga Horaria 120 horas-aula (3 aulas semanais)
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EDUCACAO FISICA

Temas

Corpo e movimento:
¢ Aparelho locomotor (anatomia);
e Sistemas e suas alteracdes (fisiologia).

Esportes coletivos:
o Nos ambitos: educacional, participativo, competitivo;
Modalidades;
As capacidades fisicas, as técnicas e regras;
As questdes de inclusdo e género nos esportes coletivos;
As relacdes de esporte e cultura;
Competicao X cooperacao;
Os principios éticos e relagdes interpessoais no esporte.

Jogos e brincadeiras:
e Da brincadeira ao esporte;
e Asregras e a inclusao;
e Espaco e materiais;
e Competicao X cooperagao.

Corpo e qualidade de vida:
e Seguranga e ergonomia;
e Lazer e trabalho;
e Meio ambiente e consumo;
e Planejamento e gerenciamento de atividade fisica.

Carga Horaria 80 horas-aula (2 aulas semanais)

HISTORIA

Temas

Introducéo ao Estudo da Historia Temética:
e Tempo, memdria, documento e monumento;
o Realidade;leituras da realidade e ideologia.

A Importancia do trabalho na construcédo da cultura e da Histéria:
e _Os diversos significados do trabalho;
e O trabalho na sociedade tecnoldgica, de consumo e de massa;
e Trabalho, emprego e desemprego na sociedade atual;
e O trabalho como produtor de cultura e a cultura do trabalho.

As transformacg8es pelas quais passou o trabalho livre, da Antiguidade a 12 Revolucédo Industrial:
¢ Modalidades de trabalho livre;
e Trabalho livre nas sociedades comunais;
e Artesanato doméstico e corporativo na ldade Média.
o Manufatura e assalariamento na Modernidade;
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e Revolucéo Industrial: sistema fabril e classe operaria;

e Tempo da natureza e tempo do reldgio: mecanizacao e fragmentacéo do tempo, do trabalho e do
homem;

e Trabalho livre no Brasil durante a Colénia e o Império;

¢ Permanéncia e influéncia de elementos culturais originarios de comunidade indigenas, africanas,
europeias e asiaticas protagonistas da Histéria do Brasil nesse periodo.

Carga Horaria 80 horas-aula (2 aulas semanais)

GEOGRAFIA

Temas

Introdugéo ao estudo da Geografia:

Espaco, lugar, paisagem, natureza, cultura e técnica;
Localizacéo e representacéo - o local e o global;

Mapas, graficos, indices, taxas, orientacdo (latitude e longitude);
Teledeteccdo: satélites a servigo da questdo ambiental;

O mapa como instrumento ideolégico;

e A producéo cartografica sobre a questdo ambiental.

O Homem cria seu espago:
o O espaco como resultado da oposi¢céo diversidade-padrao;
e O papel da técnica e do trabalho na criagcéo do espago;
Diviséo internacional do trabalho e da producéo;
O espaco geogréfico produzido/apropriado;
Fluxos, estradas, redes de comunicac¢ao;
A contradi¢éo: humanizacdo-desumanizacao.

A natureza, atécnica e o Homem:

Os diferentes ecossistemas da terra'e o0 homem;

A relacdo do homem dentro da biodiversidade e da homodiversidade;

Uma diversidade técnica para uma natureza diversa;

A fisionomia da superficie terrestre: tempo geol6gico e histérico; dindmica da litosfera e da

superficie hidrica e da biosfera;

e As conquistas tecnolégicas e a alteracao do equilibrio natural: a cultura humana e suas conquistas;
técnicas, tecnologia e alteracéo da paisagem;

e A utilizagdo dos.recursos naturais e o delineamento e a estrutura da questao energética no Brasil.

Acdes em defesa do substrato natural e da qualidade de vida:
e A fisionomia da superficie terrestre;
e Os interesses econdmicos e a degradagdo ambiental;
e Qs problemas ambientais e sua origem;
e . Grandes catastrofes ambientais, suas causas e consciéncia ambiental;
e Recursos naturais disponiveis;
e Conferéncias e acordos internacionais e a resisténcia politica;
e A questdo ambiental no Brasil.

Carga Horaria 80 horas-aula (2 aulas semanais)

FILOSOFIA
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Temas

Ser humano e a condigdo humana:

Natureza ou cultura? Um ser entre dois mundos;

Filosofia antropoldgica, visdes sobre o ser humano: Concepcdes platdnica, aristotélica e cartesiana;
Concepcdes de ser humano;

Dignidade humana.

A Légica:

Proposicdes e argumentos légicos;
Argumentacao;

Inducéo e deducao;

Sofismas e falacias;

Légica tradicional e l6gica matematica.

O Mundo e a Natureza:
e A relacdo do homem com a Natureza na histéria;
e Desencantamento do mundo;
o Metafisica: a busca da realidade essencial;
e Tendéncias contemporaneas: como se concebe o mundo hoje.

O fazer humano:
e Descobrir, inventar, criar;
e Trabalho;
e A evolucao da técnica;
e Trabalho e alienagéo;
e Tecnocracia.

Carga Horaria 40 horas-aula (1 aula semanal)

SOCIOLOGIA

Temas

Individuo e sociedade:

e  Familia;

¢ Religiosidade;

¢ Comunidade;

e Sociedade;

o Relacdes e interacdes sociais.

O Trabalho ea Sociedade:

O trabalho em diferentes tempos e sociedades;
Repercussfes das mudancas sociais no mundo do trabalho;
Divisdo social do trabalho: divisdo sexual e etéaria do trabalho;
O Trabalho no Brasil;

A flexibilizacdo do trabalho e o desemprego estrutural.

Estratificacdo e Mobilidade Social:
e Tipos de estratificacdo social: sociedades organizadas em castas e por estamentos;
Diviséo e hierarquizagéo da sociedade;
Mobilidade social;
Classes sociais;
Conteudo simbdlico das estratificacdes e mobilidades sociais.
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Diferenca e desigualdade:
e Desumanizagéo e coisificacdo do outro;
e Questbes de género e etnia.

Mudanca e Transformacao social:

Direitos, Cidadania e Movimentos Sociais;
Segregac¢do e Movimentos por Mudangas Sociais;
Inclusao e exclusao;

Movimentos sociais;

Movimentos sociais no Brasil.

Carga Horaria 40 horas-aula (1 aula semanal)

FISICA

Temas

Movimentos: variacdes e conservacdes:
e Grandezas fisicas escalares e vetoriais;
o Referencial inercial e n&o inercial,
Identificagéo, classificagédo e descricdo de diferentes tipos de movimentos;
Associagdo dos movimentos com as causas que 0s originam;
Formas de energia (mecénica, potencial, cinética, poténcia) relacionados com movimentos;
Variacéo e conservacéo da quantidade de movimento;
Equilibrio estatico e dinamico.

Universo, Terra e Vida:
e Sistema Solar e Terra, movimentos;
e Fenbmenos astronémicos;
e Forgas e movimento;
e Teoria e modelos da origem do.Universo;

e Modelo da ciéncia para origem-do Universo.

Carga Horaria 80 horas-aula (2 aulas semanais)
QUIMICA

Temas

Litosfera:

o~ Tipos de substéncias e propriedades gerais das substéancias;

e . Materiais da Natureza — extraindo sal do mar, combustiveis do petr6leo, metais dos minerais,
entre outros;

¢ Elementos quimicos — descoberta dos elementos quimicos.

Primeiros modelos de construgcdo da matéria:
¢ Atomo: linguagem quimica; simbolos, nimero atbmico, massa atdbmica; modelos atémicos e
estrutura atbmica.

Propriedades das substancias e ligagSes quimicas: diferengcas entre metais, agua e sais:
e Teoria do Octeto e a combinacao dos atomos;
e Tabela periddica e as propriedades periddicas.
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Reconhecimento e caracterizacdo de transformagdes quimicas:
e Comportamento das substancias e as fun¢@es inorganicas;
¢ Reacao quimica: transformacdes das substancias e tipos de reacoes.

Primeiros modelos de construcdo da matéria:
e Representacdo: linguagem quimica;

e RelacBes quantitativas — indice, coeficiente, balanceamento das reacdes.

Carga Horaria 80 horas-aula (2 aulas semanais)

BIOLOGIA

Temas

Origem e Evolugéo da Vida:
e O que é vida? HipGteses sobre a origem da vida e a vida primitiva;
e |deias evolucionistas e a evolugao bioldgica;
e A origem do ser humano e a evolugéo cultura.

Identidade dos Seres Vivos (Genética I):
e A organizagéo celular da vida e as fun¢@es vitais béasicas;
o DNA - areceita da vida e seu cédigo;
e O avanco cientifico e tecnoldgico, consequéncias na.sociedade contemporénea e tecnologia de
manipulacdo do DNA.

A interacdo dos Seres Vivos:
¢ Alinterdependéncia da vida,;
¢ Matéria e energia: 0s movimentos dos materiais e da energia na natureza,;
e Verificag@o dos principios que regem.a vida: rea¢des quimicas e enzimas;
o Desorganizacao dos fluxos da matéria‘e da energia: a intervencéo humana e outros desequilibrios
ambientais;
e Problemas ambientais brasileires e desenvolvimento sustentavel.

Carga Horaria 80 horas-aula’(2 aulas semanais)

MATEMATICA

Temas

Numeros e Algebra:

e . Conjuntos:
¥ “Conjuntos Numéricos

¢ Variagdo de Grandezas:
v" Nocéao Funcao;
v' Funcéo Afim;
v" Funcdo Quadratica;
v' Sequéncias e Progressdo Aritmética.

e Trigonometria no Tridngulo Retangulo e no Triangulo Qualquer.

e Estatistica:
v Objetivo, populacédo e amostra;
v Processos estatisticos de abordagem;
v Dados Estatisticos;
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v/ Estatistica Descritiva;
v' Dados brutos;
v' Gréficos.

Matematica Financeira:

Razéo e Propor¢ao;

Grandezas Proporcionais e Regra de Sociedade;
Regra de Trés e Porcentagem;

Operacdes com Mercadoria;

Cambio.

Carga Horaria 160 horas-aula (4 aulas semanais)
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FORMACAO PROFISSIONAL

APLICATIVOS INFORMATIZADOS

Funcéo: Gestdo Empreendedora nas Organizag¢des

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Analisar sistemas operacionais
e programas de aplicacédo
necessarios a realizacao de
atividades na area profissional.

2. Selecionar plataformas para
publicacdo de conteldo na
internet e gerenciamento de
dados e informacdes.

1.1 Identificar sistemas
operacionais, softwares e
aplicativos Uteis para a area.

1.2 Operar sistemas
operacionais basicos.
1.3 Utilizar aplicativos de

informética gerais e especificos
para  desenvolvimento  das
atividades na area.

1.4 Pesquisar novas ferramentas
e aplicativos de informatica para
a area.

2.1 Utilizar plataformas: de
desenvolvimento de« websites,
blogs e redes .sociais, para
publicacdo de: \conteddo na
internet.

2.2 Identificar e utilizar
ferramentas de armazenamento
de dados na nuvem.

1. Fundamentos de Sistemas
Operacionais

e Tipos;

e Caracteristicas;

e Funcdes basicas.

2. Fundamentos de aplicativos de

Escritério
e . Ferramentas de

processamento e edi¢do

de textos:

v' formatagao
bésica;
organogramas;
desenhos;
figuras;
mala direta;

v'  etiquetas.

e Ferramentas para
elaboracéo e
gerenciamento de
planilhas eletrénicas:

v' formatacéo;

v' férmulas;

v' funcles;

v'  gréficos.

e Ferramentas de
apresentacgoes:

v' elaboragdo de
slides e técnicas
de
apresentacao.

SNENENEN

3. Conceitos béasicos de
gerenciamento eletrénico das

informacdes, atividades e
arquivos
e Armazenamento em
nuvem:
v' sincronizacao,
backup e
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restauracdo de
arquivos;
v seguranca de
dados.
e Aplicativos de
produtividade em nuvem:
v’ webmail,
agenda,
localizagéo,
pesquisa,
noticias,
fotos/videos,
outros.

4. Nocdes basicas de redes de
comunicacao‘de dados
e .Conceitos basicos de
redes;
e .. Softwares,
equipamentos e
acessorios.

5. Técnicas de pesquisa
avancada na web

e Pesquisa atraves de
paréametros;

e Validacéo de
informacgdes através de
ferramentas disponiveis
na internet.

6. Conhecimentos basicos para
publicacdo de informaces

na internet

¢ Elementos para
construcdo de um site ou
blog;

e Técnicas para
publicacéo de
informacdes em redes
sociais:

v’ privacidade e
seguranca,;

v’ produtividade em
redes sociais;

v' ferramentas de
andlise de
resultados.

Carga Horaria (Horas-aula)

Teodrica

00

Praticaem
Laboratério*

80

Total

80 Horas-aula

Pratica em
Laboratoério
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* Possibilidade de divisdo de classes em turmas, conforme o item 4.9 do Plano de Curso.

** Todos 0os componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades, relacionadas
as competéncias. Para este componente curricular esta prevista divisdo de classes em turmas.
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CONTABILIDADE INTRODUTORIA E INTERMEDIARIA

Func¢éo: Planejamento, Controle e Execuc¢éo de Ciclos de Gestéo

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Contextualizar a Contabilidade | 1.1.  Aplicar 0s conceitos | 1. Conceito e campo de atuacéo:
como ciéncia e compreender sua | contabeis. ¢ Evolugéo historica da

importancia.

2. Interpretar os elementos que
compéem o patriménio da
organizacdo e elaborar partidas
contabeis.

3. Extrair dos registros contabeis
informacdes para estruturar o
balancete de verificacéo.

4. |dentificar dentro dos varios
fatos administrativos a
observancia dos principios e
convencgoes contabeis
objetivando a transparéncia e
objetividade dos  resultados
contabeis.

5. Organizar e interpretar o
Balanco patrimonial.

6. Organizar, interpretar- e
estruturar a demonstragcao’ do
resultado do exercicio

2.1. Identificar os elementos que
comp&em o patriménio.

2.2. Classificar contas
patrimoniais e de resultado.

3.1. Utilizar o plano de contas.
3.2. Executar partidas dobradas
para contabilizar langamentos.
3.3. Organizar registros
patrimoniais.

4.1. Sintetizar as informagdes
contébeis e efetuar balancete de
verificagéo.

4.2. Classificar 0s lancamentos

contabeis observando 0s
principios e convencoes
contabeis;

5.1,/ Classificar e organizar as
contas que integram o Balanco
Patrimonial.

6.1. Classificar e organizar as
contas que compBem a
demonstracdo do resultado do
exercicio.

6.2. Utilizar a demonstracdo do
resultado do exercicio como
ferramenta na tomada de
deciséo.

Contabilidade;
¢ Objeto da Contabilidade:
o 0 patriménio;

o bens, direitos e
obrigacoes;

o aspecto . qualitativo e
guantitativo do
patriménio.

2, Situacdes liquidas
patrimoniais:

¢ Ativa, negativa e nula;
e Patriménio Liquido: exemplo de
formagé&o do patriménio;
e Origens e aplicacdes de
recursos;
e Contas:
o patrimoniais e de
resultado;
o plano de contas (Lei
11.638/2007).
¢ Atos e fatos administrativos:
o Atos administrativos

o fatos permutativos,
modificativos e mistos.
¢ Procedimentos contabeis
basicos:
o débito e crédito;
o métodos das partidas
dobradas;

e Registros contabeis:
o langcamento
o escrituracao:
o diario e razao.

3. Balancete de verificacao.

4. Conceitos e aplicabilidade dos
principios contabeis:

¢ Entidade;

¢ Continuidade;

e Oportunidade;

¢ Registro pelo valor original;
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e Competéncia;
e Prudéncia.

5. Conceito, finalidade e estrutura
do Balanc¢o Patrimonial:
e Ativo circulante;
e Ativo nao circulante:
o Realizavel a longo
prazo;
o Investimento;
o Imobilizado;
o Intangivel.
e Passivo circulante;
e Passivo nao circulante;
e Patrimdnio liquido;
e Capital social:
o Reservas de lucros;
o Reserva de capital;
o Prejuizos
acumulados.
Contas redutoras;
Equivaléncia patrimonial.

6. Conceito, finalidade e estrutura
da Demonstracdo do Resultado
do Exercicio:

e Receitas Operacionais;

e Deducdes;

e Custos Operacionais;

o Despesas Operacionais;

e Outras receitas e

despesas;

e Apuracéo do Lucro;

e Tributos sobre lucro;

e Participacdes;

e Lucro ou prejuizo por

acéo;
e Ganho ou perda
decorrentes de

equivaléncia patrimonial.

Carga Horéria (horas-aula)

Teorica

120

Praticaem
Laboratério*

00

Total

120 Horas-aula

* Todos os componentes curriculares preveem prética, expressa nas habilidades, relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, ndo esta prevista divisdo de classes em turmas.
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DIREITO COMERCIAL E LEGISLACAO TRABALHISTA

Funcéo: Operacgdes de Ciclos de Gestéo

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Analisar os aspectos do Direito
Publico e do Direito Privado.

2. Interpretar  dentro  do
ordenamento juridico, as funcées
e as normas dos Vvarios institutos
legais.

3. Interpretar e aplicar as normas
do Direito Civii e a sua
abrangéncia na contabilidade.

4. Interpretar a legislacéo
tributaria como ferramenta de
gestao.

5. Compreender os varios tipos
de contrato, analisando as suas
implicag®es juridicas.

6. Identificar processos de
admissdo e desligamento de
pessoal.

7. Conhecer as formas, de
contratacéo de empregados.

8. Interpretar. . a legislacédo
previdenciaria - trabalhista e
tributaria ‘aplichvel ao ciclo de
pessoal.

1.1. Aplicar as normas do Direito
Publico e do Direito Privado.

2.1. Indicar os textos pertinentes
as funcdes e normas das
instituicoes legais.

3.1. Aplicar as normas do Direito
Civil, no exercicio da profisséo
contabil.

4.1. Aplicar as normas tributarias,
na elaboracdo do planejamento
tributario.

5.1. Redigir contratos.e analisar
suas implicagbes legais.

6.1. Aplicara legislagdo voltada a
admissao e desligamento de
pessoal.

6.2. Utilizar os formularios legais
(trabalhistas previdenciarios e
tributarios).

7.1. Redigir contratos de trabalho
respeitando os preceitos legais.

8.1. Elaborar relatérios contendo
informacdes gerenciais e legais

sobre pessoal e folha de
pagamento.
8.2. Utilizar aplicativos de

informatica para gestédo da Folha
de Pagamento.

8.3. Coletar dados para a
elaboracdo da folha de
pagamento.

8.4. Calcular e contabilizar Folha
de Pagamento

8.5. Calcular resciséo de contrato
de trabalho.

1. Instituicho do  Direito
Publico e Privado.
2. Tipos de Direito e
Hierarquia das Leis.
3. Direito -, Civil:  pessoa
fisica e .juridica e suas
obrigacdes.
4. Direito Tributério:
e principios constitucionais
tributarios;
e tipos de tributos:
o impostos;
o taxas;
o contribuicdo de
melhoria.
5. Direito Comercial: os

varios tipos de contrato e suas
modalidades.

6. Admissédo e desligamento de
empregados: Consolidagdo das
Leis do Trabalho (CLT).

7. Contrato de Trabalho: tipos e
caracteristicas.

8. Calculos de Folha de

Pagamento:

e horas extras, adicional
noturno e descanso
semanal remunerado,

insalubridade,
periculosidade,
gratificacbes diversas e
adicionais de funcdes;

e [NSS e IRRF;

e descontos:

o atrasos, faltas,
contribuicdes, vale
transporte, pensao
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9. Interpretar a legislacdo e as
normas internas e externas sobre
a saude e seguranca no trabalho.

10. Provisionar contabilizacdo de
salarios e demais encargos
sociais.

9.1. Realizar ac¢des voltadas para
a saulde e seguranca do trabalho
de acordo com a legislacao.

10.1. Calcular e contabilizar
provisdes com salarios e demais
encargos sociais.

alimenticia, licencas e
abonos;
o adiantamentos e
férias.
e FGTS;
e Conectividade social;
e Plano de beneficios
complementares;
e Rescisdo de Contrato de
Trabalho.

9. Legislacéo e normas de saude
e seguranca do trabalho.

10. Contabilizagéo de provisoes:
Salario, tributes e contribuicdes,
férias ed3°/salério.

Carga Horéaria (horas-aula)

Tedrica 80

Préatica em
Laboratério*

00 Total

80 Horas-aula

* Todos os componentes curriculares preveem prética, expressa nas habilidades, relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, ndo esta prevista divisdo de classes em turmas.
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ETICA E CIDADANIA ORGANIZACIONAL

Funcdo: Planejamento Etico e Organizacional

COMPETENCIAS

BASES TECNOLOGICAS

1. Analisar os Cddigos de Defesa
do Consumidor, da legislacdo
trabalhista, do trabalho voluntario
e das regras e regulamentos
organizacionais.

2. Analisar procedimentos para a
promogéao da imagem
organizacional.

3. Relacionar as técnicas e
métodos de trabalho com os
valores de cooperacdo, iniciativa
e autonomia,  pessoal e
organizacional.

4. Analisar a importancia da
responsabilidade social e da

HABILIDADES
1.1 Interpretar a legislacdo
trabalhista nas relacdes de
trabalho.
1.2 Interpretar o Codigo de
Defesa do Consumidor nas
relacdes de consumo.
1.3 Identificar o papel da

legislagdo no exercicio do
trabalho voluntério.

1.4 Identificar as regras e
regulamentos nas  préticas
trabalhistas das organizacdes

2.1 Identificar o contexto de
aplicacdo dos procedimentos-na
organizacdo e  adequé-los,
considerando os critérios  dos
orgaos reguladores do setor de

atuacao.

2.2 Discernir. ameacas que
possam comprometer a
organizagéo.

2.3 Potencializar as

oportunidades que impactem na
imagem da organizacdo e
resultem em novas relacdes de
negocios e parcerias.

3.1 Respeitar as diferencas
individuais e regionais dos
colaboradores no ambito

organizacional.

3.2 ldentificar valores e encorajar
as manifestacdes de
diversidades culturais e sociais.

3.3 Utilizar  técnicas de
aprimoramento das praticas de
convivéncia com todos os
envolvidos no processo de

construcdo das relacdes
profissionais e de consumo.

4.1 Identificar e respeitar as
acbes de promocdo de direitos
humanos.

1. Conceito do Cdadigo de Defesa
do Consumidor.

2. Fundamentos de Legislacéo
Trabalhista e Legislacdo para o
Auténomo.

3. Normas _e~ comportamento
referentes .aos regulamentos
organizacionais.

4. Imagem pessoal e
institucional.
5. Definicbes de trabalho
voluntério
e LeiFederal 9.608/98;
o Lei Estadual n°
10.335/99;
e Deliberagbes CEETEPS
N°1 /2004.
6. Definicbes e técnicas de
trabalho
e Gestdo de autonomia
(atribuicdes e

responsabilidades):
v’ de lideranca;
v' em equipe.
7. Codigo de ética
organizacfes
e Pdblicas;
e Privadas.

nas

8. Cidadania, relacbes pessoais
e do trabalho.

9. Declaragdo Universal dos
Direitos Humanos, convencdes e
Direitos Humanos no Brasil.

10. Economia criativa
e Conceitos, estratégias e
desenvolvimento.
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sustentabilidade na formacéo | 4.2 Aplicar procedimentos de

profissional e ética do cidadao. responsabilidade social efou | 11. Respeito a diversidade
sustentabilidade na &rea. cultural e social.
4.3 Utilizar noces e estratégias
de economia criativa para | 12. Responsabilidade

agregar valor cultural as praticas social/sustentabilidade

de sustentabilidade. .
. Procedimentos

para area da
“Contabilidade”.

Carga Horéria (Horas-aula)

Pratica em

Laboratério* | 99 Total 40 Horas-aula

Tebrica 40

* Todos os componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades, relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, ndo esta prevista divisdo de classes em turmas.
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22 SERIE — Qualificacdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE CONTABILIDADE

FORMACAO GERAL

Proposta de Curriculo por Competéncia para o Ensino Médio do Centro Paula Souza

Funcdo 1 — Representacdo e Comunicacdo

Competéncia

Confrontar opinides e pontos de vista expressos em diferentes linguagens e suas manifestacdes
especificas.

Habilidades Valores e atitudes

e Empregar critérios e aplicar procedimentos e Agir segundo principios éticos e cidadaos.
proprios da analise, interpretacdo e critica de

documentos de natureza diversa o Refletir antes de formularjuizos de valor.

e Consideracdo e respeito pelo outro em sua
individualidade e ~como sujeito de direitos,
deveres, caracteristicas pessoais e cultura

o Relacionar as diferentes opinibes com as prépria.
caracteristicas, valores, histérias de vida e
interesses dos seus emissores.

e Colher dados e informacbGes através de
entrevistas.

e Colocar-se no lugar do outro para entendé-lo
melhor.

e Comparar as informacdes recebidas
identificando pontos de concordancia e
divergéncia.

e Analisar e avaliar a validade dos argumentos
utilizados segundo pontos de vista diferentes.

e Comparar e relacionar informag6es. contidas
em textos expressos em diferentes linguagens.

Funcdo 2 — Investigacdo e Compreensao

Competéncia
Articular as redes de diferencas e semelhancas entre as linguagens e seus codigos.

Habilidades Valores e atitudes

e Articular < conhecimentos de  diferentes e Curiosidade.
naturezas. ‘e &reas numa perspectiva

interdisciplinar. * Gosto pelo aprender.

e Selecionar e utilizar fontes documentais de ° Habito de pesquisar.

natureza diversa (textuais, iconograficas,

depoimentos ou relatos orais, objetos

materiais), pertinentes a obtencao de

informacdes desejadas e de acordo com

objetivos e metodologias da pesquisa.

e Empregar critérios e aplicar procedimentos
proprios na analise, interpretacdo e critica de
ideias expressas de formas diversas.

e Compreender textos em linguas estrangeiras.
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o Expressar-se através de mimica, musica,
danca etc.

e Interpretar expressdes linguisticas (em lingua
nacional ou estrangeira) considerando seu
contexto sociocultural.

Competéncia

Compreender os elementos cognitivos, afetivos, fisicos, sociais e culturais que constituem a identidade
propria e a dos outros.

Habilidades Valores e atitudes

e Articular conhecimentos de diferentes e Interesse em autoconhecer-se.
naturezas e areas numa perspectiva

interdisciplinar e Interesse em conhecer 0s outros.

e Respeito as diferencas e tratar. a‘todos como

e Diferenciar, classificar e relacionar entre si . )
iguais.

caracteristicas humanas genéticas e culturais.

¢ Identificar os processos sociais que orientam a
dindmica dos diferentes grupos de individuos.

o Utilizar dados da literatura, religido, mitologia,
folclore para compreensdo da formacdo das
identidades.

e Reconhecer fatores sociais, politicos,
econdmicos, culturais que interferem ou
influenciam nas relagbes humanas.

e Observar-se, autoanalisar-se e autoavaliar-se
estabelecendo a relacdo entre a heranca
genética e a influéncia dos processos sociais
na construcéo da identidade pessoal e social.

Competéncia

Compreender a sociedade, sua génese, sua transformacéo e os mdltiplos fatores que nela intervém
como produtos da agdo humana;

Habilidades Valores e atitudes

e Articular conhecimentos de diferentes e Interesse pela realidade em que vive.
naturezas e areas numa perspectiva

interdisciplinar e Valorizacdo da colaboracdo de diferentes

povos, etnias, geracbes na construgdo do
e Perceber, .nos: processos histéricos, que 0s patriménio cultural da Humanidade.

individuos pedem atuar mais significativamente

como Sujeitos ou mais significativamente como

produtos dos processos histéricos.

e Distinguir elementos culturais de diferentes
origens e identificar e classificar processos de
aculturacao.

o |dentificar as relagdes existentes entre o0s
diferentes tipos de sociedade e seu
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico.

Competéncia
Sistematizar informacg@es relevantes para a compreensao da situacdo-problema.

Habilidades Valores e atitudes
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e Articular conhecimentos de diferentes
naturezas e &areas numa perspectiva
interdisciplinar.

Habito de planejar.
e Organizacéo.

e Situar as diversas producdes da cultura em ° Espirito de pesquisa.

seus contextos historicos. e Cuidado (capricho) na realizagdo dos

e Situar os momentos histéricos nos diversos trabalhos.

ritmos da duracgéo e nas relacdes de sucessao
e/ou de simultaneidade.

e Construir periodizagBes segundo
procedimentos proprios da ciéncia, arte,
literatura ou de outras categorias de analise e
classificacéo.

¢ Identificar o problema e formular questdes.
¢ Utilizar raciocinios dedutivos e indutivos.

e Comparar problematicas atuais e de outros
momentos historicos.

o Comparar, classificar, fazer relagdes, organizar
e arquivar dados experimentais ou outros
(classificacéo, seriacdo e correspondéncia).

e Identificar caracteristicas dos conhecimentos
cientifico, tecnoldgico, religioso e popular e
articular essas diferentes formas de
conhecimento.

e Comparar e interpretar fenémenos.

e Estimar ordens de grandeza e identificar
parametros relevantes para quantificacéo.

e Formular e testar hip6teses e prever
resultados.

e Interpretar e criticar resultados numa situagéo
concreta.

e Selecionar estratégias de . resolucdo de
problemas.

e Utilizar ideias e procedimentos cientificos (leis,
teorias, modelos)« para a resolucdo de
problemas qualitativos e quantitativos

e Recorrer ~a  'modelos, esboc¢os, fatos
conhecidos.

e Distinguir e analisar os diferentes processos de
Arte, _com seus diferentes instrumentos de
ordem material e ideal, como manifestactes
socioculturais e histdricas.

Competéncia

Para a resolugdo de problemas, pesquisar, reconhecer e relacionar: a) as construgdes do imaginario
coletivo; b) elementos representativos do patrimdnio cultural; ¢) as classificagbes ou critérios
organizacionais, preservados e divulgados no eixo espacial e temporal; d) os meios e instrumentos
adequados para cada tipo de questao; estratégias de enfrentamento dos problemas.

Habilidades Valores e atitudes
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e Articular conhecimentos de diferentes
naturezas e &areas numa perspectiva
interdisciplinar.

Habitos de planejamento
e Organizacgéo

e Comparar problematicas atuais e de outros ° Espirito de pesquisa.

momentos historicos. e Cuidado na realizagdo dos trabalhos.

o |dentificar, localizar e utilizar como campo de
investigacdo os lugares de memodria e 0s
conteddos das produgbes folcléricas e
ficcionais em geral.

e Recorrer a teorias, metodologias, tradicdes,
costumes, literatura, crencas e outras
expressbes de culturas, presentes ou
passadas, como instrumentos de pesquisa e
como repertério de experiéncias de resolucao
de problemas.

o |dentificar e valorizar a diversidade dos
patriménios etnoculturais e artisticos de
diferentes sociedades, épocas e lugares,
compreendendo critérios e valores
organizacionais culturalmente construidos.

o |dentificar regularidades e diferengas entre os
objetos de pesquisa.

e Selecionar e utilizar metodologias e critérios
adequados para a analise e classificacdo de
estilos, géneros, recursos expressivos e outros.

e Consultar Bancos de Dados e sites na Internet.

e Selecionar instrumentos para a interpretacdo
de experimentos ou fenbmenos descritos. ou
visualizados.

o |dentificar metodologias, sistemas,
procedimentos e equipamentos ecestabelecer
critérios para sua selecdo e utilizagcao
adequada.

o Estabelecer objetivos,»metas e etapas
direcionadas para a resolucéo da questéo.

e |dentificar e levantar.recursos.

e Planejar e executar procedimentos
selecionados.

Funcdo.3 = Contextualizacdo Sociocultural

Competéncia

Compreender as ciéncias, as artes e a literatura como constru¢cdes humanas, entendendo como elas
se desenvolveram por acumulacgdo, continuidade ou ruptura de paradigmas e percebendo seu papel na
vida humana em diferentes épocas e em suas rela¢cdes com as transformacgdes sociais.

Habilidades Valores e atitudes

e Articular conhecimentos de diferentes e Curiosidade e gosto pelo aprender e pela
naturezas e areas numa perspectiva pesquisa.
interdisciplinar.

o Perceber e utilizar as ciéncias, artes e literatura
como elementos de interpretaco e intervencao
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e as tecnologias como conhecimento e Valorizacgdo dos conhecimentos e das
sistematico de sentido pratico. tecnologias que possibilitam a resolucdo de

. N roblemas.
e Perceber que as tecnologias sdo produtos e P

produtoras de transformacdes culturais. e Reconhecimento, respeito e defesa dos direitos

. . e deveres humanos e de cidadania.
e Comparar e relacionar as caracteristicas,

métodos, objetivos, temas de estudo, e Interesse pela realidade em que vive.
valorizagdo, aplicacdo etc. das ciéncias na

atualidade e em outros momentos sociais. * Etica.

e Comparar criticamente a influéncia das
tecnologias atuais ou de outros tempos nos
processos sociais.

e Utilizar elementos e conhecimentos cientificos
e tecnolégicos para diagnosticar e relacionar
guestdes sociais e ambientais.

¢ Posicionar-se diante de fatos presentes a partir
da interpretacdo de suas relagbes com o
passado.

e Reconhecer e respeitar os limites éticos e
morais que devem ser considerados nha
condugdo do desenvolvimento cientifico e
tecnologico.

¢ Valorizar, respeitar, preservar e inter-relacionar
o patrimdnio cultural nacional e o estrangeiro.

e Saber distinguir variantes linguisticas e
perceber como refletem a forma de ser, pensar
e sentir de quem as produz.

LINGUA PORTUGUESA, LITERATURA E COMUNICACAO PROFISSIONAL

Temas

Usos da lingua:
¢ Figuras de linguagem.

Diadlogo entre textos'—um exercicio de leitura:
e A arte de ler'a que nao foi dito (pressupostos e implicitos);
Ambiguidade;
Intertextualidade;
Dissertacdo, argumentacao e persuasao;
Articulacdo textual: coeséo/coeréncia.

Ensino da gramética: algumas reflexdes:
e Concordancias nominal e verbal;

Texto como representacdo do imaginario e a construcado do patriménio cultural:
¢ Romantismo;
e Realismo/Naturalismo, Parnasianismo;
¢ Simbolismo.

Conceitos de coeréncia e de coesdo aplicadas a analise e a producdo de textos técnicos
especificos da area de atuacao do integrado:
¢ Relatdrio técnico.
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Principios de terminologia aplicados a area de atuacgéo do integrado:
e Glossario com nomes e origens dos termos utilizados pela area do integrado;

e Orientacdes e normas linguisticas para a elaboragéo do trabalho de conclusédo de curso.

Carga Horaria 160 horas-aula (4 aulas semanais)

LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA — INGLES E COMUNICACAO PROFISSIONAL

Temas

Aspectos linguisticos:

e Tempos verbais simples e compostos:
v" Simple Future x Immediate Future
v" Present Perct Tense X Simple Past;
v Present Perfect Continuous;
v Past Perfect X Simple Past.

e Modal Verbs;
Grau comparativo e superlativo dos adjetivos;

Fundamentos de leitura
e Técnicas de leitura e compreensao de textos;
Diferentes tipos e géneros textuais;
Marcadores de discurso;
Vocabulario técnico e expressées especificas;
Textos (atuais) sobre assuntos gerais;
Textos técnicos;
Glossérios / termos técnicos (referentes a drea de atuagédo do integrado).

Desenvolvimento das habilidades de Listening, Speaking e Writing abordando:
o Greetings;
e Introductions ( titles; name; address; phone numbers; zip code; age; occupations; countries and
nationalities);
e Directions (prepositions).

Carga Horaria 80 horas-aula (2 aulas semanais)

LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA — ESPANHOL

Temas

Usos da lingua:
e Elementos da comunicacao;
e Variagéo linguistica, expressdes idiomaticas frequentes;
e Relagdo entre oralidade e escrita;
¢ O uso da lingua em contextos formais e informais — expressées do dia-a-dia.

Aspectos linguisticos:
e Alfabeto;
e Usos dos verbos ser, estar, ter, haver;
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e Pronome pessoal do caso reto;

e Artigos, contracdes e eufonia;

e Preposicoes;

e Conjuncdes e advérbios;

e Adjetivos (ap6cope), substantivos, numerais;
e Presente do Indicativo;

e Verbos que expressam sentimentos;

e Acentuacéo;

e Dias da semana e meses do ano;

e Horas.

Fundamentos da leitura e escrita:
e Técnicas de leitura e compreensao de textos;

e Diferentes tipos e géneros textuais e documentacéao (carta, oficio, e-mail, bilhete, curriculo,
etc.);

e Marcadores de discurso;

e Vocabulério técnico e expressées especificas;

e Textos atuais sobre assuntos gerais / textos técnicos;

e Glossarios / termos técnicos (ref. Area de atuagéo do integrado);
e Falsos cognatos;

e Producéo de texto.

Carga Horaria 80 horas-aula (2 aulas semanais)

Observacdo: O conteddo de Lingua Estrangeira.Moderna — Espanhol devera ser desenvolvido como
disciplina apenas pelas unidades escolares que assim optaram, com carga horaria na matriz curricular.

EDUCACAO FISICA

Temas

Esportes coletivos:
¢ Modalidades;
e As capacidades fisicas, as técnicas e regras;

Corpo e movimento:
e Sistema de alavancas (biomecanica).

Lutas:

Nos ambitos: educacional, participativo, competitivo;
Modalidades;

As capacidades fisicas, as técnicas e regras;
Equilibrios e desequilibrios;

As questdes de género e inclusao

Esportes individuais:
o Nos ambitos: educacional, participativo, competitivo;
Modalidades;
As capacidades fisicas, as técnicas e regras;
A questéo da incluséo;
Préticas indevidas (doping, posturas antidesportivas, entre outras);
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e O acesso aos esportes individuais.

Carga Horaria 80 horas-aula (2 aulas semanais)

HISTORIA

Temas

As origens da Sociedade Tecnologia Atual:
e O liberalismo;
e A 22 e a 32 Revolugdes Industriais;
e O Fordismo e o Taylorismo;
e Movimentos operarios e camponeses (fundamentacao tedrica, organizacao e.luta).

Caracteristicas da Sociedade Global:
¢ Novas tecnologias de informacao, comunicagéo e transporte;
e Economia globalizada, cultura mundializada e novas formas de‘dominagéo imperialista;
e Habitos, estilos de vida, mentalidades: mudancas, rupturas e permanéncias;
¢ O trabalho na cidade e no campo: mudancas, rupturas e permanéncias;
¢ Contrastes econdmicos e sociais;
e Tendéncias, organizacdes e conflitos politicos nos tempos da globalizag&o.

As transformacfes pelas quais passou. «0 ' trabalho compulsério da Antiguidade a
Contemporaneidade:

e Modalidades de trabalho compulsério: escraviddo, escravismo, servidao;
e Resisténcia dos trabalhadores a exploracdo e a opressao;

e Permanéncia e influéncia de elementos culturais originarios da antiguidade classica e da idade
média até os dias de hoje.

Movimentos Nacionalistas-e Internacionalistas:
e Liberalismo e nacionalismo;
e Fascismo e nazismo;
e Anarquismo, socialismo e comunismo;
e As Guerras Mundiais;
e AGuerra Fria;
e _As'utas contra o colonialismo e o imperialismo na Africa e Asia e a constituicdo de novas nagées;
¢ . Nacional e/ou étnico Versus estrangeiro e/ou globalizado.

Carga Horaria 80 horas-aula (2 aulas semanais)

GEOGRAFIA

Temas

Construgdo espacial das sociedades pelo Homem:
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e A organizacdo da sociedade pelo modo de producao;

e As formas do espaco no tempo: das sociedades indigenas as sociedades atuais; as minorias
étnicas e sua integracdo na sociedade brasileira;

¢ Nacionalidade e identidade cultural da populacédo brasileira;

e As formas de sociedade e espaco no mundo do capitalismo e do socialismo;

e A paisagem rural: o meio rural tradicional; o campo e a invasdo do capital industrial; produgéo
agricola, tecnologia e persisténcia da fome.

A distribuicdo da populacéo, dariqueza e da pobreza em nivel mundial:
e Paises Centrais e Paises Periféricos;

Blocos Econdmicos e interesses politicos;

Produgéo, Concentragdo de renda e fome;

Migracdes regionais e internacionais;

Metrépoles, metropolizacdo e problemas urbanos;

Acesso aos bens produzidos, consumismo e consumo responsavel;

A populac¢éo mundial: estrutura, dindmica e problemas.

Os espagos e 0s Homens:

O progresso das técnicas e os problemas socioambientais de ontem e de hoje;

As realizagBes e problemas sociais do homem no espaco do capitalismo.e do socialismo;

O fim da Guerra Fria e a expansédo do capitalismo;

As cidades brasileiras e a prestagéo de servicos;

O modelo brasileiro de rede de transportes;

O transporte nas areas urbanas e metropolitanas: transportes, comunicacfes e integragéo
nacional.

Formacédo e mundializagdo do espago das sociedades.contemporéaneas:

A tecnologia industrial e as transformacdes demogréficas;

A integracdo dos espacos pela cidade, pelas relagbes de mercado e pelas comunicacgdes;
A dominacéo e aglutinagdo dos espagos numa so diviséo internacional do trabalho;

A urbano-industrializacéo e as transforma¢ées do espaco brasileiro;

e A cidade como espaco de transformagéo.industrial.

Carga Horaria 80 horas-aula (2 aulas semanais)
FILOSOFIA

Temas

Estética:

e O que éestética;

A critica estética;

O conceito de belo;

Awivéncia através da arte;

A arte como fenbmeno universal;
A arte como fenbmeno social;

A industria cultural.

O conhecimento Mitico e o Etnoconhecimento:
O mito;

Funcdes, caracteristicas do mito;

O mito hoje;

Fabrica¢cBGes dos mitos;

Etnoconhecimento.

Consciéncia e Filosofia:
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Desenvolvimento da Consciéncia;
Consciéncia e inconsciente;

O homem como sistema aberto;
Do senso comum ao senso critico;
Da consciéncia critica a sabedoria;
Consciéncia e cultura.

Etica, Moral e Valores:

Distincdo entre ética e moral;

A ética como reflexdo sobre os valores morais;
Os desafios contemporaneos no campo da ética;
O conceito de sujeito moral;

Transformacao da moral,

Valores;

Origem e funcéo dos valores;

Relatividade e subjetividade dos valores.

Carga Horaria 40 horas-aula (1 aula semanal)

SOCIOLOGIA

Temas

Cultura e Ideologia:

Conceitos;

Trocas culturais e culturas hibridas;
Cultura erudita e cultura popular;
Tradigbes e simbolos;

A ideologia, suas origens e perspectivas;
A ideologia no cotidiano.

Identidade e Alteridade:

Conceitos;

Da cultura ao conceito de alteridade e identidade;
Alteridade na construcdo.do sujeito;

Identidade e coletividade.

Grupos étnicos e etnicidade:

Aspectos teoricos;
Etnicidade-eraca (superacdo do conceito);
Etnicidade e cultura;

Matrizes na formacgéo do povo brasileira (matriz africana, portuguesa e indigena);
Comunidades tradicionais (Quilombos, caigaras, indigenas, caipiras, entre outras).

Cultura e inddstria cultural no Brasil:

O que caracteriza a cultura no Brasil,

A inddstria cultural no Brasil;

A televiséo brasileira e seu papel na sociedade;
A incluséo digital;

Meios de comunicacdo em massa.

Carga Horaria 40 horas-aula (1 aula semanal)
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FISICA

Temas

Calor, Ambiente, Fontes e Usos de Energia:
e Fontes e sistemas de calor;
Propriedades térmicas de materiais;
Grandezas térmicas;
Temperatura e variagao térmica, instrumentos de medicao;
Energia térmica e maquinas térmicas;
Processos térmicos;
Calor e meio ambiente.

Som, Imagem e Informacéo:

e Grandezas fisicas relacionadas com ondulatéria;
Propagacédo de uma onda;
Fontes sonoras, causas e efeitos;
Grandezas fisicas relacionadas com o som;
Instrumentos musicais, ouvido humano;
Propagacéo da luz;
Reflex&o e refracdo da luz;
Espelhos e lentes, instrumentos 6pticos;
Tecnologia envolvendo som e imagem, informacéao.

Carga Horaria 80 horas-aula (2 aulas semanais)

QUIMICA

Temas

Quimica e litosfera:
¢ Metalurgia e siderurgia: extracdo'dos metais e a importancia desses materiais no nosso dia-a-dia.

Reconhecimento e caracterizagao das transformacfes da matéria:
e Mol: unidade de medidada grandeza quantidade de matéria;
e Célculo estequiométrico: equacgdes das reacfes quimicas e a resolucdo de problemas
envolvendo calculos;
e Reagentes e produtos: rendimento das reacgoes.

Quimica da atmosfera:
e Estudo dos gases e propriedade do estado gasoso;
e Chuvaécida e as consequéncias na Natureza,
o Efeito estufa e o aquecimento global.

Quimica da hidrosfera:
e Solucgdes: classificagcdo, concentracdo e composi¢do dos materiais;
e Meio ambiente: discutindo possiveis solugbes para o lixo, sujeira no ar, “agrotdxico” (entre
outros);
e Tratamento de agua.

Energia e transformacgao quimica:
e Energia exotérmica e de endotérmica; reacdo de combustdo e termoquimica;
e Combustiveis e ambiente e producdo e consumo de energia;
e A natureza elétrica da matéria; Eletroquimica e Eletrolise.
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Carga Horaria 80 horas-aula (2 aulas semanais)

BIOLOGIA

Temas

Diversidade da vida:

Diversidade: os Reinos que regem as diferengas, genética e ambiente;

A origem da diversidade, os processos vitais, a organizacdo da diversidade, a diversidade

brasileira;

A perpetuacao das espécies;

A diversidade ameacada: as ameacas; principais problemas ambientais brasileiros;
Etica do cuidado com a Natureza: prioridades e a¢des estratégicas.

As teias da vida, seu desequilibrio e seu dificil reequilibrio:

Fotossintese e respiracdo: processos que se intercomplementam;
Taxas de fotossintese e de respiracdo para diagnéstico ambiental;
Micronutrientes: adequac¢éo da composi¢éo do solo para cada tipo de cultura;
Técnicas utilizadas para determinar o pH e a composic¢éo do solo.

Carga Horaria 80 horas-aula (2 aulas semanais)

MATEMATICA

Temas

Numeros e Algebra:

Variagdo de Grandeza;
v' Progressdo Geométrica;
v Fungédo Exponencial;
v Fungéo Logaritmica;
v’ Sistemas Lineares.

Geometria e Medidas:

Geometria Plana:

v" Semelhanca e Representacao de Figuras.
Geometria Espacial:

v' Geometria de Posigao;

v Sélidos Geométricos.

Matematica Financeira:

Juros Simples e Compostos;
Desconto Simples e Composto;
Capitalizacdo e Amortizacao;
Empréstimo e BNDS.

Carga Horaria 160 horas-aula (4 aulas semanais)
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FORMACAO PROFISSIONAL

ECONOMIA E MERCADO FINANCEIRO

Funcéo: Planejamento Organizacional

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Interpretar o desempenho da
empresa mediante andlise das
varidveis econémicas.

2. Analisar os conceitos basicos
da economia para alavancar o
desenvolvimento da empresa.

3. Contextualizar a empresa
frente ao comportamento do
mercado, participando da criagdo
de estratégias, para atenuar os
efeitos de um mercado
fortemente competitivo.

4. Analisar os diversos indices do
mercado econdmico-financeiro
como fator de mensuragdo do
resultado empresarial

1.1. Preparar planilhas e graficos
que representem 0 momento
econdémico.

2.1. Aplicar, nas atividades
empresariais, 0s conhecimentos
da ciéncia econbmica para
contextualizar o desempenho da
empresa.

3.1. Pesquisar o0 cenério
microecondmico, no qualc-.a
empresa esta inserida.

4.1. Transformar os dados
econdmicos em dados
estatisticos na organizacéo

1. Evolugéo histérica:
contextualizacfes dos resultados
frente as variaveis econémicas.
2. Introducdo. ©va  economia:
conceitos bésicos.

3. Microeconomia:

e .introducéo a microeconomia;

e .demanda de mercado;

e oferta de mercado;

e estrutura competitiva e nao
competitiva,

e concorréncia perfeita;

e curva de possibilidades de
producéo;

e monopolio e monopsonio;

e oligopdlio e oligopsénio;

e concorréncia monopolistica;

o falhas de mercado:
+ cartel;
*  dump.

4 Macroeconomia:
e introduc@o a macroeconomia;

e principais variaveis
agregadas:
* Produto Interno Bruto -
PIB;
*  Produto Nacional Bruto -
PNB;

e Indice de Desenvolvimento
Humano — IDH.

e mercado de bens monetarios;

¢ inflacdo e indice de precos;

e politica fiscal, monetaria e
cambial;

crescimento econdémico.

Carga Horéaria (Horas-aula)

CNPJ: 62823257/0001-09 321
Pagina n® 58




Centro Estadual de Educagédo Tecnoldgica Paula Souza
Governo do Estado de S&o Paulo

Rua dos Andradas, 140 — Santa Ifigénia — 01208-000 — S&o Paulo — SP

Tebrica

80

Pratica em
Laboratério*

00

Total

80 Horas-aula

* Todos os componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades, relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, ndo esta prevista divisdo de classes em turmas.
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CONTABILIDADE TRIBUTARIA E EMPRESARIAL

Fungéo: Planejamento, Controle e Execuc¢éo de Ciclos de Gestéo

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Analisar as informagdes | 1.1. Utilizar as informacdes | 1. Lucro presumido:
geradas na contabilidade como | contdbeis como subsidio do | e Definigéo;
fator fundamental para o correto | correto  preenchimento  das | e Enquadramento;
preenchimento das obrigacdes | obrigacdes principais €| e Metodologia de calculos ‘de
principais e acessorias. acessorias. acordo com atividade

econbmica;

2. Desenvolver a contabilidade | 2.1. Proceder aos registros | o Adicional dé imposto  de
da organizacéo, de acordo com o | contabeis de acordo com RIR-PJ, renda.

regulamento do Imposto de
Renda.
3. Analisar as formas de

tributacdo mensal ou trimestral,
de acordo com estudos de
viabilidade  frente a um
planejamento tributario.

4. |Interpretar as normas de
apuracdo do lucro  real,
conceituando receita bruta e
liguida e demonstrando a
apuracéao do resultado.

5. Planejar e organizar a
escrituragcdo do Livro de
Apuragéo do Lucro Real.

6. Planejar e organizar - a
escrituracdo do SPED ¢contébil
conforme legislacéo.

7. Planejar a.base de calculo do
lucro presumido, escrituracéo,
metodologia.” e organizar o0
adicional do imposto de renda.

8/ Classificar os varios tipos de
tributos, sua abrangéncia, fato
gerador e as normas
regulamentadoras.

9. Organizar a escrituracdo dos
documentos geradores de
tributos em livros préprios de
acordo com a legislagéo.

empresas tributadas pelo lucro
real.

3.1. Estruturar o planejamento
tributario como fator
determinante de forma de
apurac¢édo do lucro real mensal ou
trimestral.

4.1. Estruturar a demonstracao
de receita bruta e"liquida, bem
como toda a demonstracdo do
resultado do exercicio.

5.1¢Proceder a escrituragao do
LALUR, de acordo com a
legislacéo.

6.1. Classificar a escrituragédo
contabil, levando em conta os
aspectos do SPED contabil.

7.1. Estruturar a escrituragdo e o
célculo do lucro presumido e o
adicional do imposto de renda.

8.1. Verificar os vérios tipos de
tributos de acordo com as
normas regulamentadoras.

9.1. Identificar as formas de
escrituracdo dos documentos
fiscais em livros préprios exigidos
pela legislacéo.

2. Empresas tributadas pelo lucro

real:

¢ Normas basicas;

e Despesas  dedutiveis e
indedutiveis;

e Provisbes dedutivas; multa
por infrag&o fiscal e multa de

mora;
e Aluguéis, remuneracbes de
sécios, diretores e

administradores;

o Participagéo dos
empregados nos lucros e
resultados - PLR.

3. Formas de apurac¢ao do lucro
real trimestral; prazos e formas
de recolhimento.

4. Recolhimento por estimativa
do lucro real anual.

5. Demonstracdes do resultado
do periodo:
¢ Conceitos fundamentais;
¢ Receita operacional bruta;
¢ Receita operacional liquida;
¢ Lucro liquido.

6. LALUR:
e Apuracao do lucro real;
e Contribuicdo social sobre
lucro;
e Normas de escrituragdo e
modelo do LALUR;
e Formas de escrituracao,
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10. Interpretar o0s
tributarios norteadores.

principios

11. Analisar
tributacdo
legislacéo.

0s regimes de
previstos pela

12. Elaborar
tributario.

0 planejamento

10.1. Aplicar os principios
relacionados aos tributos, sua
aplicabilidade e forma de registro
na contabilidade.

11.1. Identificar as caracteristicas
e diferenciais do Simples
Nacional.

12.1. Elaborar o planejamento
tributario e indicar qual regime é
adequado a empresa.

e Registro de controle;
e Modelo da parte A,
¢ Modelo da parte B.

7.

8.

acessorias:
e Escrituracdo Contabil Fiscal

e Escrituracdo Fiscal Digital —

e Declaracdo ‘do Imposto de

e Declaracdo do Imposto de

¢ Declaracdo de Débitos e

9. Tributos:

10

inventario e
impostos.

11.
tributos:

Escrituracao contébil digital:
SPED contébil.

Obrigagbes principais e

- ECF;
EFD;

Renda de’ Pessoa Fisica -
DIRPE;

Renda Retido na Fonte -
DIRF;

Créditos Tributarios
Federais — DCTF.

* Normas Regulamentadoras:
o Constituicdo Federal;
o Cddigo Tributério
Nacional,
o Normas e Regulamentos
dos tributos (ICMS, IPI,
ISS, CSLL, IRPJ);
o Cddigo Tributario
Municipal;
¢ Normas Regulamentadoras:
o Constituicdo Federal;
o Cddigo Tributario
Nacional,
o Regulamentos
IPI, IRPJ);
o Cddigo
Municipal.
e impostos, taxas e
contribuigcbes de melhoria:
o suas diferencas e
aplicabilidade.

(ICMS,

Tributéario

. Livros fiscais, entrada, saida,
apuracdo de

Principios aplicados aos
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e principios constitucionais;
e principios tributérios;
e principios contabeis.

12. Simples Nacional:

e Condicbes para opcdo do
Simples Nacional;

¢ impedimentos;

e escrituracdo dos fatos
administrativos;

¢ metodologia de calculo dos
tributos;

o DAS - Guia de
Recolhimento' do Simples;

e DEFIS “- Declaragdo DE
Informagbes
Socioecondmicas e
Fiscais.

13." Planejamento Tributario:
evasao e elisdo fiscal.

Carga Horéria (Horas-aula)

- Pratica em
Teorica 120 Laboratério* 00 | Total 120 Horas-aula

* Todos 0s componentes curriculares preveem prética, expressa nas habilidades, relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, ndo esta prevista divisdo de classes em turmas.
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CONTABILIDADE COMERCIAL

Fungéo: Planejamento, Controle e Execuc¢éo de Ciclos de Gestéo

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Elaborar as partidas dobradas
dos fatos que envolvem as
compras e as vendas de
mercadorias.

2. Associar juros, descontos e
seguros com a Contabilidade
Comercial.

3. Analisar o processo de
apuragcdo do resultado do
exercicio.

4. Promover registro de ativo
imobilizado e calcular, registrar e
contabilizar valores de
depreciacdes e amortizacdes.

1.1. Calcular e contabilizar
operacBes de compra e venda de
mercadorias e seus respectivos
ajustes na apuracédo do resultado
do exercicio.

2.1. Classificar juros e descontos
promovendo o0 seu registro na
contabilidade.

3.1. Desenvolver o processo de
apuragcdo do resultado do
exercicio, de modo a demonstrar
0 lucro liquido gerado pela
empresa no periodo.

4.1. Aplicar e contabilizar
célculos de depreciacéo,
amortizacdo e exaustao.

1. OperacBes com mercadorias:
e Fatos que alteram o valor das
compras e vendas:
o Descontos;
o Imposto sobre Circulacdo
de Mercadorias e
Servigos (ICMS);

o Frete;
Devolucao;

o Programa de Integracdo
Social (PIS);

o Contribuicdo Social para
Financiamento da
Seguridade Social
(COFINS).

2. Juros, descontos e seguros:

e conceitos, aplicabilidade e
impacto na formacdo do
resultado econémico.

3. Apuragdo completa do
resultado do exercicio:

e calculo e apuragdo do Custo
de Mercadorias Vendidas
(CMV);

e calculo e apuragdo do
Resultado com Mercadorias
(RCM);

e Qajustes das receitas e das
despesas.

4. Depreciacdo, amortizacao,

exaustao:
e conceito;
e metodologia de célculo:
o caélculo linear e
acelerado;
o método pela soma dos
digitos.

Carga Horéaria (Horas-aula)

Tebrica 80

Préatica em
Laboratério*

00 Total

80 Horas-aula
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* Todos os componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades, relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, ndo esta prevista divisdo de classes em turmas.

CNPJ: 62823257/0001-09 321
Pagina n® 64



Centro Estadual de Educagédo Tecnoldgica Paula Souza

Governo do Estado de Sdo Paulo

Rua dos Andradas, 140 — Santa Ifigénia — 01208-000 — S&o Paulo — SP

CONTABILIDADE DE CUSTOS

Fungéo: Planejamento, Controle e Execuc¢éo de Ciclos de Gestéo

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Contextualizar a Contabilidade
de Custos dentro de um processo
histérico e descrever sua
importancia.

2. Analisar a Contabilidade de
Custos como um instrumento de
tomada de decisao.

3. Interpretar as terminologias
utilizadas na Contabilidade de
Custos.

4, Caracterizar os fatos contabeis
ocorridos na empresa de acordo
com os elementos de custos.

5.Classificar custos quanto a
aplicabilidade e ao volume de
producéo.

6. Avaliar as véarias metodologias
de custeamento da produgéo.

7. Analisar os processos; de
formacéo do preco de.venda.

1.1. Aplicar os conhecimentos
histéricos para contemporizar os
problemas contabeis do
presente.

2.1. Utilizar a Contabilidade de
Custos como diferencial de
produgdo, gerenciamento e
organizacao.

3.1. Organizar os fatos que
envolvem custos de acordo com
a sua terminologia.

4.1. Descrever os fatos contabeis
de acordo com os elementos.de
custos.

5.1. Identificar os custos quanto a
sua aplicabilidade e volume de
producéo.

5.2. Listar.0s fatos contabeis que
envolvem os custos.

6.1. Elaborar planilhas de custos
6.2. Utilizar relatérios de custos
para tomada de deciséo.

7.1. Calcular a formagdo do
preco de venda.

1. Origem da Contabilidade de
Custos: abordagem histérica.

2. Contabilidade de Custos:
conceitos e aplicagéo.

3. Terminologia contabil aplicada
aos custos:
e custos; despesas,
investimento, desembolso,
perda e gasto.

4. Conceitos e aplicabilidade dos
elementos de custos:
e materiais;
e mao-de-obra;
e (gastos gerais de
fabricacéo.

5. Classificagé@o dos custos:

e quanto a aplicabilidade:

custo direto, custo indireto,
custo pleno ou integral;

e em relacdo ao volume de

producdo: custos fixos e

variaveis.

6. Sistemas de custos:

e custeio variavel direto:
conceitos e aplicabilidade;

e custeio variavel direto
como instrumento
gerencial;

e ponto de equilibrio contébil,
financeiro e econémico

e custeio por absorcao;

e esquema bésico de
Contabilidade de Custos;

e custeio departamental;

e custeio padrao;

e Custeio ABC

e Curva ABC

7. Formacéao do preco de venda.

Carga Horéaria (Horas-aula)
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Tebrica

80

Pratica em
Laboratério*

00

Total

80 Horas-aula

* Todos os componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades, relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, ndo esta prevista divisdo de classes em turmas.
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SISTEMAS DE INFORMACOES CONTABEIS

Funcéo:
COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Avaliar o funcionamento dos | 1.1. Utilizar os recursos de | 1. Software da area contabil:

equipamentos e softwares do
sistema de informacéo.

2. Analisar os servicos e funcdes
de Sistemas Operacionais
utiizando suas ferramentas e
recursos em atividades de
configuracdo, manipulacdo de
arquivos, seguranca e outras.

3. Compreender e utilizar os
véarios softwares disponibilizados
pelos 6rgdos governamentais

para cumprimento das
obrigacdes principais e
acessorias.

hardware dos computadores;
1.2. Efetuar as configuracfes nos
softwares aplicativos.
1.3.0rganizar  atividades de
entrada e saida de dados de
sistemas de informacao.

2.1. Identificar e utilizar
adequadamente 0s principais
softwares aplicativos na
resolucéo de problemas
analisando seu funcionamento.

3.1. Cumprir tempestivamente as

obrigacdes principais e
acessorias.
3.2. Utilizar 0s + softwares

disponibilizados:. pelos diversos
Orgdos governamentais.

e Cadastro de empresas;

e Cadastro de Planode
Contas;

e Langcamentos dos‘atos e
fatos administrativos;

o Diério;

e Razio;

e Balancete de verificagéo;

e Apuracdo do resultado do
exercicio;

e Balangco Patrimonial e
Demonstracao do
Resultado do Exercicio;

e Geracdo de guias de
recolhimento.
2. Software da area de

Departamento Pessoal:
e Cadastro da empresa;
e Cadastro dos funcionarios

(dependentes IR, salario
familia);

e Caélculo da folha de
pagamento;

e Cadastro Geral de
Empregados e

Desempregados (CAGED);

e Sistema Empresa de
Recolhimento do FGTS e
Informagdes a Previdéncia
Social (SEFIP) - com
geracdo de GPS e SEFIP;

e Guias de recolhimento de
Imposto de Renda Retido
na Fonte (IRRF);

e Relagdo Anual de
Informacgdes Sociais
(RAIS).

3. Software da area Fiscal:
e Cadastro da Empresa
segundo a sua opcao
tributéria;
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Escrituracdo  do livro
registro de entradas;
Escrituracdo do livro de

saidas;

Livro de apuracdo do
Imposto Sobre Circula¢do
de Mercadorias e Servicos

(ICMS);
e Geracdo de
recolhimento.

guias de

Carga Horéria (Horas-aula)

Tebrica

80

Pratica em
Laboratério*

00 Total

80 Horas-aula

* Todos os componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades, relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, ndo esta prevista divisdo de.classes em turmas.
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32 SERIE - Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM
CONTABILIDADE INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

FORMACAO GERAL

Proposta de Curriculo por Competéncia para o Ensino Médio do Centro Paula Souza
Funcéo 1 — Representacdo e Comunicacao

Competéncia

Utilizar-se das linguagens como meio de expressao, informacdo e comunicacdo, em situacdes
intersubjetivas, adequando-as aos contextos diferenciados dos interlocutores e das situacdes.

Habilidades Valores e atitudes

o Perceber a pertinéncia da utilizacdo de e Valorizagdo do didlogo:
determinadas formas de linguagem, de acordo

com diferentes situacdes e objetivos o Respeito ao interlocutor e fazer-se respeitar.

e Colocar-se no lugar do interlocutor ou do * Senso critico.
publico alvo e adequar as formas e meios de
expressdo as suas caracteristicas especificas.

e Perceber quais sdo, selecionar e utilizar as
formas mais adequadas para expressar
concordancia, oposicao, indiferenca,
neutralidade, solidariedade em diferentes
situacdes e contextos etc.

e Selecionar estilos e formas de comunicar-se ou
expressar-se  adequados aos  discursos
cientifico, artistico, literario ou outros.

e Utilizar textos e discursos que, na.forma e no
conteddo, sejam mais adeguados para
contestar, esclarecer, fundamentar, justificar,
ilustrar ou reforcar argumentos:.

Competéncia
Exprimir-se por escrito-ou oralmente com clareza, usando a terminologia pertinente.

Habilidades Valores e atitudes
Colocar-se no lugar do outro.

¢ Adequarodiscurso ao vocabulario especifico e
as caracteristicas pessoais e sociais dos

interlocutores ou do publico alvo. e Respeito ao interlocutor e fazer-se respeitar.

e Preocupacdo com a qualidade de seus
registros e com as formas e contelidos de suas
comunicacoes.

e \Reconhecer e utilizar terminologia e
vocabulario especificos a cada situacao.

e Utilizar dicionarios de linguas, especializados
em areas de conhecimento e/ou profissionais.

e Aprimorar o discurso incorporando ao
vocabulario termos especificos da area
cientifica, artistica, literaria e tecnolégica.

Competéncia
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Colocar-se como sujeito no processo de producao/recepcao da comunicacdo e expressao.

Habilidades Valores e atitudes

e Analisar e interpretar textos e discursos e Confianga em si préprio.
reconhecendo, nas diferentes formas de
expressdo, objetivos, intencdes, valores
implicitos, mensagens subliminares, filiagdo e [niciativa em buscar e dar informacdes e
ideologica etc. expressar ideias e sentimentos.

e Disposicdo em enfrentar situacfes novas.

 Selecionar estilos e formas de comunicar-se ou e« Responsabilidade por suas iniciativas.
expressar-se adequadas a cada situagéo,
utilizando categorias e procedimentos proprios
do discurso cientifico, artistico, literario ou
outros.

e Acionar, selecionar e organizar conhecimentos
e articula-los coerentemente com coesao
pertinente para a construgdo de argumentos e
de propostas criticas, com coeréncia, coeséo e
unidade

Funcdo 2 — Investigacdo e Compreensao

Competéncia

Avaliar resultados (de experimentos, demonstracdes, projetos etc.) ‘e propor acdes de intervencdo ou
novas pesquisas e projetos com base nas avaliacdes efetuadas:.

Habilidades Valores e atitudes

e Articular conhecimentos de diferentes e. Refletir antes de emitir juizos de valor.
naturezas e areas numa perspectiva

interdisciplinar. e “Reconhecer suas responsabilidades sociais e

traduzi-las em ac¢les.
e Buscar subsidios teéricos para interpretar e

testar resultados e Desejar intervir na realidade para colaborar na

resolucdo de problemas e criacdo de melhores
e Confrontar resultados com objetivos e metas condicdes de vida.

ropostas. o
prop e Autonomia/iniciativa.

Confrontar  resultados  com hipéteses . .
* levantadas P o Partilhar saberes e responsabilidades.
e Avaliar os procedimentos-que conduziram ao ° Solidariedade.

resultado obtido.

¢ Identificar as _-possiveis implicagbes dos
resultados apresentados.

e Propor acbBes de intervengdo ou novas
pesquisas e projetos com base nos resultados
obtides.

e Reconhecer transformacfes ambientais e
prever efeitos nos ecossistemas e nos
sistemas produtivos.

e Reconhecer pardmetros fisicos, quimicos e
biolégicos relevantes para o desenvolvimento
sustentavel.

e |dentificar processos importantes para a
preservacdo da vida e manutencéo de algum
tipo de equilibrio nos ecossistemas.
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Competéncia

Entender as tecnologias de Planejamento, Execucdo, Acompanhamento e Avaliacdo de projetos.

Habilidades Valores e atitudes
¢ Organizar, registrar e arquivar informagoes. ¢ Habitos de planejamento
e Traduzir, interpretar ou reorganizar e Organizacao

informacdes disponiveis em estatisticas, e Espifito d .
objetivando interpolacées ou extrapolacdes. Spirnto de pesquisa.
e Selecionar  critérios para  estabelecer ° Cuidado na realizagdo dos trabalhos.

classificagBes e construir generalizagdes.

e Selecionar e utilizar metodologias cientificas
adequadas.

e Elaborar, desenvolver, acompanhar e avaliar
planos de trabalho.

e Elaborar relatérios, informes, requerimento,
fichas, painéis, roteiros, manuais e outros.

e Avaliar os resultados e repercussfes ou
desdobramentos do projeto.

Funcao 3 — Contextualizacdo Sociocultural

Competéncia

Considerar a linguagem e suas manifestacdes como fonte de legitimacéo de acordos e condutas sociais
gue se realizam em contextos histérico-culturais especificos.

Habilidades Valores e atitudes
e Relacionar conhecimentos de diferentes: ¢ Reconhecimento e respeito pelas diferencas e
naturezas e areas numa perspectiva tratamento a todos como iguais.

interdisciplinar. . Lo .
P e Valorizacdo das contribuicbes de diferentes

e Situar as diversas produgbes da_cultura em geracdes, povos, etnias na construgdo do
seus contextos histérico-culturais. patriménio cultural da humanidade.

e Respeitar e preservar as manifestacbes da
linguagem, utilizadas por diferentes grupos
sociais, em suas esferas'de socializagéo.

e Usufruir do patriménio ‘cultural nacional e
internacional, com.as suas diferentes visbes de
mundo, e construir categorias de diferenciacao,
apreciacao e criacédo.

e |Interpretar, informacdes, cddigos, ideias,
palavras, diferentes linguagens, considerando
as~caracteristicas fisicas, étnicas, sociais e
histéricas de seus emissores/produtores.

e Identificar  caracteristicas e elementos
nacionais, regionais, locais, grupais, nas
diferentes formas de expressao e comunicagao
e utilizi-las para a andlise e interpretacdo das
producdes literarias, cientificas e artisticas.

e Detectar, nos lugares, as relacbes de
convivéncia ou de dominacéo entre culturas de
diferentes origens.
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Competéncia

Compreender e avaliar a producao e o papel histérico das instituicées sociais, politicas e econémicas
na vida dos diferentes grupos e atores sociais € em suas relacdes de: a) convivéncia; b) de exercicio
de direitos e deveres de cidadania; ¢) administracao da justica; d) distribuicdo de renda; e) beneficios
econdmicos etc.

Habilidades Valores e atitudes
e Articular conhecimentos de diferentes e Valores as contribuicbes do conhecimento
naturezas e areas numa perspectiva cientifico na construcdo das identidades
interdisciplinar. pessoais e sociais, ha constru¢éo de propostas

de vida e nas escolhas de forma de intervirina

e Traduzir os conhecimentos sobre a pessoa, a realidade social.

sociedade, a economia, as praticas sociais e
culturais em condutas de indagacédo, analise,
problematizacdo e protagonismo diante de
situacdes novas, problemas ou questbes de
diferentes tipos.

¢ Identificar a presenca ou auséncia do poder
econdbmico e politco na formacdo e
transformacéo dos espacos. 54

¢ Identificar, nos processos histéricos, quando os
individuos estédo atuando mais
significativamente como sujeitos ou mais
significativamente  como  produtos  dos
processos historicos.

e Situar as diversas instituicbes e producdes da
cultura em seus contextos histéricos.

e Comparar as instituicbes atuais com as
similares em outros momentos historicos.

e Relacionar o surgimento, a evolugéo e a agéo
das instituicbes sociais aos _sistemas
econdmicos e organizacdes politicas e sociais
gue lhes deram origem.

e Comparar e relacionar as organizacdes
governamentais e nao governamentais e
identificar a que interesses servem, de que
necessidades surgiram,” a quem tém
beneficiado e que interferéncias tém provocado
no meio social.

e Relacionar_as-mudancas ocorridas no espago
com as novas tecnologias, organizacfes da
produgdo, interferéncias no ecossistema etc. e
com o-.impacto das transforma¢des naturais,
sociais, econdmicas, politicas e culturais.

Competéncia
Propor ac¢des de intervencéo solidaria na realidade.

Habilidades Valores e atitudes

e Perceber, na observacdo da sociedade, e Sentido da coletividade.
movimentos de ruptura de paradigmas e
relaciona-los com a estrutura social e o
momento histarico.

Cooperacéo.

Solidariedade.
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e Distinguir e classificar, nos processos e Responsabilidade em relagdo a diferentes
histéricos, quais 0os segmentos ou grupos comunidades.
sociais que tém interesse na
continuidade/permanéncia e o0s que tém
interesse na ruptura/transformacdo das
estruturas sociais.

e Reconhecimento de sua parcela de
responsabilidade na construcao de sociedades
justas e equilibradas.

e Desejo de colaborar na resolucdo de

e Reconhecer as relacdes entre o] T
problemas sociais.

desenvolvimento cientifico e tecnolégico, as
transformagBes e aspectos socioculturais,
associando as diferentes tecnologias aos
problemas levantados e que se propde
solucionar.

e |dentificar e avaliar o impacto e a influéncia das
tecnologias na sua vida e no cotidiano de
outras pessoas, nas maneiras de viver, sentir,
pensar e se comportar, nos processos de
producéo, no desenvolvimento do
conhecimento e nos processos sociais.

¢ Reconhecer padrbes comuns nas estruturas e
Nos processos que garantem a continuidade e
a evolucdo dos seres vivos, reconhecer o
carater sistémico do planeta e a importancia da
biodiversidade para a preservacdo da vida e
relacionar condigcbes do meio e intervencao
humana.

e Posicionar-se  criticamente  diante  dos
processos de utilizagdo de recursos naturais e
materiais percebendo e apontando as
implicagbes ambientais, sociais e econémicas
e propondo formas de intervengéo para reduzir
e controlar os efeitos de sua ma utilizacao.

e Propor formas de intervencdo para‘reduzir e
controlar os efeitos da poluicdo ambiental.

e Perceber a si mesmo como agente social,
analisar-se e avaliar-se comao sujeito ativo ou
passivo em relacdo a- certos processos e
movimentos socioculturais

e Posicionar-se diante de fatos presentes a partir
da interpretacdo de suas relagbes com o
passado.

LINGUA PORTUGUESA, LITERATURA E COMUNICACAO PROFISSIONAL

Temas

Ensino de gramética: algumas reflexdes:
e Sintaxe;
e Regéncia verbal e nominal.

Texto como representacdo do imaginario e a construcado do patriménio cultural:
e Pré-Modernismo, Modernismo, Fase contemporanea.
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Conceitos de coeréncia e de coesdo aplicadas a analise e a producdo de textos técnicos
especificos da area de atuacao do integrado:

¢ Carta-curriculo;

e Curriculo.

Principios de terminologia aplicados a area de atuacédo do integrado:
e Apresentacao de trabalhos de pesquisas.

Carga Horaria 160 horas-aula (4 aulas semanais)

LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA — INGLES E COMUNICACAO PROFISSIONAL

Temas

Aspectos linguisticos:
e Tempos Verbais simples e compostos (revisdo);
o Conditional Sentences;
e Passive Voice;
¢ Relative Pronouns;
e Reported Speech.

Fundamentos de Leitura:

Técnicas de leitura e compreensao de textos;

Diferentes tipos e géneros textuais;

Marcadores de discurso;

Vocabulario técnico e expressdes especificas;

Textos (atuais) sobre assuntos gerais;

Textos técnicos;

Glossérios / termos técnicos (referentes;a area de atuagdo do integrado).

Desenvolvimento das habilidades de Listening, Speaking e Writing abordando:
o Greetings;
e Introductions (titles; name; address; phone numbers; zip code; age; occupations; countries and
nationalities);
e Directions (prepositions).

Carga Horaria 80'horas-aula (2 aulas semanais)

EDUCACAO FISICA

Temas

Esportes coletivos:
¢ Modalidades;
e As capacidades fisicas, as técnicas e as regras.

Corpo e movimento:
e Obtencao/utilizagéo de energia (bioquimica).

Corpo e saude:
¢ Crescimento e desenvolvimento (psicologia);
e Alimentacéo e hidratacdo (nutricdo);
e Patologias (cardiovasculares, osteoarticulares...).
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Esportes individuais:

Modalidades;
As capacidades fisicas, as técnicas e as regras;
A questéo da incluséo.

Esportes radicais:

Nos &mbitos: educacional, participacdo e competicao;

Esportes de agéo (skate, le pakour) e de aventura (rapel, arvorismo);
As capacidades fisicas, as técnicas e as regras;

Espaco, materiais e seguranca;

A questéo da incluséo;

Como a o esporte radical se apresenta na midia.

Carga Horaria 80 horas-aula (2 aulas semanais)

HISTORIA

Temas

O Brasil na Era das Maquinas — Final do Século XIX a 1930:

Abolicdo da escravidado e imigragéao;

Formacao da classe operéria: condi¢des, organizacao e luta;

Propriedade da terra, poder, transformac¢des nas relagdes de trabalho no campo;
Lutas camponesas e experiéncias coletivas de apropriacéo e exploracéo da terra.

Ditaduras - Vargas e Militar:

Caracteristicas comuns e peculiaridades dos dois periodos;

Os contextos nacional e internacional em cada um dos periodos;
Industrializagéo, trabalho;

Atuacdo politica: repressao e resisténcia.

A Cidadania: Diferencas, Desigualdades; Incluséo e Excluséo:

Cidadania hoje.e as transformacdes historicas do conceito;
Origem, transformacao e caracteristicas do Estado hoje;
Lutas‘pela cidadania: perspectiva nacional e internacional.

A Cidadania no Brasil de Hoje:

Direitos, direitos humanos, direitos sociais, direitos dos povos, direitos internacionais.
Constituicdo, Codigos e Estatutos;

Organismos governamentais e ndo governamentais em defesa de direitos;

Avancos e conquistas em relagéo a inclusdo social;

As lutas contra as ditaduras contemporaneas;

Perspectivas de lutas e de conquistas futuras.

Carga Horaria 80 horas-aula (2 aulas semanais)

CNPJ: 62823257/0001-09 321

Paginan® 75



Centro Estadual de Educagédo Tecnoldgica Paula Souza
Governo do Estado de Séo Paulo
Rua dos Andradas, 140 — Santa Ifigénia — 01208-000 — S&o Paulo — SP

GEOGRAFIA

Temas

Os espacos nas modernas sociedades industriais:
e O espaco de antes da Revolucédo Industrial;
e Diferencas da técnica anterior e no periodo entre a 12 e 22 Revolucao Industrial;
¢ Desenvolvimento e subdesenvolvimento: distancias que aumentam;
e O espaco brasileiro no momento da sua arrancada industrial e os caminhos da industrializa¢éo
brasileira.

Os problemas do espaco mundializado:
e A uniformizacéo técnica e a desarrumacao socioambiental;
A globalizagédo econémica e a fragmentacéo cultural e politica do mundo;
O contraste norte-sul e a nova migracao internacional da populacao;
A globalizacéo e a desarrumacéo socioambiental do espaco brasileiro;
A ONU como poder decisério em questédo e a moderna diplomacia.

A terceirarevolucéo industrial e o novo espago do Homem:
e As inovacdes tecnoldgicas e do trabalho na 32 Revolugéo Industrial;
e Abiorrevolucdo e a nova forma de percepcdo da natureza e seus recursos;
e O ciberespaco e a interligagdo do mundo pela informatizacao:

As relagdes internacionais em tempos de globalizagéo:
e O pds-guerra fria e os tempos da globalizacéo;
e Nacionalismos e separatismos;
e Os movimentos de minorias (étnicas, raciais, nacionais, sociais);
e Tensdes, conflitos, guerras no Oriente Médio, na-Africa, na Asia do Sul e do Sudeste e os novos
rumos do Leste Europeu;
e O Brasil no contexto internacional.

Carga Horaria 80 horas-aula (2 aulas:'semanais)

FILOSOFIA

Temas

Teoria do Conhecimento e a Verdade:
e Fontes dosSaber;
A questdo gnosiologica (Gnosiologia) e reflexdo filosofica;
Cepticismo;
Verdade;
Conhecimento e a revolugéo cientifica.

Conhecimento Cientifico:
e O que é aciéncia;
Método cientifico;
Leis, teorias e os paradigmas da ciéncia;
Além do método, a imaginacgéo e a criatividade;
Os mitos da ciéncia;
Epistemologia contemporénea.

Liberdade, submissé&o e pacto social:
e O pacto social como fundamento do poder politico;
e Direitos naturais, direitos civis e direitos humanos;
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e A Declaracéo Universal dos Direitos do Homem e do Cidadao.
Politica:

¢ As principais concepg¢des da politica na Antiguidade;

e Politica na historia;

e O publico e o privado;

¢ Realismo politico e a ldgica do poder;

e Democracia direta e democracia representativa;

e Poderes paralelos.
Carga Horaria 40 horas-aula (1 aula semanal)

SOCIOLOGIA

Temas

O Poder e o Estado:
e As teorias classicas sobre o Estado;
e A sociedade disciplinar e a sociedade do controle;
e Estado e governo. Sistemas de Governo e a Republica.

Democracia, Cidadania e Justica:
e A democracia;

e Os trés poderes;
e O processo legislativo no Brasil;
e Direitos Humanos;
o Direitos civis, politicos e sociais;
e Cidadania.

Violéncia:
e Definicao;

e Violéncia e representa¢fes sociais;
e Violéncia e sua constru¢cao coma problema sociolégico;
e Violéncia simbdlica.

Sociologia Urbana:
e A questdo urbana e metropolitana do pés-fordismo a atualidade;
A urbanizagdoem paises dependentes;
Organizacédo da Cidade;
Mobilidade espacial intrametropolitana;
Segregagédo socio espacial e vulnerabilidade social;
Expansao urbana e meio-ambiente;
Relacdes homem-natureza e sustentabilidade.

Sociologia Rural:
e Raizes agrérias e a constituicdo da sociedade brasileira;
Formacao e transformag6es do espaco agrario brasileiro;
Relagdes e conflitos sociais ho campo;
Campesinato e Agricultura Familiar;
Modernizagdo da agricultura: mudancas sociais, degradacgéo social, éxodo rural e a agroindustria;
Questdao agraria;
Comunidades Rurais e novas identidades rurais;
Relacdes homem-natureza e sustentabilidade.

Carga Horaria 40 horas-aula (1 aula semanal)
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FISICA

Temas

Eletromagnetismo e suas aplicacdes:

Carga elétrica e tipos e formas de eletrizacao;
Materiais condutores e ndo condutores;
Campo elétrico e interacao;

Corrente elétrica e seus efeitos e diferenca de potencial (forca eletromotriz);

Magnetismo e fendmenos magnéticos;
Interagdo entre eletricidade e magnetismo;
Aplicacdes dos conceitos eletromagnéticos na tecnologia.

Matéria e Radiagao:

Constituicdo da matéria e suas propriedades térmicas, elétricas, eletromagnéticas;

Tipos de radiacdes e a tecnologia relacionada;
Interacdes das radiacbes com materiais;
Implicagbes dos efeitos da radiagéo no ser humano;
Energia nuclear e radioatividade e seus efeitos;
Aplicacdes.

Carga Horaria 80 horas-aula (2 aulas semanais)

QUIMICA

Temas

Aspectos dindmicos das transformagoes:

Cinética: rapidez de rea¢Bes ‘quimicas ou velocidade rea¢cfes quimicas;

Equilibrio: reversibilidade de uma reacdo quimica.

Quimica e biosfera:

Quimica e vida;

Alimentos e fung@es orgéanicas;

Polimeros epropriedades das substancias organicas;
IndUstria quimica e sintese organica;
Petroleo:.combustiveis e suas aplicacoes.

Modelas,quanticos:

Radioatividade e energia nuclear;
Bombas atdmicas e suas consequéncias;
Lixo nuclear;

O desastre da desinformacéo radioativa.

Carga Horaria 80 horas-aula (2 aulas semanais)

BIOLOGIA
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Temas

Transmissédo da vida, ética e manipulagéo genética:
e Os fundamentos da hereditariedade;
e Genética humana e saude;
e AplicacBes da engenharia genética: um debate ético.

Qualidade de vida das popula¢gdes humanas:
e O que é saude e distribuicéo desigual da salde pelas populacdes;
e Agressfes a salde das populacdes e salude ambiental.

Carga Horaria 80 horas-aula (2 aulas semanais)

MATEMATICA

Temas

Numeros e Algebra:
e Variacdo de Grandeza:
v' Educacdao Financeira;
v' Matrizes.

Geometria e Medidas:
e Geometria Analitica.

Andlise de Dados:
o Contagem;
e Probabilidade.

Carga Horaria 160 horas-aula (4 aulas'semanais)
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FORMACAO PROFISSIONAL

TOPICOS ESPECIAIS DE CONTABILIDADE

Funcdo: Planejamento, Andlise e Execucgao de Ciclos de Gestéo

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Pesquisar as varias naturezas
tipos e formas de empresa e as
suas peculiaridades.

2. Analisar a funcé@o dos varios
O6rgdos que a empresa estara
submetida de acordo com a sua
atividade, e os procedimentos de
regularizacéo.

3. Identificar os diversos tipos de
documentos e compreender suas

principais  caracteristicas e
finalidades.
4. Interpretar normas

disciplinadoras sobre o sistema
de arquivo particularizando
acesso, transferéncia, guarda e
destruigao.

5. Desenvolver a Contabilidade
Gerencial como ferramenta. de
tomada de decisdo, abordando
aspectos de controle € gestédo de
custos, financas e econdmicos.

6. Analisar.os sistemas de
informacdes gerenciais
integrados na  Contabilidade
Gerencial.

7. Classificar elementos de

custos de produtos e servicos
para gestdo estratégica de
custos da producao.

8. Distinguir aspectos de riscos e
reorganizar os controles internos

1.1. Diferenciar os varios tipos de
empresas e suas relacdes com
0s 6rgdos governamentais e com
a sociedade.

2.1. Promover 0 registro e a
regularizacéo da empresa, frente
aos Orgaos publicos.

3.1. Redigir, preencher e fazer
registro em documentos
contabeis.

3.2. Executar conferéncia de
dados em documentos.

4.1. Aplicar sistemas, métodos e
técnicas> de  gerenciamento
eletrénico e fisico de arquivos.

5.1. Aplicar fundamentos da
Contabilidade Gerencial como
instrumento de gestdo e de
tomadas de deciséao.

6.1. Utilizar informacdes
gerenciais para subsidio da
contabilidade gerencial.

7.1. Aplicar componentes de
custos para as decisdes e
estratégicas.

8.1. Proceder a avaliagdo dos
controles internos e riscos para
subsidiar a reorganizacao

1. Tipos e formas. de
empresas:

e Comercial;

¢ Industrial;

e Prestacdo.de servicos etc.

2. Abertura de empresa:
¢ Firma Individual e Sociedade
Empresarial:
MEI;
ME;
EPP;
EIRELI;
LTDA;
Registros, Normas e
Técnicas Legais;
e Registro na Junta Comercial;
e Receita Federal,

O O O 0 O O

e Secretaria  Estadual da
Fazenda,

o Prefeitura;

e Licenca da Companhia

Ambiental de Sdo Paulo -
CETESB;
e Autorizacdo da Vigilancia
Sanitéria;
e Vistoria
Bombeiro;

do Corpo de

caracteristicas e
de documentos

3. Tipos,
finalidade
contébeis:

e Contrato Social;

o NF-e;

¢ DANFE;

e Conhecimento de transporte;

e Fatura;

e Duplicata;

e Recibos

¢ Nota promissoria.
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de acordo com a equivaléncia
patrimonial.

9. Analisar, aspectos que
envolvem 0 processo de
harmonizagdo contébil e o seu
impacto no resultado do
exercicio.

10. Pesquisar 0s varios
organismos internacionais de
Contabilidade, como fator

norteador das normatizacdes e
harmonizagfes internacionais.

11. Organizar 0s registros
pertinentes a gestao patrimonial,
financeira e econbmica das
organizacdes do 3° setor.

12. Classificar os elementos que
envolvem apuracéo de resultado
das empresas do 3° setor, com
foco nos aspectos tributérios

empresarial e avaliar o

patriménio.

9.1. Organizar o0s registros e
procedimentos contabeis de
acordo com a Contabilidade
Internacional e érgdos contabeis
internacionais, normatizados
pelo Comité de Pronunciamento
Contabil Brasileiro.

10.1. Utilizar 0s varios
instrumentos internacionais de
Contabilidade, respaldado pelo
Comité de Pronunciamento
Contabil (CPC), para subsidiar os

registros e o0s  relatorios
contébeis.
11.1. Proceder o0s registros

contdbeis de uma organizagdo
do 3° setor de acordo com a
legislacéo.

12.1.Elaborar o Balango Social.
12.2. Aplicar _o0s+ aspectos
tributarios na apuragdo contabil
do 3° setor e sua demonstracéo
patrimonial, financeira e
econdmica através das diversas
pecas contabeis.

4. Gerenciamento de
arquivos contabeis e
administrativos:

e Sistemas de arquivo;

e Normas disciplinadoras para
acesso;

e Transferéncias, guarda e
destruicdo de documentos;

e Regulamentacdo da guarda
permanente de documentos
administrativos e contabeis;

e Gerenciamento eletrdnico de
documentos.

5. Fundamentos da
Contabilidade Gerencial.

6. Contabilidade Gerencial e os
sistemas de informacdes
gerenciais.

7. Custeio de produtos e servi¢os
para decisdes gerenciais.

8. Gestéo estratégica de custos.

9. Avaliacé@o de risco e controle
interno.

10. Reorganizacdo Empresarial.

11. Controladoria:
e Nocdes de Controladoria;
e Funcbes e papel do
controller.

12. Comité de Pronunciamento
Contabil (CPC):
e Conceito e aplicacao.

13. Contabilidade Internacional:

e Causa das diferencas
internacionais;

e O porqué da harmonizacdo
contabil;

e Vantagens e desvantagens
da harmonizacdo contabil
internacional;

e Adocédo de normas
internacionais de
Contabilidade;
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e Principais organismos
mundiais e regionais
responsaveis pela
internacionalizacéo da
Contabilidade:

e The International Accounting
Standards Board (IASB) —
Colegiado de  Padrdes
Contabeis Internacional;

e The International Federation
of Accountants (IFAC)“—
Federacéo Internacional de
Contadores

14. Contabilidade do 3°. setor:

e A identidade das entidades
sem fins lucrativos;

e Principais caracteristicas das
entidades sem fins
lucrativos;

¢ Plano de Contas:

o Estrutura do Plano de
Contas;

¢ Fluxo contabil das operagbes
tipicas;

e Contabilizacdo das doacgbes,
subvencdes, contribuicbes e
auxilios recebidos pelas
entidades sem fins
lucrativos;

e Reconhecimento contabil do
trabalho voluntario.

15. Elaboracdo de Balanco
Social

Carga Horéria (Horas-aula)

Préatica em

Teorica o® Laboratorio*

00 Total 160 Horas-aula

* Todos os componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades, relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, ndo esta prevista divisdo de classes em turmas.
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ESTRUTURA E ANALISE DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Funcgéo: Controle e Avaliagéo dos Ciclos de Gestéo

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Avaliar a estrutura das
demonstracdes contabeis, sua
importéncia dentro do processo
de andlise de balancos.

2. Contextualizar os principios e
convencgdes contabeis para a
correta aplicacdo das normas de
técnicas contédbeis de andlise de
balanco.

3. Analisar as normas da
padronizacéo das
demonstracdes contabeis.

4. Elaborar relatérios para

subsidiar a avaliacdo da real
situacdo financeira e econémica
das empresas.

5. Comparar os indices,
guocientes, coeficientes e
demais indicadores aplicados
nas demonstraces financeiras,

como informacgfes _que serdo
utiizadas na tomada de
decisdes.

1.1. Estruturar as demonstracdes
contébeis como fator
fundamental no processo de
analise de balanco e demais
demonstragdes financeiras.

2.1. Relatar a importancia dos
principios e convencgoes
contabeis dentro dos processos
de estrutura e andlise das
demonstragdes financeiras.

3.1. Coletar dados e demais

informacdes contdbeis para
melhor padronizar as
demonstragbes financeiras e

aplicacéo das técnicasde analise
de balanco.

4.1. Elaborar relatérios sobre o
desempenho
econdmicoffinanceiro da
empresa a luz das técnicas de
andlise de balancos.

5.1. Identificar e aplicar os varios
indices, coeficientes, quocientes
e indicadores utilizados e
aplicados na técnica de andlise
de balanco.

1. Importancia da analise e
interpretacdo de balancos:
e Conceito e abrangéncia

2. Estrutura das demonstracées

contébeis:

e Balango Patrimonial;

e Demonstragcédo do Resultado
do Exercicio (DRE);

e Demonstragdes
Mutacbes do
Ligquido (DMPL);

e ~Demonstragbes dos Fluxos
de Caixa (DFC);

e Demonstrativos dos Lucros e
Prejuizos Acumulados
(DLPA);

e Demonstrativo do
Adicionado (DVA).

das
Patrimonio

Valor

3. Andlise das demonstracbes
financeiras:

e Analise vertical e horizontal:
conceito, importancia,
andlise e interpretacéo

¢ Indicadores de imobilizacgéo;

¢ Indicadores de
endividamento;

¢ Indicadores econbmicos;

¢ Indicadores financeiros;

e Estudo da necessidade
liquida de capital de giro;

e Tesouraria.

4. Célculo e andlise de prazo
médio:
e Calculo e andlise de giro:
o prazo médio de estoque;

o prazo médio de
recebimento;

o prazo médio de
pagamento.

5. Grau de alavancagem:
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e grau de
financeira;
e grau de

operacional.

6. EVA — MVA, Goodwill, ROI,

ROA, RSPL.

7. Consolidacdo do balanco.

8. Demonstracdo de Resultados

Abrangente.

alavancagem

alavancagem

Carga Horéaria (Horas-aula)

Tebrica

80

Préatica em
Laboratério*

00

Total

80 Horas-aula

* Todos os componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades, relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, ndo esta prevista divisdo de classes em turmas.
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CONTABILIDADE PUBLICA

Funcgéo: Operacao dos Ciclos de Gestéo

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Analisar os regimes contabeis | 1.1. Aplicar nos fatos | 1. Conceito de Contabilidade
aplicados a contabilidade | administrativos 0os  regimes | Publica:

publica.

os diversos
dentro dos

2. Compreender
fatos contdbeis
sistemas orgamentario,
financeiro, patrimonial e de
compensacao.

3. Compreender e caracterizar 0
Plano de Contas dos sistemas
financeiro, patrimonial e de
compensacdo e do sistema
orcamentario.

4. Proceder a escrituracdo dos
diversos fatos administrativos
desde a abertura até o
encerramento do exercicio.

5. Caracterizar diversas
demonstragdes contabeis
financeiras de acordo com a
legislacao vigente.

as

6. Identificar na contabilidade
publica, as determinacfes.da lei
orcamentéria.

7. Organizar toda. a rotina
contébil de acordo com a Lei da
Responsabilidade Fiscal.

contabeis pertinentes.

2.1. Elaborar os registros dos
diversos fatos contabeis dentro

dos sistemas: orgcamentario,
financeiro, patrimonial e de
compensagéo.

3.1. Classificar os fatos

administrativos de acordo com o
Plano de Contas dos varios
sistemas.

4.1. Organizar e efetuar os
registros contabeis de " acordo
com as contas essuas funcdes
dentro de cada sistema.

5.1. Extrair as diversas
demonstracbes contdbeis de
acordo.com a legislacéo vigente.

6.1. Proceder aos registros dos
fatos administrativos de acordo
com o or¢amento publico.

7.1. Aplicar a rotina contabil, as
normas contidas na Lei de
Responsabilidade Fiscal.

2. Sistemas contabeis:

3. Plano de Contas do sistema
financeiro,
compensagao:

4. Escrituragdes contabeis:

5.

segundo a Lei 4.320/64:

6. O orcamento publico:

Campos de atuacéo;
Regimes contabeis
aplicados a Contabilidade
Publica.

Sistemas orcamentarios;
Sistemas financeiros;
Sistemas patrimoniais;
Sistemas de compensacéo.

patrimonial e de
Funcbes das contas;

Plano de Contas do sistema
orcamentario.

Langamentos contabeis de
abertura do exercicio
financeiro:
o no sistema or¢camentario;
o nos sistemas financeiro,
patrimonial e de
compensacao;
Langamentos contabeis de
rotina durante o exercicio
financeiro;
Lancamentos contabeis de
encerramento do exercicio
financeiro.
Demonstracbes contabeis
Balangos orcamentérios;
Balangos financeiros;
Demonstragdes
variacdes patrimoniais.

das

Conceito;
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e Processos de planejamento
orgamentario:
o plano plurianual;
o diretrizes orcamentarias;
o orgamentos anuais.

7. Lei de Responsabilidade Fiscal
e seus demonstrativos contabeis.

Carga Horéria (Horas-aula)

Tebrica

80

Pratica em
Laboratério*

00

Total

80 Horas-aula

* Todos os componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades, relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, ndo esta prevista divisdo de classes em turmas.
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CONTABILIDADE DO AGRONEGOCIO

Funcéo: Comunicac¢éo dos Ciclos de Gestéo

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

COMPETENCIAS
1. Identificar as formas de
exploracao da atividade

agropecuaria e as suas formas
de gestao.

2. Estruturar o Plano de Contas
de acordo com a legislagédo
vigente.

3. Mensurar e organizar 0
inventdrio a partir da apropriagao
dos custos contabeis.

4. Elaborar o inventario de
acordo com a apuracdo dos
custos.

5. Segregar o0s custos das
despesas, tratando-as de acordo
coma as normas contabeis.

6. Identificar os gastos com
colheita, bem como o0s custos
com armazenamento e seu
impacto no  resultado."/ do
exercicio.

7. Analisar e apropriar
corretamente/0s. gastos com as
culturas permanentes desde a
preparacdo . do solo até a
colheita,

8¢ Analisar, de acordo com a

legislagéo vigente, as
depreciagcbes, amortizacdes e
exaustoes.

9. Planejar e organizar a
prestacdo de contas com o0s
orgaos publicos através do

1.1. Aplicar os conceitos das
diversas formas de exploracéo
na atividade agropecuaria.

2.1. Classificar os diversos fatos
contabeis de acordo com o Plano
de Contas.

3.1. Elaborar o inventério de
acordo com a apuragdo dos
custos.

4.1. Classificar os diversos fatos
contabeis em custos e despesas
atendendo as peculiaridades de
cada um.

5.1. Elaborar. relatérios
gerenciais abordando 0s
aspectos de custos de
armazenamento no resultado do
exercicio.

6.1."Aplicar e registrar os gastos
com a cultura permanente.

7.1. Efetuar
depreciacéo,
exaustado na
agropecuaria.

os calculos da
amortizacdo e
atividade

8.1. Elaborar a prestacdo de
contas em entidades no
cumprimento das obrigacGes
principais e acessorias.

9.1. Efetuar as prestacbes de
contas aos 6rgdos publicos

1. Propriedade rural:

e Formas de exploracdo —
pessoa fisica e pessoa
juridica;

e AssociacBes na exploracdo
da atividade agropecuaria;

e Contabilidade rural;

e Ano agricola x exercicio

social;

e Produtos agricolas com
colheitas em periodos
diferentes.

2. Plano de Contas:
e Estruturacbes do Plano de
Contas.

3. Inventario.
4. Custos x despesas.

5. Colheita:
e Custos de armazenamento.

6. Fluxos contabeis de cultura
temporaria.

7. Culturas permanentes.

8. Colheitas de produtos de
cultura permanente.

9. Depreciacdo, amortizagdo e

exaustao:

e culturas permanentes;

e maquinas e implementos
agricolas.

10.Fluxos contabeis da cultura
permanente.

11. Tributos e
acessorias:

obrigacdes
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cumprimento das obrigacdes e Imposto Sobre a
principais e acessorias. Propriedade Territorial Rural
(ITR);

e Declaracdo do Imposto
Sobre a Renda Retida na
Fonte (DIRF);

e Escrituracdo Contabil e
Fiscal (ECF)

Carga Horéaria (Horas-aula)

Pratica em

Laboratério* | 90 Total 80 Horas-aula

Tebrica 80

* Todos os componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades, relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, ndo esta prevista divisdo de classes em turmas.
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PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAOQ DE
CURSO (TCC) EM CONTABILIDADE

1° SEMESTRE

Funcéo: Estudo e Planejamento

Competéncias

Habilidades

Bases Tecnoldgicas

1. Analisar dados e informacdes
obtidas de pesquisas empiricas e
bibliograficas.

2. Propor solucdes
parametrizadas por viabilidade
técnica e econdmica aos
problemas identificados no
ambito da area profissional.

1.1 Identificar demandas e
situacdes-problema no ambito da
area profissional.

1.2 Identificar fontes de pesquisa
sobre o objeto em estudo.

1.3 Elaborar instrumentos de
pesquisa para desenvolvimento
de projetos.

1.4 Constituir amostras para
pesquisas técnicas e cientificas,
de forma criteriosa e explicitada.

1.5 Aplicar instrumentos de
pesquisa de campo.
2.1 Consultar Legislacao,

Normas e Regulamentos
relativos ao projeto.

2.2 Registrary as etapas do
trabalho.

2.3 Organizar os dados obtidos
na‘forma de textos, planilhas,
graficos e esquemas.

1. Estudo do cenario da. area
profissional
e Caracteristicas do setor:
v’ macro e
microrregioes.
e Avancos tecnoldgicos;
e Ciclode vida do setor;
e ~.Demandas e tendéncias

futuras da area
profissional,

e Identificacdo de lacunas
(demandas nao

atendidas plenamente) e
de situacdes-problema
do setor.

2. ldentificacdo e definicdo de
temas parao TCC
e Analise das propostas de
temas segundo o0s
critérios:
v' pertinéncia;
v' relevancia;
v viabilidade.

3. Definicdo do cronograma de
trabalho

4. Técnicas de pesquisa
e Documentacao indireta:
v’ pesquisa
documental;
v’ pesquisa
bibliografica.

e Técnicas de fichamento
de obras técnicas e
cientificas;

e Documentacao direta:

v’ pesquisa de
campo;
v’ pesquisa de

laboratério;
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v' observacao;
v’ entrevista;
v'questionario.

e Técnicas de estruturacao
de instrumentos de
pesquisa de campo:

v' questionarios;

v’ entrevistas;

v' formularios,
entre outros;

5. Problematizacdo
6. Construcdo de‘hipoteses
7. Objetivos
e Geral e especificos (para

gqué? para quem?).

8. Justificativa (por qué?)

Observacéao

O produto a ser apresentado devera ser constituido de umas das tipologias estabelecidas conforme
Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico N° 354, de 25-02-2015, paragrafo 3°, mencionadas
a seguir: Novas técnicas e procedimentos; Preparacdes de pratos e alimentos; Modelos de Cardapios —
Ficha técnica de alimentos e bebidas; Softwares, aplicativos e EULA (End Use License Agreement);
Areas de cultivo; Audios e videos; Resenhas de videos; Apresentacdes musicais, de danca e teatrais;
Exposicdes fotograficas; Memorial fotogréafico; Desfiles ou exposi¢des de roupas, calcados e acessorios;
Modelo de Manuais; Parecer Técnico; Esquemas e diagramas; Diagramacéo grafica; Projeto técnico com
memorial descritivo; Portfélio; Modelagem de Negdcios; Planos de Negdcios.

2° SEMESTRE

Funcéo: Desenvolvimento e Gerenciamento de Projetos

Competéncias

Habilidades

Bases Tecnoldgicas

1. Planejar as fases de execug¢éo
de projetos com ‘base © na
natureza e na complexidade das
atividades.

2. Avaliar as fontes e recursos
necessarios para 0
desenvolvimento de projetos.

1.1 Consultar diversas fontes de
pesquisa: catalogos, manuais de
fabricantes, glosséarios técnicos,
entre outros.

1.2 Comunicar ideias de forma
clara e objetiva por meio de
textos escritos e de explanacgfes
orais.

2.1 Definir recursos necessarios
e plano de producéo.

2.2 Classificar o0s recursos
necessarios para o]
desenvolvimento do projeto.

2.3 Utilizar de modo racional os
recursos destinados ao projeto.

1. Referencial tedrico da
pesquisa
e Pesquisa e compilacao
de dados;
e Producbes cientificas,
entre outros.
2. Construcdo de conceitos

relativos ao tema do trabalho e
definigbes técnicas

e Definicbes dos termos
técnicos e cientificos
(enunciados explicativos
dos conceitos);

e Terminologia (conjuntos
de termos técnicos e
cientificos préprios da
area técnica);
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3. Avaliar
resultados obtidos de
guantitativa e qualitativa.

a execucdo e o0s

forma

3.1 Verificar e acompanhar o
desenvolvimento do cronograma
fisico-financeiro.

3.2 Redigir relatérios sobre o
desenvolvimento do projeto.

3.3 Construir gréficos, planilhas,
cronogramas e fluxogramas.

3.4. Organizar as informag0es,
0s textos e os dados, conforme
formatacao definida.

e Simbologia, entre outros.

3. Escolha dos procedimentos
metodoldgicos

e Cronograma de
atividades;

e Fluxograma do
processo.

4, Dimensionamento dos

recursos necessarios para

execucdo do trabalho

5. ldentificag@o (das- fontes de
recursos

6. Organizacado dos dados de
pesquisa

e . Selecdo;

¢ Caodificagéo;

e Tabulacao.

7. Analise dos dados
e Interpretacao;
e Explicagéo;
e Especificacao.

8. Técnicas para elaboracdo de
relatérios, graficos, histogramas

9. Sistemas de gerenciamento de
projeto

9. Formatacdo de trabalhos
académicos

Observacéao

A apresentacao descrita deverd prezar pela organizacéo, clareza e dominio na abordagem do tema. Cada
habilitagdo profissional definira, por meio de regulamento especifico, dentre os “produtos” a seguir, qual
correspondera a apresentacao escrita do TCC, a exemplo de: Monografia; Protétipo com Manual Técnico;
Maquete com'respectivo Memorial Descritivo; Artigo Cientifico; Projeto de Pesquisa; Relatério Técnico.

Carga Horéria (Horas-aula)

Tedrica 00

Préatica em
Laboratério*

80 Total

80 Horas-aula

Divisao de
Turmas

* Possibilidade de divisdo de classes em turmas, conforme o item 4.9 do Plano de Curso.

** Todos 0s componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades, relacionadas
as competéncias. Para este componente curricular esta prevista divisdo de classes em turmas.
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4.5. Metodologia da Integracéo

O ensino-aprendizagem, na forma de oferecimento do Ensino Técnico Integrado ao Ensino
Médio, deverd priorizar a integracao, em todos os sentidos, entre a Formacao Profissional
(Ensino Técnico) e a Formacao Geral (Ensino Médio), de modo a otimizar o tempo e 0s
esforcos de professores e alunos e os recursos disponiveis, para o objetivo comum de
trabalhar as competéncias conjuntamente, de tal modo que elas se complementem e .se
inter-relacionem, por meio de projetos interdisciplinares e de diferentes tipos de atividades,
nas quais as habilidades, conhecimentos e valores desenvolvidos nos componentes

curriculares referentes a Formacdo Geral (Ensino Médio) sejam contextualizados e

exercitados nas praticas da formacéo profissional.

Os componentes curriculares da Formacgdo Geral (Ensino Médio).devem prover a Formagéao
Profissional (Ensino Técnico) com as Bases Cientificas necessarias ao desenvolvimento
das Bases Tecnoldgicas requisitadas pela formacéo profissional, e as atividades praticas
dos componentes profissionalizantes devem ser encaradas, também, como laboratérios de
experiéncias para demonstracdo de teorias cientificas na area das varias Ciéncias e da
percepcdo e compreensao da importancia de suas aplicacdes na producéo e na geracao
de tecnologias diversas. Além disso, as Ciéncias poderdo contribuir com os componentes
curriculares profissionalizantes, a_partir da andlise de contextos historicos e geograficos,

problemas e projetos.

A Matematica terd umqvasto campo de aplicacdo na area de planejamento e gestdo de

recursos.

Também as.comparacdes e relacdes entre diferentes linguagens, literaturas, manifestacdes
artisticas urbanas e rurais possibilitardo maior conhecimento das sociedades humanas e
ampliagdo do horizonte cultural dos alunos enquanto cidadédos e enquanto profissionais,
com a inclusdo de contribuicdes da cultura popular e da erudita, do conhecimento

académico e do saber construido na experiéncia vivida em atividades do trabalho.

Para que o desenvolvimento das competéncias pessoais do Técnico em formagéo seja
exitoso, a énfase dada a construcdo de valores sera outro aspecto favoravel desta forma

de oferecimento do Ensino Técnico Integrado ao Ensino Médio.
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Os professores dos componentes da Formacao Geral e da Formacao Profissional deverao
planejar e replanejar seus trabalhos, avaliar os resultados alcancados e considerar aqueles

gue demandar&o novos esforgos para que sejam atingidos.

Uma das formas de se garantir que isso aconteca é estabelecer o horario das aulas
semanais de modo que os componentes do Ensino Médio e do Ensino Técnico que tenham

mais relacdes entre si compartilhem do mesmo periodo de aula.

Também o planejamento dos projetos produtivos, visitas técnicas, atividades préticas,
trabalho de conclusédo de curso (TCC), tarefas ndo presenciais, seminarios, exposicoes,
entre outros, devem ser elaborados em conjunto por professores dos componentes de

forma colaborativa, visando a integracao.

Essas orientacGes, os procedimentos didaticos e as praticas e atividades docentes e
discentes, em todos os componentes curriculares dos cursos, deverao ser orientadas pelos

mesmos principios pedagogicos.

4.5.1. Principios Pedagdgicos

A — Leitura critica da realidade e.inclusdo construtiva na sociedade da informacao e do
conhecimento

Leituras criticas da realidade sdo os pressupostos de um tratamento inteligente e
construtivo das informacoes disponiveis e possiveis de produzir conhecimento.

Analisar, interpretar.e correlacionar teorias e sistemas conhecidos, compara-los com
experiéncias_ja vividas sdo procedimentos que incluem o cidaddo na sociedade do
conhecimento 'como seu proprio construtor, instrumentalizando-o a lidar estrategicamente
com o «objeto de sua investigacdo, a partir de diversos enfoques e com o subsidio de

diferentes fontes.

B — A aprendizagem como processo de construcdo coletiva em situacdes e ambientes
cooperativos

A aprendizagem enquanto construcéo coletiva precisa de um ambiente que proporcione o
desenvolvimento deste processo, pautando-se na cooperacao e nas relacdes de respeito

muatuo. Esse ambiente devera permitir maior ocorréncia de processos cognitivos ou
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sociocognitivos, 0s quais proporcionam a percepcao da realidade sob outros enfoques, o
exercicio da argumentacdo, a percepcdo de suas contradicbes, a incorporacdo de
conhecimentos trazidos pelos opositores, ou seja, coordenacéo entre pontos de vista e a
possibilidade de se colocar no lugar do outro. As relacbes estabelecidas garantem o
desenvolvimento de competéncias sociais, valores e atitudes éticas relacionadas a

responsabilidade e a organizacdo; permitem também as trocas efetivas de confianca,

admiracao, solidariedade e respeito, possibilitando ao aluno sentir-se motivado e envolvido.

C — Compartilhamento da responsabilidade do ensino-aprendizagem por professores e
alunos

O professor compartilha a responsabilidade e o controle do ensino-aprendizagem com seus
alunos: € ele quem propde os objetivos das atividades educacionais, providencia as bases
materiais, disponibiliza instrumentos para que os alunos trabalhem, lanca desafios e
estimulos para que eles desejem atuar — mas a efetivacao da aprendizagem dependera
nao apenas do professor, mas de os aprendizes se responsabilizarem também por ela,
discutindo com ele as propostas, aceitando os desafios lancados e/ou sugerindo outros,
utilizando os recursos que |he foram oferecidos de acordo com suas possibilidades,
necessidades e preferéncias, mobilizando suas capacidades pessoais e relacionando-se
entre si com o professor, para atingir as metas estabelecidas por meio da gestdo

participativa da aprendizagem.

D — Respeito a diversidade, valorizacdo da subjetividade e promocao da inclusédo

Mesmo em turmas pouco heterogéneas, diferentes sdo as caracteristicas fisicas,
psicolégicas e emacionais, as historias de vida, as condi¢cbes socioculturais, o ponto de
partida, o ritmo.de aprendizagem e a sociabilidade dos alunos, resultando dessas
diferencas as facilidades ou dificuldades de cada um em se desenvolver, atingir os objetivos
propostos para o ensino-aprendizagem, integrar-se ao grupo e sentir-se a ele pertencente.
Em ‘respeito a diversidade e ao direito a inclusdo de todos, devem ser oferecidos e
disponibilizados aos alunos uma variedade de materiais, recursos didaticos, tecnologias,
linguagens e contatos interpessoais que poderéo atender as suas diferentes formas de ser,
de aprender, de fazer e de conviver e a seus diferentes tipos de conhecimento, de interesse,

de experiéncia de vida e de contextos de atuagéo.

E — Etica de identidade, estética da sensibilidade e politica da igualdade
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O desenvolvimento da ética da identidade busca o reconhecimento de sua propria
identidade (educando) e a do outro, a possibilidade da convivéncia e a autonomia.

A estética da sensibilidade valoriza o empreendedorismo, a iniciativa, a criatividade, a
beleza, a intuicédo, a limpeza, a organizacao, a ousadia e o respeito pela vida.

A politica da igualdade busca o exercicio da cidadania, reconhecimento dos direitos
humanos, equidade no acesso a educacao, saude, emprego e combate ao preconceito e
discriminacédo. Nas relacdes entre os que ensinam e 0s que aprendem devem primar a
liberdade de expressdo e comunicacdo, a democratizacdo da informacdo, o
compartilhamento do poder de aprender e ensinar, a solidariedade, a cooperacédo e a
equidade, o combate a preconceitos e a formas de trabalho que atentam contra a dignidade

humana.

F — Autonomia e protagonismo

Identificar ou reconhecer as condi¢des que lhe sdo apresentadas e aproveita-las, tornando-
se seu proprio mestre e, ao mesmo tempo, seu aprendiz, é a condicdo essencial para que
o processo de desenvolvimento da competéncia de aprender a aprender seja
desencadeado no aluno. Nessa etapa, € muito importante a presenca do professor-
orientador como mediador nas atividadese agdes que possibilitardo ao educando descobrir
e aplicar as teorias, as técnicas e as tecnologias de ensino-aprendizagem e, futuramente,

domina-las sem precisar de ajuda para isso.

G — Contextualizag&o do ensino-aprendizagem

S&o contextualizados os processos de ensino-aprendizagem gue estabelecem pontes entre
a teoria e a prética, 0 desconhecido e o conhecido, o estudado e o vivido, o passado ou
futuro e o presente, o importante e o interessante. Portanto, deve-se priorizar a construgcao
e a produgado de conhecimento no lugar da mera exposi¢cao-reproducdo; os objetos de
aprendizagem relacionados com as experiéncias vivenciadas pelo sujeito; o presente como
ponto de partida e de chegada das pesquisas e dos projetos; situacdes relacionadas com

o trabalho e a futura profissionalizacao.

H — Interdisciplinaridade e transdisciplinaridade
Na interdisciplinaridade, os diversos conhecimentos sobre um objeto — inter-relacionados
por um eixo integrador e sob perspectivas e enfoques especificos — dialogam entre si,

guestionando, complementando, aprofundando ou esclarecendo-se uns aos outros,
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embora continuem a manter sua autonomia, seus objetos especificos e suas fronteiras
muito bem demarcadas, permitindo que o aluno compreenda o objeto do estudo em sua
unicidade, integridade e completude. Quando a importancia, o foco, o objetivo é transferido
do objeto de estudo das disciplinas para as pessoas que o0 estudam, é porque 0 ensino-
aprendizagem passou do dominio da interdisciplinaridade para o dominio da
transdisciplinaridade. Nesse caso, as fronteiras de uma determinada area ou campo de
atuacao sdo ampliadas, com a incorporacdo de outras possiveis leituras da realidade e de

conhecimentos, informacdes, abordagens e instrumentos diversos.

| — Problematizacdo do conhecimento

Quando se trata de problematizacdo do conhecimento, é de situacdes-problema que se
fala, ou seja, de problemas que devem ser apresentados e solucionados, inseridos em uma
determinada situagcdo (real ou hipotética), considerando-se @ conjunto de elementos,
circunstancias e caracteristicas da situacdo em que ele acontece. Em outras palavras, a
situacdo-problema é um problema contextualizado e tratado sob multiplos enfoques. Para
gue uma questao levantada seja considerada "problema”, pertinente para estimular ou
avaliar o desenvolvimento do aluno, € necessario que desperte nele o desejo ou
necessidade de respondé-la e que isso s@ Seja possivel mediante um esforco de sua parte
para fazé-lo, mobilizando sua competéncia, seu tempo, seus recursos e informacoes, ja
incorporadas ou para ele apresentadas na propria situacdo em que o problema foi

levantado.

J — Trabalho por projeto no desenvolvimento e na avaliacdo do ensino-aprendizagem

O planejamento de um projeto de ensino-aprendizagem deve ser discutido entre quem
ensina e quem.deseja aprender, o qual também deve ser autor se tal processo for realmente
educativo. E importante que as atividades sejam planejadas e vividas sob a inspiracdo dos
objetivos, metas e resultados finais projetados e que as avaliacbes sejam feitas
possibilitando diagndsticos e ajustes. Trabalhar por projeto requer associacdes, parcerias,
cooperacao e compartilhamentos, mas também autonomia, iniciativa, automotivacao e
protagonismo. As experiéncias desenvolvidas em projeto educacional tém demonstrado
que ele so é efetivo se for compartilhado, do comeco ao fim, da concepcao a execugéo e a
avaliacao, por todos aos quais ele diz respeito diretamente (os professores e alunos),
indiretamente (a comunidade escolar) e, se 0 projeto envolver acdes de intervencao na

realidade social, a comunidade local e/ou outras que possam também estar envolvidas.
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Fonte: Centro Estadual de Educacéo Tecnologica Paula Souza (Ceeteps). Atualizacédo da

proposta de curriculo por competéncias para o Ensino Médio. dez. 2011. Disponivel em:

<http:/www.cpscetec.com.br/curriculos/EnsinoMédio>. Acesso em 31mar.2015.

4.5.2. Procedimentos Didaticos

Proposta de atividades a serem desenvolvidas:

4.6.

Elaboracdo de projetos técnicos interdisciplinares referentes a comunidades
diversas.

Pesquisas de campo e seminarios de apresentacdo de resultados:

Experimentos laboratoriais para observacdo, demonstracao, teste, treinamentos de
habilidades.

Relatos orais e relatorios escritos.

Elaboracéo e escrituragéo de diario de bordo, bloco.de notas ou outras modalidades
de registro de atividades, aprendizagens, desenvolvimento de pessoas e profissional
entre outros.

Elaboracéo de portfélio.

Pesquisas em livros, sites, jornais e outros.

Trabalhos em equipe.

Grupos de estudo, de discussao e debate.

Dramatizacées.

Exposicdes de fotos; objetos; textos; trabalhos referentes a temas, atividades,
acontecimentos; pesquisas entre outros.

Estudos de caso.

Aulas expositivas.

Elaboracdo de manuais técnicos, cartilhas educativas, jornais murais, jornais
impressos, cartazes, videos, historias em quadrinho.

Exibicdo de filmes seguida ou precedida de debates.

Jogos, gincanas, campeonatos, festivais.

Metodologia de Elaboracdo e Reelaboracdo Curricular e Publico-alvo da

Educacéo Profissional
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A cada novo paradigma legal da Educacdo Profissional e Tecnoldgica, o Centro Paula

Souza executa as adequacOes cabiveis, desde o paradigma imediatamente anterior, da

organizacdo de cursos por area profissional, até a mais recente taxonomia de eixos

tecnoldgicos do Ministério da Educacdo — MEC.

Ao lado do atendimento a legislacao (e de participacdo em consultas publicas, quando

demandado pelos 6rgaos superiores, com o intuito de contribuir para as diretrizes e bases

da Educacéo Profissional e Tecnoldgica), o desenvolvimento e o oferecimento de cursos

técnicos em parceria com o setor produtivo/mercado de trabalho tem sido a principal diretriz

do planejamento curricular da instituicdo.

A metodologia atualmente utilizada pelo Grupo de Formulacdo-e Andlises Curriculares

constitui-se primordialmente nas a¢gfes/processos descritos a-seguir:

1.

Pesquisa dos perfis e atribuicbes profissionais na Classificacdo Brasileira de
Ocupacbes — CBO — do Ministério do Trabalho e Emprego e, também, nas
descricOes de cargos do setor produtivo/mercado de trabalho, preferencialmente em
parceria.

Selecdo de competéncias, de habilidades e de bases tecnoldgicas, de acordo com
os perfis profissionais e com as-atribuicoes.

Consulta ao Catalogo Nacional de Cursos Técnicos do MEC, para adequacéo da
nomenclatura da habilitagéo, do perfil profissional, da descricdo do mercado de
trabalho, da infraestrutura recomendada e da possibilidade de temas a serem
desenvolvidos.

Estruturacdo de componentes curriculares e respectivas cargas horarias, de acordo
com as-funcbes do processo produtivo. Esses componentes curriculares sao
construidos a partir da descricdo da funcdo profissional subjacente a ideologia
curricular, bem como pelas habilidades (capacidades praticas), pelas bases
tecnoldgicas (referencial teérico) e pelas competéncias profissionais, a mobilizacéo
das diretrizes conceituais e das pragmaticas.

Mapeamento e catalogacéo das titulacbes docentes necessarias para ministrar aulas
em cada um dos componentes curriculares de todas as habilitagcdes profissionais.
Mapeamento e padronizacdo da infraestrutura necessaria para o oferecimento de

cursos técnicos: laboratérios, equipamentos, instalagdes, mobiliario e bibliografia.
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7. Estruturagdo dos planos de curso, documentos legais que organizam e ancoram 0sS
curriculos na forma de planejamento pedagdgico, de acordo com as legislacfes e
fundamentacfes socioculturais, politicas e historicas, abrangendo justificativas,
objetivos, perfil profissional e organizagdo curricular, aproveitamento de
experiéncias, de conhecimentos e avaliacdo da aprendizagem, bem como
infraestrutura e pessoal docente, técnico e administrativo.

8. Validacdo junto ao publico interno (Unidades Escolares) e ao publico externo
(Mercado de Trabalho/Setor Produtivo) dos curriculos desenvolvidos.

9. Estruturacdo e desenvolvimento de turma-piloto para cursos cujos_curriculos sédo
totalmente inéditos na instituicao e para cursos ndo contemplados pelo MEC, em seu
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos.

10. Capacitacdo docente e administrativa na area de Curriculo:Escolar.

11. Pesquisa e publicagéo na érea de Curriculo Escolar.

O publico-alvo da producéo curricular em Educacédo Profissional e Tecnoldgica constitui-se
nos trabalhadores de diferentes arranjos produtivos e niveis de escolarizacdo, que precisam
ampliar sua formacéo profissional, bem como em pessoas que iniciam ou que desejam

migrar para outras areas de atuacgado profissional

4.7. Enfoque Pedagdgico

Constituindo-se em meio para'guiar a pratica pedagdgica, o curriculo organizado a partir de
competéncias sera direcionado para a constru¢cdo da aprendizagem do aluno enquanto
sujeito do seu proprio  desenvolvimento. Para tanto, a organizacdo do processo de
aprendizagem privilegiard a definicho de objetivos de aprendizagem, e/ou questdes
geradoras que orientam e estimulam a investigagao, o pensamento e as a¢des, assim como

a solucéo de problemas.

Dessa forma, a problematizacdo e a interdisciplinaridade, a contextualizacdo e o0s
ambientes de formacdo se constituem ferramentas basicas para a construcado das

habilidades, atitudes e informacdes relacionadas as competéncias requeridas.

4.7.1. Fortalecimento das competéncias relativas ao Empreendedorismo
Atualmente, dos cursos existentes (98 Habilitacbes Profissionais — modalidade

concomitante ou subsequente ao Ensino Meédio, dessas, 37 Habilitagbes Profissionais
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oferecidas na forma Integrada ao Ensino Médio, 33 Especializagbes Técnicas e 5 cursos
de Formacao Inicial e Continuada), aproximadamente 50% (cinquenta por cento) abordam
transversalmente o tema “Empreendedorismo” ou apresentam explicito o componente
curricular “Empreendedorismo” na respectiva matriz curricular.

As ac¢Bes do Grupo de Formulagdo e Andlises Curriculares (Gfac) visam ampliar o tema, de
maneira transversal. O referente projeto, que teve inicio em janeiro de 2014, desenvolve a
proposta de inclusdo do tema  “Empreendedorismo” nos  cursos‘ .. em
formulacdo/reformulacdo de todos os Eixos Tecnologicos. O contexto da proposta tem
como foco o desenvolvimento de competéncias empreendedoras, que sao-de extrema
importancia para a formagao do profissional contemporaneo. Assim, um-conjunto de dez
competéncias empreendedoras passa a fazer parte dos Planos de Curso, alinhadas com
as habilidades e com as bases tecnoldgicas pertinentes aos-componentes de foco
comportamental, pragmatico ou de planejamento. Sao elas:

1. Resolver problemas novos, partindo do uso consciente de ferramentas de gestéao e
da criatividade.

2. Comunicar ideias com clareza e objetividade, utilizando instrumental que otimize a
comunicacao.

3. Tomar decisdes, mobilizando as ‘bases tecnoldgicas para a construcdo da
competéncia geral de analise da situac&do-problema.

4. Demonstrar iniciativa, antecipando os movimentos, acdes e consequéncias dos
acontecimentos do entorno.

5. Desenvolver a agao.criativa, fazendo uso de visao sistémica, conectando saberes e
buscando solucdes eficazes.

6. Desenvolver.autonomia intelectual, encontrando caminhos alternativos para atingir
metas de modo analitico e estratégico e em alinhamento com o meio produtivo.

7. Representar as regras de convivéncia democratica, atuando em grupo e interagindo
com a diversidade social, buscando mensurar o impacto de suas acdes na esfera
social, e ndo apenas na esfera econémica.

8. Desenvolver e demonstrar visdo estratégica, considerando os fatores envolvidos em
cada questéo e as metas pretendidas pelo setor produtivo em que se Vé inserido.

9. Analisar aspectos positivos e aspectos negativos de cada decisao.

10.Planejar e estruturar acbes empreendedoras com o objetivo de aprimorar a relacao
custo-beneficio, criando estrutura estavel e duravel, em termos de trabalho e

sustentabilidade econbmica.
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Como suporte ao desenvolvimento dessas competéncias, o projeto Empreendedorismo no
Gfac implementa e capacita os docentes no uso de um conjunto de metodologias e
ferramentas, praticadas pelos mercados atuais, como Design Thinking, Business Model
Generation (BMG), Mapa de Empatia, Analise SWOT - Strengths, Weaknesses
Opportunities and Threats (FOFA — Forcas, Oportunidades, Fraquezas e Ameacgas) — e
outras, que estruturam o planejamento, a visdo sistémica, a integracao social, a tomada de
decisédo e a autoavaliacdo dos alunos, permitindo aos docentes avaliarem, junto com 0s
discentes, o processo de resolugao de problemas, e nao apenas respostas “corretas”.
O Grupo de Formulagdo e Analises Curriculares (Gfac) contempla os cursos elaborados e
atualizados com uma abordagem tematica do Empreendedorismo. Embora em alguns
cursos o Empreendedorismo apareca em forma de componente, todos 0s cursos
apresentam competéncias e atribuicbes gerais voltadas para a acdo empreendedora
adequada ao contexto de cada perfil profissional. Essas atribuicdes e competéncias gerais
sdo desenvolvidas transversalmente em componentes especificos dos cursos, a partir do
desenvolvimento de competéncias e de habilidades que contribuem para o
desenvolvimento do perfil empreendedor. Além dos componentes de Planejamento do
Trabalho de Conclusédo de Curso (PTCC) e Desenvolvimento do Trabalho de Concluséo de
Curso (DTCC), outros componentes presentes nos cursos também apresentam abordagem
do tema Empreendedorismo, por comportarem competéncias e habilidades que contribuem
para a formacao integral do perfil técnico e empreendedor.
4.7.2. Fortalecimento das. competéncias relativas a Lingua Inglesa e a Comunicacdo
Profissional em Lingua Estrangeira
O Centro Paula Souza tem como uma de suas diretrizes a apreensédo e a difusao do
conhecimento globalizado, o que se da, em grande medida, pela lingua inglesa, com todos
0s conhecimentos e principios técnicos e tecnologicos subjacentes.
O ensino da Lingua Inglesa, no que concerne a Educacao Profissional Técnica de Nivel
Médio, pauta-se no desenvolvimento de competéncias, de habilidades e de bases
tecnoldgicas voltadas a comunicacéo profissional de cada area de atuacgéo, de acordo com
0S conceitos e termos técnicos e cientificos empregados.
Sédo desenvolvidas habilidades linguisticas que envolvem a recepcdo e a producdo da
lingua, com énfase na interpretacdo de texto e na producdo de alguns géneros simples
relacionados a comunicacdo de cada profissdo, respeitando a atuacdo do profissional

técnico, que pode ser expressada nos contextos de atendimento ao publico, elaboracdo de
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artigos, documentacbes técnicas e apresentacdes orais, entrevistas, interpretacdo e
producao de textos de varios niveis de complexidade.

Nos cursos técnicos, a Lingua Inglesa € trabalhada no componente curricular Inglés
Instrumental (Inglés para Finalidades Especificas) e também no componente Lingua

Estrangeira Moderna — Inglés (que inclui comunicagé&o profissional).

4.7.3. Fortalecimento das competéncias relativas a Lingua Portuguesa e a Comunicagao
Profissional em Lingua Materna

Nos cursos técnicos, a Lingua Portuguesa é trabalhada nos componentes- curriculares
Linguagem, Trabalho e Tecnologia e Lingua Portuguesa, Literatura e “Comunicagéo
Profissional, além das especificidades de algumas habilitacdes.

As competéncias-chave de analisar, interpretar e produzir textos técnicos das diversas
areas profissionais sao desenvolvidas nesses componentes, de-acordo com as respectivas
terminologias técnicas e cientificas, nas modalidades oral e escrita de comunicacao,
visando a elaboracdo de géneros textuais como cartas comerciais e oficiais, relatorios
técnicos, memoriais, comunicados, protocolos, entre outros géneros, considerando as

caracteristicas de cada area de atuacao.

4.7.4. Fortalecimento das competéncias relativas a Matematica

Nos curriculos das habilitacGes ‘profissionais técnicas ofertadas na forma integrada ao
Ensino Médio, a Matemética, que se constitui em uma area de Conhecimento Autbnoma na
Formacgédo Geral no Brasil, como componente curricular, teve sua representatividade
aumentada, com énfase no desenvolvido das seguintes competéncias-chave, ao longo de
trés séries: “Interpretar, na forma oral e escrita, simbolos, cédigos, nomenclaturas,
instrumentos de medicdo e de calculo para representar dados, fazer estimativas e elaborar
hipoteses”;-“Analisar regularidades em situagbes semelhantes para estabelecer regras e
propriedades.”; “Analisar identidades ou invariantes que impdem condi¢des para resolugéo
de .situacdes-problema.”; “Interpretar textos e informagdes da Ciéncia e da Tecnologia
relacionados a Matematica e veiculados em diferentes meios.”; “Avaliar o carater ético do
conhecimento matematico e aplica-lo em situagdes reais”; “Elaborar hipéteses recorrendo
a modelos, esbocos, fatos conhecidos, relagcdes e propriedades”; “Analisar a Matematica
como ciéncia autbnoma, que investiga relacdes, formas e eventos e desenvolve maneiras

proprias de descrever e interpretar o mundo”.
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Pretende-se, em ultima instancia, com esse fortalecimento do ensino da Matematica,
desenvolver as capacidades praticas de utilizar o conhecimento matematico como apoio
para avaliar as aplicacdes tecnoldgicas dos diferentes campos cientificos e também de
identificar recursos matematicos, instrumentos e procedimentos para posicionar-se e
argumentar sobre questdes de interesse da comunidade.

Dessa maneira, a Matemética atende aos macro-objetivos de comunicacdo no mundo
profissional e no mundo social, seja no percurso da cognicdo, seja na manifestagao da

expressao em relacdo aos fatos técnicos, cientificos e também cotidianos.

4.7.5. Fortalecimento das competéncias relativas a Informética

Nos cursos técnicos, a Informética é trabalhada no componente. curricular Aplicativos
Informatizados, e em outros componentes que requerem especificidades para a utilizacao
de softwares e hardwares.

Sinteticamente, sdo desenvolvidas as competéncias-chave de selecdo e utilizacdo de
sistemas operacionais, softwares, aplicativos, plataformas de desenvolvimento de websites
ou blogs, além de redes sociais para publicacao de.contetido na internet pertinentes a cada

area de atuacéo.

4.7.6. Fortalecimento das competénciasrelativas a Etica e Cidadania Organizacional

Nos cursos técnicos, a ética e a cidadania s&o trabalhadas no componente curricular Etica
e Cidadania Organizacional.

Dentre as competéncias-chave, destacam-se a andlise e a utilizacdo do Cédigo de Defesa
do Consumidor, da Legislacédo Trabalhista, dos Regulamentos e Regras Organizacionais e
dos Procedimentos.para a Promoc¢éao da Imagem Organizacional.

Sao desenvolvidas habilidades que direcionam a identificacdo e utilizacdo do cédigo de
ética da respectiva profissdo, ao trabalho em equipe, ao respeito as diversidades e aos
direitos-humanos.

Com.o referido componente, objetiva-se estimular praticas de responsabilidade social e de

sustentabilidade na formacé&o profissional e ética do cidadé&o.

4.7.7. Fortalecimento das competéncias pessoais, dos valores e das atitudes na conduta
profissional
Na pratica historica de planejamento curricular das habilitacbes profissionais técnicas de

nivel médio do Centro Paula Souza, as competéncias pessoais, 0s valores e as atitudes na
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conduta profissional estdo sendo gradualmente fortalecidos e expressos, cada vez mais
explicitamente, na redacdo dos componentes curriculares.

Concebemos as competéncias pessoais como capacidades tedrico-praticas e
comportamentais de um profissional técnico de uma area profissional ou eixo tecnoldgico,
direcionadas ao convivio nos ambientes laborais, ao trabalho em equipe, a comunicacgéo e
interacdo, a pesquisa, melhoria e atualiza¢éo continuas, a conduta ética, e as boas préticas
no ambiente organizacional.

Quanto aos valores e atitudes, definimos como uma macroclasse, que se constitui em um
conjunto de principios que direcionam a conduta ética de um profissional técnice no mundo
do trabalho e na vida social, para o alcance do qual estdo envolvidos.todos os atores,
ambientes, relacdes e subprocessos do ensino e da aprendizagem (alunos, professores,
grupo familiar dos alunos, funcionarios administrativos, entorno ma comunidade escolar,
organizados em ambientes didaticos e também fora deles,.com o estabelecimento de
relacbes intra, extra e transescolares, para a mediacdo e o alcance do conhecimento
aplicavel na atuacao profissional, fim e meta primordial da Educacédo Profissional e
Tecnologica).

Dessa forma, na orientacao curricular do Centro Paula Souza para os cursos técnicos, nao
somente as competéncias e habilidades profissionais sdo o foco, mas também as
competéncias individuais que levam a-uma otimizacdo da organizagao coletiva. Sob esse
ponto de vista, ha uma aproximagao entre o sentido mais psicolégico ou individualizante de
competéncia, paralelamente (e conjuntamente) ao sentido mais pratico e demonstravel de
desempenho, que aproxima,‘sim, as competéncias as atribuicdes ou atividades de um
cargo ou funcdo, mas nao as reduz a execucdo ou ao direcionamento excludente do
conhecimento a uma  ou outra “pratica de mercado”, como querem algumas teorias e
algumas criticas.

A capacidade de demonstrar as competéncias e fazé-las Uteis a uma sociedade, a nosso
ver, ndolimita, mas sim amplia as habilidades sociais e criticas dos individuos em seu papel
de profissional, que ndo é o unico papel de um ser na sociedade, obviamente, bem como
amplia a atuacdo do professor e das sistematicas educativas, no que concerne a um ensino

significativo, avaliavel e a servigo da sociedade.

4.7.8. Fortalecimento das competéncias relativas a elaboragéo de projetos e solucéo de

problemas do mundo do trabalho
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No Centro Paula Souza, a valorizagcdo dos aspectos culturais no curriculo € manifestada na
Educacao por Projetos, na organizacao da Feira Tecnologica do Centro Paula Souza (com
projetos interdisciplinares), nos trabalhos de conclusdo de curso obrigatérios, no
aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores e na propria educacao por
competéncias profissionais, cuja énfase é a atuacdo profissional para a solucdo de
problemas reais do mundo do trabalho e da vida do cidad&o, ancorada historica, social e
politicamente, ou seja, contextualizada, com vistas a eficiéncia e a eficacia da Educacao
Escolar e ao desenvolvimento da autonomia do educando. A cultura é o fator comum entre
sociedade, ideologia, Histdria e conhecimento.

A partir de 2015, uma crescente atencdo foi dada ao desenvolvimento-dos professores
orientadores de projetos, assim como aos professores avaliadores.

O ambiente virtual possibilita ao professor acesso a ferramentas-de desenvolvimento de
Design de Projetos (modelo baseado no Design Thinking) e a critérios relativos a Economia
Criativa, com um passo a passo sobre o0s objetivos, metodologias, desenvolvimento e
outros itens importantes na estruturacdo ndo somente.da pesquisa, mas na conclusao do
projeto.

Ainda em relacdo aos professores orientadores, além das ferramentas do Design de
Projetos e Economia Criativa, trabalhamos o.contexto da avaliacdo por competéncias e das
ferramentas e etapas de avaliacdo que constitui os Critérios de Avaliacdo utilizados para a
Feteps.

Em todos os cursos técnicos sdo desenvolvidos projetos interdisciplinares, a exemplo do
trabalho de concluséo de curso (TCC), componente curricular obrigatério nos curriculos das
habilitacdes profissionais, destinado a desenvolver as competéncias-chave da pesquisa,
analise e utilizacdo de informacdes coletadas a partir de pesquisas bibliogréficas e de
pesquisas de campo, com o objetivo de propor solugdes para os problemas relacionados a
cada area de atuacdo. Na elaboracdo dos trabalhos de conclusdo de curso, os alunos
passam por duas fases, planejamento e desenvolvimento, com aplicacdo de
conhecimentos de legislacdo, elaboracdo de instrumentos de pesquisa, estudos
mercadoldgicos, elaboracdo de experimentos e de prototipos, além da sistematizacao
monografica e documentacéo dos projetos.

Em 2016, houve a 10?2 edicdo da Feteps, na qual foram expostos 210 projetos de Etecs e
Fatecs, 6 projetos de outros paises (Chile, Colémbia, México, Peru) e 3 de instituicées do
Amazonas, organizados nos eixos tematicos: Artes, Cultura e Design, Gestao e Ciéncias

Econdmicas, Ciéncias Bioldgicas e Agrarias, Informatica e Ciéncias da Computacao,
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Tecnologia Industrial Mecéanica, Tecnologia Industrial Elétrica, Saude e Seguranca,
Tecnologia Quimica dos Alimentos, da Agroindustria e da Bioenergia, Infraestrutura,
Hospitalidade e Lazer. Nesta oportunidade, foram premiados projetos relacionados a
inclusédo de pessoas com deficiéncia, economia criativa, além daqueles desenvolvidos

pelas unidades escolares voltados a agdes sociais.

4.7.9. Fortalecimento das competéncias relacionadas a Gestdo de Energia, Eficiéncia
Energética e Energias Renovaveis

Os temas “gestdo de energia” “eficiéncia energética” e “energias renovaveis” sao

desenvolvidos em cursos técnicos do Centro Paula Souza visando a competéncias-chave

relacionadas a interpretacéo e aplicacdo da legislacao e das normas técnicas referentes ao

fornecimento, a qualidade e a eficiéncia de energia e impactos ambientais; elaboracao de

planos de uso racional e de conservacdo de energia; instalagdo e manutencdo de

equipamentos dos respectivos sistemas.

Esses temas sdo recorrentes em habilitacbes profissionais dos eixos tecnoldgicos de

Controle e Processos Industriais e Produc¢éo Industrial.

4.7.10. Fortalecimento das competéncias relacionadas a Saude e Seguranca do Trabalho
e Meio Ambiente
Em nosso pais, a legislacao sobre Seguranca do trabalho é bastante abrangente, composta
por Normas Regulamentadoras.— NRs, leis complementares, como portarias e decretos, e
também convencdes da Organizacdo Internacional do Trabalho, ratificadas pelo Brasil.
Ainda assim, registra-se uma alta taxa de doencas e acidentes do trabalho. Os riscos estao
presentes em todoes 0s ambientes laborais, nas mais diversas areas de atuacdo do
trabalhador. A-incorporacdo das boas praticas de gestdo da Saude e Seguranca no
Trabalho. contribui para a protecdo contra 0s riscos presentes no ambiente laboral,
prevenindo acidentes e doencas, diminuindo prejuizos, além de promover a melhoria
continua dos ambientes de trabalho e da qualidade de vida dos trabalhadores. Assim, o
Centro Estadual de Educacéo Tecnologica Paula Souza, instituicdo responsavel pela maior
parcela da Educacao Profissional no Estado de Sao Paulo, considerando estes fatores, que
sdo de extrema importancia para a formacéo e desempenho do futuro profissional, propde
desenvolver em todas as habilitagbes profissionais técnicas competéncias-chave

relacionadas a analise e aplicacdo da legislacdo, das normas técnicas e de procedimentos
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referentes a identificacdo de riscos e prevencao de acidentes e doencas do trabalho e de

impactos ambientais,

4.7.11. Padronizacao da infraestrutura, softwares e bibliografia para oferecimento de
cursos técnicos

Desde 2008, a Unidade do Ensino Médio e Técnico desenvolve o projeto de Padronizagéo

de Laboratorios, que surgiu da necessidade de estabelecimento de um padréo de

informacOes referentes ao tipo e a quantidade de instalacbes e de equipamentos

necessarios ao oferecimento das habilita¢cdes profissionais e do ensino médio. no Centro

Paula Souza.

Sédo reunidas equipes de especialistas, que partem dos Referenciais Curriculares da

Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio e de pesquisas e contatos com o setor

produtivo.

Os objetivos principais sao definir padrdes de laboratérios’ (quanto a espacos fisicos e

equipamentos), para 0S novos cursos elaborados -pelas equipes de professores

especialistas do Laboratério de Curriculos.

Em 2017, estdo sendo desenvolvidos 28 projetos'de Padronizacao, relacionados aos eixos

tecnologicos: Recursos Naturais; Producdo Cultural e Design; Controle e Processos

Industrias; Turismo, Hospitalidade e Lazer; Ambiente e Saude.

Os resultados esperados para o projeto em 2017 séo:

e Producdo da documentagdo necessaria a Padronizacdo de Laboratorios:

v documento completo: contempla a descricdo completa dos equipamentos,
mobiliario, acessorios e softwares de acordo com o sistema BEC /SIAFISICO e itens
de consumo e suas quantidades, bem como a descricao e elaboracao dos leiautes
dos espacos fisicos;

v' . documento resumido: contempla informacdes basicas como identificacdo do
eguipamento, mobiliarios e acessorios, softwares e suas quantidades, leiautes e
possibilidades de compartilhamento dos laboratérios na unidade com varias
habilitacdes profissionais.

e Subsidiar os setores da Administracdo Central e Etecs, no que se refere a
implantagdo de novas unidades e novos cursos, utilizando-se como subsidio a
documentacédo produzida pela Padronizacdo de Laboratorios.

e Atualizacdo da publicacéo eletrbnica — site, divulgacdo da publicacdo resumida e

documento completo.
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4.7.12. Catalogacao da Titulacdo Docente dos professores habilitados a ministrar aulas
nos componentes curriculares dos cursos técnicos
Desde 2008, a Unidade do Ensino Médio e Técnico desenvolve o projeto de catalogacéo
da titulacdo docente dos professores habilitados a ministrar aulas nos componentes
curriculares dos cursos técnicos, que resulta no Catalogo de Requisitos de Titulagdo para
Docéncia (CRT).
O CRT tem por competéncia estabelecer, para cada componente curricular, a titulacdo dos
docentes que os habilita a ministra-los e, por consequéncia, disciplinar 0S.concursos
publicos para ingresso na carreira docente, bem como o processo de atribui¢ao de aulas.
Este novo formato foi estruturado e disponibilizado para consulta: na forma de site,
contemplando as bases de busca: “Titulagdes” (diplomas de graduacéo dos professores);
“Habilitagdes” (cursos técnicos) e “Componentes Curriculares”.
O CRT ¢ atualizado semestralmente, disponibilizado eletronicamente nos meses de julho e
de dezembro, na pagina da Unidade do Ensino Médio-e -Técnico e, excepcionalmente, em
outra época, em arquivo separado, n0O mesmo. espaco, nos casos em que houver
necessidade, interesse da Instituicdo ou alteragéo da legislagao.
O gerenciamento do CRT requer, além do monitoramento do site, o atendimento ao publico
docente externo ao Centro Paula Souza e também a orientacdo a docentes e gestores da
Instituicdo nos momentos de atribuicdo de aulas e abertura de concursos e processos
seletivos. Visa-se com esses' procedimentos, ligados diretamente a carreira docente do
Centro Paula Souza, a.constituicdo de instrumento de regulacdo que apresente
imparcialidade dos pracessos (todos os cursos sdo cadastrados), a transparéncia das
acoes institucionais.(possibilidade de consulta via internet sem necessidade de senha - site
aberto), a disposicao de dialogo da instituicao (sistema de contato com publico externo) e
a renovacao constante, com a possibilidade de solicitacdo de andlise e inclusao de
titulacdes de quaisquer interessados, da comunidade externa ou da comunidade interna do

Centro Paula Souza.

4.8. Trabalho de Concluséo de Curso — TCC
A sistematizacdo do conhecimento sobre um objeto pertinente a profissdo, desenvolvido
mediante controle, orientacdo e avaliacdo docente, permitira aos alunos o conhecimento do

campo de atuacgéao profissional, com suas peculiaridades, demandas e desafios.
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Ao considerar que o efetivo desenvolvimento de competéncias implica na adocdo de
sistemas de ensino que permitam a verificacdo da aplicabilidade dos conceitos tratados em
sala de aula, torna-se necessario que cada escola, atendendo as especificidades dos
cursos que oferece, crie oportunidades para que os alunos construam e apresentem um
produto final — Trabalho de Conclus&o de Curso — TCC.

Cabera a cada escola definir, por meio de regulamento especifico, as normas e as
orientacdes que norteardo a realizacdo do Trabalho de Conclusédo de Curso, conforme a
natureza e o perfil de conclusdo da Habilitacdo Profissional.

O Trabalho de Conclusdo de Curso devera envolver, necessariamente, uma pesquisa
empirica, que, somada a pesquisa bibliografica, dara o embasamento -prético e tedrico
necessario para o desenvolvimento do trabalho. A pesquisa empirica devera contemplar
uma coleta de dados, que podera ser realizada no local de estagiosupervisionado, quando
for o caso, ou por meio de visitas técnicas e entrevistas com. profissionais da area. As
atividades, em numero de 120 (cento e vinte) horas, destinadas ao desenvolvimento do
Trabalho de Conclusdo de Curso, serdo acrescentadas-as aulas previstas para o curso e
constardo do histérico escolar do aluno.

O desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo-de Curso pautar-se-a em pressupostos
interdisciplinares, podendo exprimir-se por meio de um trabalho escrito ou de uma proposta
de projeto. Caso seja adotada a forma de proposta de projeto, os produtos poderdo ser
compostos por elementos graficos.e/ ou volumétricos (maquetes ou protétipos) necessarios
a apresentacdo do trabalho, devidamente acompanhados pelas respectivas especificacdes
técnicas; memorial descritivo,'memoérias de célculos e demais reflexdes de carater tedrico
e metodologico pertinentes ao tema.

A tematica a ser abordada deve estar contida no ambito das atribuicdes profissionais da

categoria, sendo de livre escolha do aluno.

4.8.1. Qrientacéo

A orientacdo do desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso ficara por conta do
professor responsavel pelo componente curricular do Planejamento e Desenvolvimento do
Trabalho de Conclus&o de Curso (TCC) em CONTABILIDADE, na 32 SERIE.

49. Préatica Profissional
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A Prética Profissional sera desenvolvida em laboratorios da Unidade Escolar e nas
empresas representantes do setor produtivo, se necessario, e/ou estabelecido em

convénios ou acordos de cooperacao.

A pratica ser& incluida na carga horaria da Habilitacdo Profissional e ndo esta desvinculada
da teoria, pois constitui e organiza o curriculo. Estudos de caso, visitas técnicas,
conhecimento de mercado e das empresas, pesquisas, relatérios, trabalhos individuais e

trabalhos em equipes seréo procedimentos pedagdgicos desenvolvidos ao longo do curso.

O tempo necessario e a forma como sera desenvolvida a Pratica Profissional realizada na
escola e/ou nas empresas ficardo explicitados na proposta pedagdégica da Unidade Escolar

e no plano de trabalho dos docentes.

Todos os componentes curriculares preveem a pratica, juntamente com os conhecimentos
tedricos, visto que as competéncias constituem-se na-mobilizacdo e na aplicacdo das
habilidades (praticas) e de fundamentacéo teorica, técnica, cientifica, tecnoldgica (bases

tecnoldgicas).

Os componentes curriculares, organizados por competéncias, trazem explicitas as
habilidades a serem desenvolvidas, relacionadas (inclusive numericamente a cada
competéncia), bem como o .aparato tedrico, que subsidia o desenvolvimento de

competéncias e de habilidades.

A explicitacdo da_carga horaria "Pratica em Laboratorio” no campo especifico de cada
componente curricular, no final de cada quadro, em que ha a divisdo entre "teoria" e
"pratica" €-uma distingdo puramente metodoldgica, que visa direcionar o processo de
divisdo-de classes em turmas (distribuicdo da quantidade de alunos, em duas ou mais
turmas, quando da necessidade de utilizar outros espacos além dos espacos convencionais
da sala de aula, como laboratérios, campos de estagio, empresas, areas de atendimento
de Saude, industrias, fabricas entre outras possibilidades, nas ocasides em que esses
espagos ndo comportarem o numero total de alunos da classe, sendo, entdo, necessario

distribuir a classe, dividindo-a em turmas).
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Assim, todos os componentes desenvolvem préticas, o0 que pode ser constatado pela
prépria existéncia da coluna ‘habilidades’, mas sera evidenciada a carga horaria “pratica”
quando se tratar da necessidade de utilizacdo de espacos diferenciados de ensino-
aprendizagem, além da sala de aula, espacos esses que podem demandar a divisdo de

classes em turmas, por ndo acomodarem todos os alunos de uma turma convencional.

Dessa forma, um componente que venha a ter sua carga horéaria explicitada como:100%
tedrica ndo deixa de desenvolver praticas - apenas significa que essas praticas nao

demandam espacos diferenciados nem a divisdo de classes em turmas.

Cada caso de divisdo de classes em turmas serd avaliado de; acordo com suas
peculiaridades; cada Unidade Escolar deve seguir os tramites e orientacdes estabelecidos

pela Unidade do Ensino Médio e Técnico para obter a divisdo de classes em turmas.

4.10. Estagio Supervisionado

A Habilitagio Profissional de TECNICO EM CONTABILIDADE INTEGRADO AO ENSINO
MEDIO no exige o cumprimento de estagio supervisionado em sua organizagao curricular,
contando com 160 horas-aula de praticas profissionais, que poderdo ser desenvolvidas
integralmente na escola ou em empresas da regido, por meio de simulagdes, experiéncias,
ensaios e demais técnicas de ensino que permitam a vivéncia dos alunos em situacdes
proximas da realidade do setor produtivo. O desenvolvimento de projetos, estudos de
casos, realizacao de visitas técnicas monitoradas, pesquisas de campo e aulas praticas
desenvolvidas em laboratérios, oficinas e salas-ambiente garantirdo o desenvolvimento de
competéncias especificas da area de formacéao.

O aluno, a seu critério, podera realizar estagio supervisionado, ndo sendo, no entanto,
condi¢do paraa conclusédo do curso. Quando realizado, as horas efetivamente cumpridas
deverdo-.constar do Historico Escolar do aluno. A escola acompanhara as atividades de
estagio, cuja sistematica sera definida através de um Plano de Estagio Supervisionado
devidamente incorporado ao Projeto Pedagdgico da Unidade Escolar. O Plano de Estagio
Supervisionado devera prever 0s seguintes registros:

e sistemética de acompanhamento, controle e avaliacao;

e justificativa;

e metodologias;

e Objetivos;
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¢ identificacdo do responsavel pela Orientacédo de Estagio;

e definicdo de possiveis campos/ areas para realizacéo de estagios.

O estagio somente podera ser realizado de maneira concomitante com o0 curso, ou seja, ao
aluno sera permitido realizar estagio apenas enquanto estiver regularmente matriculado.
Apoés a conclusdo de todos os componentes curriculares sera vedada a realizacdo de

estagio supervisionado.

4.11. Novas Organizacdes Curriculares

O Plano de Curso propde a organizacao curricular estruturada em trés séries-anuais com
um total de 3819 horas ou 4320 horas-aula.

A Unidade Escolar, para dar atendimento as demandas individuais; sociais e do setor
produtivo, podera propor nova organizacdo curricular, alterando os componentes
curriculares e a distribuicdo das aulas. A organizacdo curricularproposta levara em conta,
contudo, o perfil de conclusdo da habilitacdo, das qualificagdes e a carga horaria prevista
para o curso.

A nova organizacao curricular proposta entrara em.vigor apés a homologacao pelo Grupo

de Supervisdo Educacional do Ceeteps.

4.12. Glossario Tematico do Grupo:de Formulacdo e Andlises Curriculares (Gfac):
Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio
Apresentamos um glossario tematico, com alguns termos relacionados a area de curriculo

em Educacédo Profissional- Técnica de Nivel Médio

4.12.1. Curriculo de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio

Esquema tedrico-metodologico que direciona o planejamento, a sistematizacdo e o
desenvolvimento de perfis profissionais, atribui¢cdes, atividades, competéncias, habilidades,
bases tecnolégicas, valores e conhecimentos, organizados em componentes curriculares e
por: eixo tecnoldgico/area de conhecimento, a fim de atender a objetivos de Formacéao
Profissional de Nivel Médio, de acordo com as fun¢des do mercado de trabalho e dos
processos produtivos e gerenciais, bem como as demandas sociopoliticas e culturais, as

relacdes e atores sociais da escola.

4.12.2. Curriculo oculto em Educagéo Profissional e Tecnoldgica
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Processo e produto decorrentes da execucdo do curriculo idealizado, frutos da interagéo
entre 0s atores sociais envolvidos nos processos de ensino e de aprendizagem, que
transcende e modifica as etapas de planejamento curricular, a partir de um conjunto de
valores, crengas, habitos, atitudes e praticas de uma comunidade, de uma regido, em um

contexto socio-historico, politico e cultural e ideoldgico.

4.12.3. Perfil profissional

Descricdo sumaria das atribuicdes, atividades e das competéncias de um profissional de
uma &rea técnica, no exercicio de um determinado cargo ou ocupacao.

Tem fundamentagdo no Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos do MEC — CNCT —
(http://pronatec.mec.gov.br/cnct), na descricdo sumaria das familias ocupacionais do
Ministério do Trabalho e a descricdo de cargos e funcbes de-instituicbes publicas e

privadas.

4.12.4. Competéncias profissionais
Capacidades tedrico-préaticas e comportamentais.de um profissional técnico de uma area
profissional ou eixo tecnoldgico, direcionadas-a solucdo de problemas do mundo do
trabalho, ligados a processos produtivos e gerenciais, em determinados cargos, funcdes ou
de modo auténomao.
Apresentamos, a seguir, uma ‘relacdo de verbos que, organizados em categorias
conceituais, exprimem ac¢oes e capacidades, representando linguisticamente os conceitos
relacionados as competéncias profissionais:

e Categoria conceitual - Analisar:

v' interpretar, contextualizar, descrever, desenvolver conexdes, estabelecer
relacbes, confrontar, refletir, discernir, distinguir, detectar, apreciar, entender,
compreender, associar, correlacionar, articular conhecimento, comparar,
situar.

e Categoria conceitual - Analisar/pesquisar:

v’ identificar, procurar, investigar, solucionar, distinguir, escolher, obter
informacdes.

e Categoria conceitual - Analisar/projetar:

v formular hipéteses, propor soluc¢des, conceber, desenvolver modelo, elaborar
estratégia, construir situacéo-problema.

e Categoria conceitual - Analisar/executar:
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v’ utilizar, exprimir-se, produzir, representar, realizar, traduzir, expressar-se,
experimentar, acionar, agir, apresentar, selecionar, aplicar, sistematizar,
equacionar, elaborar, classificar, organizar, relacionar, quantificar,
transcrever, validar, construir.

e Categoria conceitual - Analisar/avaliar:

v’ criticar, diagnosticar, emitir juizo de valor, discriminar.

4.12.5. Competéncias gerais
Competéncias profissionais relativas a um eixo tecnolégico ou areaprofissional,
relacionadas ao desenvolvimento de atribui¢des e atividades de um cargo-ou fungéo, ou de

um conjunto de cargos/funcgdes.

4.12.6. Competéncias pessoais

Capacidades tedrico-préaticas e comportamentais de um profissional técnico de uma area
profissional ou eixo tecnolégico, direcionadas ao convivio nos ambientes laborais, ao
trabalho em equipe, a comunicacdo e interacdo, a pesquisa, melhoria e atualizacdo

continuas, a conduta ética, e as boas praticas:no'ambiente organizacional.

4.12.7. Atribuigcbes e responsabilidades
Conjunto de responsabilidades, ‘atividades e atitudes relativas ao perfil do profissional

técnico no exercicio de um cargo, funcdo ou em trabalho autbnomo.

4.12.7.1 Atribuicbes empreendedoras

Sao atribuicbes relacionadas ao desenvolvimento de capacidades pessoais gerais
orientadas para 0.desempenho de acbes empreendedoras. As atribuicbes empreendedoras
se manifestam em aspectos do chamado empreendedorismo interno - ou
intraempreendedorismo, particularidades voltadas ao desempenho e diferencial profissional
no mercado de trabalho, e aspectos do empreendedorismo externo, aqueles voltados para
a abertura de empresas e desenvolvimento de negdcios. As acbes empreendedoras séo
organizadas pela classificacao funcional — Planejamento, Execuc¢éo e Controle — e atuam
nos quatro campos do perfil empreendedor: A¢oes comportamentais e atitudinais, A¢des
de analise e planejamento, A¢les de lideranca e integracao social e Acdes de criatividade
e inovacao. As atribuicbes empreendedoras sao circunscritas nos limites de atuacéo do

perfil técnico de cada formacgéo profissional.
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4.12.8. Areas de atividades

Campos de atuacao do profissional, expressos pelo detalhamento de atividades relativas a
determinado cargo ou funcao na cadeia produtiva e gerencial.

As é&reas de atividades inseridas no curriculo sdo baseadas nas ocupacgdes relacionadas
ao curso, que podem ser acessadas pelo site da CBO: <http://www.mtecbo.gov.br>.

4.12.9. Valores e atitudes

Conjunto de principios que direcionam a conduta ética de um profissional técnico no mundo
do trabalho e na vida social, para o alcance do qual estdo envolvidos.todos os atores,
ambientes, relacdes e subprocessos do ensino e da aprendizagem (alunos, professores,
grupo familiar dos alunos, funcionarios administrativos, entorno na comunidade escolar,
organizados em ambientes didaticos e também fora deles,.com o estabelecimento de
relacbes intra, extra e transescolares, para a mediacdo e o0 alcance do conhecimento
aplicavel na atuacao profissional, fim e meta primordial da Educacdo Profissional e

Tecnologica)

4.12.10. Componentes curriculares

Divisdes do curriculo que organizam -0 desenvolvimento de temas afins. Compreendem
atribuicdes, responsabilidades, atividades, competéncias, habilidades e bases tecnolégicas
— além de sugestdes de metodologias de avaliacdo, de trabalhos interdisciplinares, de
bibliografia de ferramentas.de-ensino aprendizagem — direcionadas a uma funcéo produtiva.
Sédo elaborados com base nos temas apresentados no Catalogo Nacional dos Cursos
Técnicos do MEC. e de acordo com as funcdes produtivas do mundo do trabalho.
Apresentam carga horaria tedrica e carga horaria pratica.

Os componentes curriculares sao planejados e relacionados a uma familia de titulacdes
docentes (Engenharias, Tecnologias, Ciéncias), para que somente profissionais habilitados

possam ministrar as aulas.

4.12.11. Componentes curriculares transversais

Componentes curriculares relacionados a temas e projetos interdisciplinares, relativos a
ética e cidadania organizacional, empreendedorismo, uso de tecnologias informatizadas,
comunicacdo profissional em lingua materna e em linguas estrangeiras (como Inglés e

Espanhol), com o uso das respectivas terminologias técnico-cientificas, que bases
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cientificas e tecnoldgicas das competéncias de planejamento e desenvolvimento de
projetos, de modo colaborativo e empreendedor.
Para instrumentalizar o aluno no cumprimento da jornada curricular e, principalmente,
desenvolver competéncias diferenciadas de convivio no mundo trabalho, trabalho em
equipe e empreendedoras, transformando-o num profissional capaz de agir de acordo com
a ética profissional, de se expressar oralmente e por escrito, de operar recursos de
informatica, de valorizar o trabalho coletivo, de desenvolver postura profissional e de
planejar, executar, e gerenciar projetos, sao oferecidos 0s seguintes componentes
curriculares nos cursos técnicos:

e Aplicativos Informatizados;

e FEtica e Cidadania Organizacional:

¢ Inglés Instrumental;

e Espanhol,

e Linguagem, Trabalho e Tecnologia;

e Empreendedorismo;

e Saulde e Seguranca do Trabalho;

¢ Planejamento e Desenvolvimento do Trabalho de Concluséo de Curso (TCC).

4.12.12. Carga horaria

Segmento de tempo destinado ao desenvolvimento de componentes -curriculares,
abrangendo teoria e pratica.

A carga horaria minima_é& especificada, para cada habilitacdo profissional, no Catalogo
Nacional de Cursos.Técnicos do MEC, podendo ser de 800, 1000 ou 1200 (horas-relégio)
de 60 minutos, a serem convertidas em horas-aula nas matrizes curriculares.

As matrizes curriculares do Centro Paula Souza apresentam a carga horaria em horas-aula,
ao passo gue o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos apresenta a carga horaria em horas-
relogio.

A-carga horéria pratica sera desenvolvida nos laboratérios e oficinas da Unidade Escolar,
além de visitas técnicas e empresas/instituicbes, e sera incluida na carga horaria da
Habilitacdo Profissional, porém nao esta desvinculada da teoria: constitui e organiza o
curriculo. Seré trabalhada ao longo do curso por meio de atividades como estudos de caso,
visitas técnicas, conhecimento de mercado e das empresas, pesquisas, trabalhos em

grupo, trabalhos individuais.
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O tempo necessaério e a forma para o desenvolvimento da pratica profissional realizada na
escola e nas empresas serdo explicitados na proposta pedagdégica da Unidade Escolar e

no plano de trabalho dos docentes.

4.12.13. Aula
Unidade do processo de ensino e aprendizagem relativa a execuc¢éo do curriculo, conforme
o planejamento geral do curso e da disciplina, que diz respeito a um ou mais componentes

curriculares, métodos, praticas ou turmas.

4.12.14. Aula tedrica
Aula desenvolvida em um ou mais ambientes que ndo demandam espacos diferenciados
para sua execucdo, como laboratorios, oficinas e outros ambientes compostos por

equipamentos determinados.

4.12.15. Aula pratica
Aula desenvolvida em espacos diferenciados para sua execucdo, como laboratorios,

oficinas e outros ambientes compostos por equipamentos determinados.

4.12.16. Funcéo
Conjunto de acdes orientadas para uma mesma finalidade produtiva, para grandes
atribuicbes, etapas significativas e especificas. Principais fun¢des ou macrofuncdes:
e Planejamento: acdo.ou resultado da elaboracdo de um projeto com informacdes e
procedimentos que garantam a realizacdo da meta pretendida.
e Execucao: atoou efeito de realizar um projeto ou uma instrucéo, de passar do plano
ao ato.concretizado.
e Gestéo/Controle: ato ou resultado de gerir, de administrar. Definido, também, como
um conjunto de acGes administrativas que garantam o cumprimento do prazo, de

previsdo de custos e da qualidade estabelecidos no projeto.

4.12.17. Habilidade Profissional

Capacidade de agir prontamente, mentalmente e por intermédio dos sentidos, com ou sem
0 uso de equipamentos, maguinas, ferramentas, ou de qualquer instrumento, mobilizando
habilidade motora e uso imediato de recursos para a solu¢cao de problemas do mundo do
trabalho.
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E o aspecto pratico das competéncias profissionais, relativo ao “saber fazer” determinada
operacéo, o qual permite a materializacdo das capacidades relativas as competéncias.

As habilidades constituem saberes que originam um saber-fazer, que ndo é produto de uma
instrucdo mecanicista, mas de uma constru¢cao mental que pode incorporar novos saberes.
A seguir, elencamos alguns verbos cuja referéncia € associada ao uso sistematico de
equipamentos, de maquinas, de ferramentas, de instrumentos e até diretamente dos

préprios sentidos, representando conceitos de acao e de capacidades praticas:

e coletar; e digitar,; e oOperar;

e colher; e enumerar; e quantificar;
e compilar; e expedir; e registrar;

e conduzir; e ligar; e Selecionar;
e conferir; e medir; e Separar;

e cortar; e nomear; e executar.

4.12.18. Bases Tecnolbgicas

Conjunto sistematizado de conceitos, principios, técnicas e tecnologias resultantes, em
geral, da aplicacdo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos a uma érea produtiva, que
dao suporte ao desenvolvimento das competéncias e das habilidades. Substantivos que

representam as bases tecnolégicas fundamentais:

e conceitos; e nocoes;

e definicdes; e normas;

e fundamentos; e principios;

e legislacéao; e procedimentos.

4.12.19. Matriz curricular

Documento legal em forma de quadro representativo da disposicdo dos componentes
curriculares (incluindo trabalhos de conclusdo de curso e estagio) e respectivas cargas
horarias (tedricas e praticas) de uma habilitacdo profissional técnica de nivel médio, na
estrutura de modulos ou séries, com terminalidade definida temporalmente (que pode ou
nao coincidir com a ordenacdo do semestre ou do ano letivo) e de acordo com a
possibilidade de certificacdo intermediaria (para qualificacdes profissionais técnicas de

nivel médio) e de certificacao final (para habilitacdes profissionais técnicas de nivel médio).
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As matrizes curriculares sdo também o documento oficial que aprova a instauragdo de uma
habilitacdo profissional técnica de nivel médio em uma determinada Unidade Escolar, em
determinado recorte temporal (semestre ou ano letivo), a partir de uma legislacao (federal

e estadual) e a responsabilizacdo de um Diretor de Escola e de um Supervisor Educacional.

4.12.20. Relagbes entre competéncias, habilidades e bases tecnoldgicas
As competéncias, habilidades e bases tecnoldgicas sao intrinsecamente relacionadas entre
si, tendo em vista a macrocompeténcia de solucionar problemas do mundo do trabalho.
Citamos a definicdo de “competéncia” que traz o artigo 6° da Resolugdo CNE/CEB n.° 4/99:
“‘As competéncias requeridas pela educacio profissional, consideradas a
natureza do trabalho, sé&o:
| - competéncias basicas, constituidas no ensino fundamental e médio;
Il - competéncias profissionais gerais, comuns aos.técnicos de cada area;
[l - competéncias profissionais especificas de cada qualificacdo ou
habilitacao”. (Resolugado CNE/CEB 4/99)
Em relacdo aos conceitos de competéncias, de habilidade, de conhecimento e de valor,
transcrevemos trecho do Parecer CNE/CEB n.° 16/99:
“O conhecimento é entendido como o que muitos denominam simplesmente saber. A
habilidade refere-se ao saber fazer relacionado com a pratica do trabalho, transcendendo
a mera acdo motora. O valor se.expressa no saber ser, na atitude relacionada com o
julgamento da pertinéncia da agao, com a qualidade do trabalho, a ética do comportamento,
a convivéncia participativa.e solidaria e outros atributos humanos, tais como a iniciativa e a
criatividade”.
Pode-se dizer, portanto, que alguém desenvolveu competéncia profissional quando
constitui, articula. € mobiliza valores, conhecimentos e habilidades para a resolugédo de
problemas-ndo soO rotineiros, mas também inusitados em seu campo de atuacao
profissional. Assim, age eficazmente diante do inesperado e do inabitual, superando a
experiéncia acumulada transformada em habito, mobilizacdo também da criatividade e para
uma atuacao transformadora.
Para a aquisicdo de competéncias profissionais, faz-se necessario o desenvolvimento de
habilidades, mobilizando também fulcro teérico solidamente construido, com aparato
cientifico e tecnoldgico. Logo, habilidades e bases tecnolégicas/cientificas sao faces
complementares da mesma “moeda”, para utilizar a conhecida metafora. A competéncia é

relacionada a capacidade de solucionar problemas, com a aplicacdo de competéncia
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imediata (habilidades), de modo racional e planejado, de acordo com os postulados
técnicos e cientificos (bases tecnoldgicas).

Se o trabalho pedagogico for direcionado apenas a aquisicdo de conhecimentos, 0s
egressos nao serdo instrumentalizados para a aplicacao dos saberes, dando origem a uma
formacao profissional falha, ja que havera grandes dificuldades para solucdo de problemas
e para a flexibilidade de atuacdo (capacidade de adaptar-se a varios contextos).

Se o trabalho pedagdgico for direcionado apenas ao desenvolvimento das habilidades, de
forma exclusivamente mecénica, ndo havera também o desenvolvimento da capacidade de
flexibilizacdo nem de solucéo de problemas, pois novos problemas serdo um ebstaculo, ou
seja: o profissional tera dificuldades de resolver situa¢gfes inusitadas e inesperadas.

Para a vida moderna, tendo em vista projetos profissionais, projetos pessoais e de vida em
sociedade, é necessario adotar um parametro para desenvolvimento de competéncias, pois
esta sendo exigida (da pessoa integral) a capacidade de aprendizado e mudanca continuos,
traduzidos em parte na capacidade de adaptacdo, pois as necessidades mudam
constantemente, com as transformacfes técnicas e Cientificas, mas também com as

alteracdes sociais e culturais.

4.12.21. Plano de Curso

Documento legal que organiza o curriculo'na forma de planejamento pedagogico, de acordo
com as legislacbes e outras fundamentacBes socioculturais, politicas e histéricas,
abrangendo justificativas, objetivos, perfil profissional, organizacdo curricular das
competéncias, habilidades, bases tecnoldgicas, temas e cargas horarias tedricas e praticas,
aproveitamento de experiéncias e conhecimentos e avaliacdo da aprendizagem,

infraestrutura de laboratérios e equipamentos e pessoal docente, técnico e administrativo.

Fontes Bibliograficas
e ALVES, Julia Falivene. Avaliacdo educacional: da teoria a pratica. Rio de Janeiro:
LTC, 2013.
e CENTRO PAULA SOUZA. Missao, Visao, Objetivos e Diretrizes. Disponivel em:
<http://www.cps.sp.gov.br/quem-somos/missao-visao-objetivos-e-diretrizes/>.

Acesso em: 9 fev. 2017.
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CAPITULO 5 CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS ANTERIORES

O aproveitamento de conhecimentos e experiéncias adquiridas anteriormente pelos alunos,

diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusédo da respectiva hahilitacéo

profissional, poderé ocorrer por meio de:

v’ qualificacbes profissionais e etapas ou médulos de nivel técnico concluidos em outros
CUrsos;

v’ cursos de formacao inicial e continuada ou qualificacdo profissional, mediante avaliacéo
do aluno;

v’ experiéncias adquiridas no trabalho ou por outros meios informais, mediante avaliacao
do aluno;

v' avaliacdo de competéncias reconhecidas em.'processos formais de certificacao
profissional.

O aproveitamento de competéncias, anteriormente adquiridas pelo aluno, por meio da

educacao formal/ informal ou do trabalho, para fins de prosseguimento de estudos, sera

feito mediante avaliacdo a ser realizada por comissdo de professores, designada pela

Direcdo da Escola, atendendo os referenciais constantes de sua proposta pedagdgica.

Quando a avaliacdo de competéncias tiver como objetivo a expedicdo de diploma, para

conclusao de estudos, seguir-se-ao as diretrizes definidas e indicadas pelo Ministério da

Educacao e assim como'o contido na deliberacdo CEE 107/2011.
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CAPITULO 6 CRITERIOS DE AVALIACAO DE APRENDIZAGEM

A avaliacao, elemento fundamental para acompanhamento e redirecionamento do processo
de desenvolvimento de competéncias estara voltado para a construcdo dos perfis. de
conclusdo estabelecidos para as diferentes habilitagbes profissionais e as respectivas
qualificagcbes previstas.

Constitui-se num processo continuo e permanente com a utilizacdo de ‘instrumentos
diversificados — textos, provas, relatérios, autoavaliacdo, roteiros, pesquisas, portfolio,
projetos, etc. — que permitam analisar de forma ampla o desenvolvimento de competéncias
em diferentes individuos e em diferentes situacdes de aprendizagem.

O caréter diagnoéstico dessa avaliacdo permite subsidiar as-decisdes dos Conselhos de
Classe e das Comissdes de Professores acerca dos processos regimentalmente previstos
de:

e classificacao;

e reclassificagéo;

e aproveitamento de estudos.

E permite orientar/ reorientar os processos de:

e recuperagédo continua;

e progressao parcial.

Estes dois ultimos, destinados a alunos com aproveitamento insatisfatério, constituir-se-ao
de atividades, recursos e metodologias diferenciadas e individualizadas com a finalidade
de eliminar/ reduzir dificuldades que inviabilizam o desenvolvimento das competéncias
visadas.

Acresce-se ainda que, o instituto da Progressao Parcial cria condigbes para que os alunos
com _<mencdo insatisfatoria em até trés componentes curriculares possam,
concomitantemente, cursar a série seguinte, ouvido o Conselho de Classe.

Por outro lado, o instituto da Reclassificacdo permite ao aluno a matricula em série diversa
daquela que esta classificado, expressa em parecer elaborado por Comissdo de
Professores, fundamentada nos resultados de diferentes avaliagbes realizadas.

Também através de avaliagdo do instituto de Aproveitamento de Estudos permite

reconhecer como validas as competéncias desenvolvidas em outros cursos — dentro do
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sistema formal ou informal de ensino, dentro da formacado inicial e continuada de
trabalhadores, etapas ou mdédulos das habilitacbes profissionais de nivel técnico ou as
adquiridas no trabalho.
Ao final de cada série, ap0s andlise com o aluno, os resultados serdo expressos por uma

das mencdes abaixo conforme estdo conceituadas e operacionalmente definidas:

Mencédo | Conceito Definicdo Operacional

. O aluno obteve excelente desempenho no desenvolvimento das
MB Muito Bom o _ )
competéncias do componente curricular no periodo.

5 5 O aluno obteve bom desempenho no desenvolvimento das
om
competéncias do componente curricular no periodo.

s Requl O aluno obteve desempenho regular no desenvolvimento das
egular . . .
competéncias do componente curricular no periodo.

~ . |O aluno obteve desempenho insatisfatorio no desenvolvimento
I Insatisfatorio o . ]
das competéncias do componente curricular no periodo.

Ser& considerado concluinte do curso ou classificado para a série seguinte o aluno que
tenha obtido aproveitamento suficiente para-promocao — MB, B ou R — e a frequéncia
minima estabelecida.

A frequéncia minima exigida sera de 75% (Setenta e cinco) do total das horas efetivamente
trabalhadas pela escola, calculada.sobre a totalidade dos componentes curriculares de
cada série e terd apuracdo independente do aproveitamento.

A emissao de Mencéo Final € demais decisfes, acerca da promogc¢éao ou retencao do aluno,
refletirdo a andlise do seu desempenho feita pelos docentes nos Conselhos de Classe e/
ou nas Comissdes Especiais, avaliando a aquisicdo de competéncias previstas para as

séries correspondentes.
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CAPITULO 7 INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

FORMACAO GERAL

LABORATORIO DE CIENCIAS
Equipamentos de QUIMICA
Quantidade Identificacao
11 KIT PARA ESTUDOS EM COMPOSTOS ALIFATICOS: Kit didatico para
demonstracdo das areas mais importantes da quimica, gue permite a
montagem de moléculas. Material: EQUIPAMENTO PARA FINS
DIDATICOS. APLICACAO: Kit de ensino. UTILIZACAO: Para realizacéo
de experimentos laboratoriais de quimica.
11 KIT PARA ESTUDOS COMPOSTOS ORGANICOS Kit didatico para

demonstracdo das areas mais importantes da quimica organica, que

permite a montagem de moléculas.

1 Agitador magnético, agitacdo até 3 kg, dimensdes | x p x a: 200 x 240 x
130 cm

1 Balanca de Precisao,eletrénica, semi-analitica, capacidade 510 gr.

1 Banho Maria, capacidade 8 bocas, dimensdes p x | x a: 340 x 540 x 280
mm

1 Capela para exaustédo de gases ¢ x p x a: 1200 x 750 x 230 mm

1 Estufa de'secagem, ajustavel até 300 °C, aproximadamente 600 x 500 x
500 mm

1 Lava-olhos de Seguranca, tipo chuveiro e lava olhos

1 Medidor de pH digital, microprocessado, para amostras de 5 ml, faixa — 2
a 20 pH

Equipamentos de FiSICA

Quantidade Identificacao
CONJUNTO DIDATICO PARA ESTUDOS EM MECANICA. Material:
EQUIPAMENTO PARA FINS DIDATICOS. Kit didatico para estudos em

mecanica, para uso em laboratorios de fisica. Deve possibilitar o estudo de

11

topicos como erros de medida, movimentos retilineos uniformes e
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uniformemente acelerados, queda livre, movimento circular uniforme e
uniformemente acelerado, lancamento horizontal, movimento harménico
simples, plano inclinado, composi¢cdo de forgas, polias, maquina de
Atwood, caracteristicas das ondas sonoras (velocidade, comprimento de
onda, frequéncia), principios de hidraulica, constante de tor¢do, momento

de inércia.

11

CONJUNTO DIDATICO PARA ESTUDOS EM OPTICA. Material:
EQUIPAMENTO PARA FINS DIDATICOS. Kit didatico para estudos em
optica. Deve possibilitar a realizacdo de experimentos sobre 0s seguintes
topicos: reflexdo da luz, refracéo da luz, dispersao da luz, difracdo da luz,
interferéncia, polarizagdo, funcionamento do olho humano, instrumentos

Opticos simples.

11

CONJUNTO DIDATICO PARA ESTUDOS ‘EM ELETRICIDADE E
MAGNETISMO. Material: EQUIPAMENTO PARA FINS DIDATICOS. Kit
didatico para estudos em eletricidade € magnetismo. Deve possibilitar a
realizacdo de varios experimentos a respeito dos seguintes tépicos: carga
elétrica, quantizacdo da carga elétrica, tribo eletricidade, eletrizacdo por
contato, eletrizacdo por inducéo, interacdes entre corpos eletricamente

carregados e neutros; eletrostatica, péndulo eletrostatico, eletrémetro.

11

COLETOR DE DADOS DIDATICO PARA ENSINO DE FiSICA COM
SENSORES. Material: EQUIPAMENTO PARA FINS DIDATICOS. Coletor
didatico portatil para praticas em fisica por meio de sensores e software.
O sistema devera permitir a coleta de dados, utilizando-se de sensores
externos e/ou embarcados, de pelo menos as seguintes grandezas:
aceleracdo, pressdo do ar, corrente elétrica, luminosidade, forca e

temperatura externa.

11

CONJUNTO PARA ESTUDOS EM ENERGIA EOLICA. Material:
EQUIPAMENTO PARA FINS DIDATICOS. Kit didatico para estudos em
energia edlica. Deve possibilitar a realizacdo de experimentos a respeito
dos seguintes topicos: energia contida no vento, conversao de energia, uso

de energia edlica, polaridade do gerador edlico, influéncia da direcéo e da

velocidade do vento, influéncia de uma carga em turbina edlica, influéncia
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da quantidade de pas do rotor, poténcia de saida de turbina edlica,

armazenamento de energia.

11 CONJUNTO PARA ESTUDOS EM RESSONANCIA COM ONDAS
SONORAS. Material: EQUIPAMENTO PARA FINS DIDATICOS. Kit
didatico para estudos de ressonéancia usando ondas sonoras no ar. Deve
possibilitar a realizacdo de experimentos sobre a velocidade e. o
comprimento de onda do som no ar, por meio de ressonancia.

2 Anemoémetro portatil com visor de cristal liquido digital; medicdo da
velocidade do vento na faixa de 0,3 a 40 m/s.

5 Multimetro, portatil, digital

2 Paquimetro, tipo eletrdnico, modelo digital, resolu¢ao 0,01 mm / .005”,
capacidade de 0 — 150 mm /0 - 6"

1 Pluvibmetro, sistema fotovotaico, resolucdo: <=a 0,2 mm

2 Termo-higrometro digital

1 TermOmetro com sensor infravermelho, leitura 20 a 42 °C ou 68,4 a 108 °F

Equipamentos de BIOLOGIA
Quantidade Identificacao

10 Crondmetros digitais, reldgio marcador de tempo, contador de tempo
digital com cronémetro e reldgio (timer digital)

1 Estufa bacterioldgica, capacidade para até 3 prateleiras, dimensdes:
interna 35,5 x.45,0 x 45,0 cm, e, externa: 51,0 x 71,0 x 60,5 cm

5 Microscopio binocular Campo Claro Ocular 10x Campo 20mm 04 Objetivas

1 Microscopio trilocular com Camera de no minimo 1.3 Mp

1 Modelo Anatdmico Humano: Olho, composto de 7 partes, 3 vezes o
tamanho natural

1 Modelo anatémico humano: Ouvido, 3 vezes o tamanho natural, composto
por 6 partes

1 Modelo anatdmico humano: sistema digestorio; composto por 3 partes

1 Modelo anatdémico humano: medula espinhal; 6 vezes o tamanho natural

1 Modelo anatdmico humano: pélvis feminina; composta por 2 partes

1 Modelo anatdmico humano: pélvis masculina; composta por 2 partes
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1 Modelo anatdémico humano: torso classico; dorso aberto; composto por 18
partes
Mobiliario
Quantidade Identificacao
1 Conjunto de mesa e cadeira para professor;
1 Quadro branco
Acessorios de FiSICA
Itens de responsabilidade da Unidade
Quantidade Identificacao
10 Mola helicoidal, diametro de 20 mm e comprimento de 2 m
2 Trena, fita de aco temperado, 5 m
8 Trena, fita de aco temperado, 3 m
Acessorios de BIOLOGIA
Itens de responsabilidade da Unidade
Quantidade Identificacao
1 Estojo para pinca — caixa metélica
1 Kit de laminas preparadas para microscopia
2 Pinca relojoeiro inox ponta fina e reta 12 cm.
Vidrarias
Itens de responsabilidade da Unidade
Quantidade Identificacéo
10 Bal&o volumétrico 1000 mL;
10 Balao.volumétrico 250 mL;
10 Baléo volumétrico 500 mL;
20 Bal&o volumétrico de 100 mL;
4 Barrilete em PVC,;
20 Bastéo de vidro;
10 Béquer de vidro 1000 mL,;
20 Béquer de vidro de 150 mL;
20 Béquer de vidro de 250 mL;
10 Béquer de vidro de 500 mL;
12 Bico de Bunsen;
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10 Bureta

12 Cadinho de porcelana;

10 Cépsula de porcelana;
2 Dessecador

12 Estantes para tubo de ensaio
24 Frasco de polietileno;

24 Frasco em vidro ambar;

26 Frasco Erlenmeyer 250 mL;
20 Frasco Erlenmeyer; 150 mL
10 Frasco kitazato 500 mL;

10 Funil analitico;

10 Funil tipo Buchner

20 Funil;

4 caixas Lamina;
4 caixas Laminula;

20m Mangueira de silicone,

12 Péra insufladora de seguranca,;
10 Pinca para bureta;

100 Pipeta de Pasteur,

12 Pipeta volumétrica- 10 mL

12 Pipeta volumeétrica 25 mL

12 Pipeta volumétrica de 50 mL;
20 Pisseta;

20 Placa de Petri
10 Proveta 100 mL;
18 Proveta 50 mL,;
18 Proveta de 10 mL;
10 Suporte para Bico de Busen;
20 Suporte para vidraria,
10 Suporte Universal
12 Tela de amianto;
1 Termobmetro clinico;
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2 TermOmetro de maximo e minimo
100 Tubo de ensaio 15cmX 2cm
20 Vidro reldgio
SALA DE APOIO - EQUIPAMENTOS
Quantidade Identificacao
1 Forno de micro-ondas — padrédo CPS — Sala de apoio
1 Refrigerador doméstico — padrdo CPS — Sala de apoio
LABORATORIO DE INTEGRAQAO CRIATIVA — ROBOTICA
EQUIPAMENTOS
Quantidade Identificacao
20 Notebooks
01 Carrinho para carregamento de Notebooks
01 Microcomputador
01 Projetor Multimidia ou Projetor.Interativo
01 Condicionador de Ar
01 Caixa de Som amplificada
Maleta de Metrologia: de aluminio finamente acabada com inserto de
espuma, inclusoinstrumentos e ferramentas, sendo: 1 paquimetro inox fosco
150 x 0,05mm.c/ titdnio; 1 paquimetro universal digital 150mm/6" s/saida; 1
micrometro externo c/ isoladores no arco 0-25 x 0,01lmm; 1 micrometro
01 externo digital 0-25mm (0-1") s/saida; 1 relogio 57x10x0,01mm grad.O-
100/100-0 haste 8mm; 1 relogio apalpador 40 x 0,01lmm c¢/6 acessorios; 1
relogio digital basico 58x12,5x0,01lmm - 0,0005"; 1 base magnetica
63x55x50mm p/relogios comp/apalp; 1 calibrador de folga 20 laminas 100mm
- 0,05-1,00mm; 1 esquadro de precisao s/fio e s/base 75x50mm
Impressora 3D. Material: EQUIPAMENTO PARA FINS DIDATICOS.
o1 Equipamento multifuncional de bancada para praticas em manufatura aditiva

tendo pelo menos o0s seguintes sistemas intercambiaveis: gravacao a laser,

mini-fresadora e impressao 3D

CNPJ: 62823257/0001-09 321
Pagina n°® 129




Centro Estadual de Educacé&o Tecnolégica Paula Souza
Governo do Estado de S&o Paulo

Rua dos Andradas, 140 — Santa Ifigénia — 01208-000 — Sdo Paulo — SP

11

Kits Educacional Robdtica - STEM — Plataforma para montagem de robd e
acessorios. CONJUNTO DIDATICO PARA ESTUDOS EM PROGRAMACAO
ROBOTICA BASICA

01

SMART TV LED 557

SISTEMA SOL-TERRA-LUA. Material: EQUIPAMENTO PARA FINS
DIDATICOS. Equipamento de bancada para estudos relacionados ao
sistema Sol-Terra Lua com aplicagcbes tanto em Ciéncias quanto em
Geografia. Devera cobrir pelo menos os seguintes topicos: Estagdes do ano,
Fases da Lua, Eclipses e movimentos do Planetac Terra, Satélite

Geoestacionario e dias e noites polares.

11

COLETOR DE DADOS DIDATICO PARA ENSINO DE QUIMICA E
BIOLOGIA COM SENSORES. Material: EQUIPAMENTO PARA FINS
DIDATICOS. Coletor didatico portétil para praticas em Quimica e Biologia por
meio de sensores e software. O sistema devera permitir a coleta de dados,
utilizando-se de sensores externos e/ou embarcados, de pelo menos as
seguintes grandezas: pressdo - do ar, temperatura, calorimetria,

condutividade, oxigénio dissolvido, frequéncia cardiaca, turbidez e pH.

Acessorios

Itens de responsabilidade da Unidade

Quantidade

Identificacéo

Filamento para a Impressora 3D

O LABORATORIO DE INFORMATICA é de uso compartilhado da unidade escolar e,
como tal, devera ser utilizado para todos 0s cursos.

Softwares Especificos

Quantidade

Identificacao

21

Licengcas de Software — Coderz / STEM - Simulacdes realisticas;

programacao de robds virtuais e reais.
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FORMACAO PROFISSIONAL

21 SOFOLHA INFORMATICA — Contabilidade, escrita fiscal, departamento
pessoal e administrador de empresas

21 CUCA-FRESCA INFORMATICA - Contabilidade, escritas fiscal,
departamento pessoal e administrador de empresas

21 CONTIMATIC — Contabilidade, escrita fiscal, departamento pessoal e
administrador de empresas

21 FOLHAMATIC — Contabilidade, escrita fiscal, departamento pessoal e
administrador de empresas

21 MULTICOPAN contabilidade, escrita fiscal, departamento pessoal e

administrador de empresas
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CAPITULO 8

PESSOAL DOCENTE E TECNICO

A contratacido dos docentes que irdo atuar no Curso de TECNICO EM CONTABILIDADE
INTEGRADO AO ENSINO MEDIO sera feita por meio de Concurso Publico como

determinam as normas proprias do Ceeteps, obedecendo a ordem abaixo discriminada:

v Licenciados na Area relativa a disciplina para o Ensino Médio;

v' Licenciados na Area Profissional relativa a disciplina;

v Graduados na Area Profissional da disciplina.

O Ceeteps proporcionara cursos de capacitacdo para docentes: voltados para o

desenvolvimento de competéncias diretamente ligadas ao exercicio do magistério, além do

conhecimento da filosofia e das politicas da educacao profissional.

TITULACOES DOCENTES POR COMPONENTE CURRICULAR

COMPONENTE
CURRICULAR

TITULACAO

APLICATIVOS
INFORMATIZADOS

Administracéo — Habilitagdo em Analise de Sistemas
Administracéo — Habilitagdo em Gestéo da Informacao
Administracéo de Sistemas de Informagéo
Analise de Sistemas

Andlise de Sistemas Administrativos em
Processamento de Dados

Analise de Sistemas de Informacéo

Andlise de Sistemas e Tecnologia da Informacgéo
Ciéncia da Computacédo

Ciéncias da Computacéo

Computacéo

Computacéo (LP)

Computagéo Cientifica

Engenharia da Computagéo

Engenharia de Computagéo

Engenharia de Sistemas

Engenharia de Software

Informética (LP)

Matematica Aplicada as Ciéncias da Computacao
Matematica Aplicada e Computacao Cientifica
Matematica Aplicada e Computacional
Matematica com Informatica
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¢ Matemética Computacional

e Processamento de Dados

e Processamento de Dados (Ell)

o Programacéo de Sistemas (Ell)

e Sistemas de Informacéo

e Sistemas e Tecnologia da Informacéo (LP)

¢ Tecnologia da Informacg&do e Comunicacéo

e Tecnologia de Computacéo

e Tecnologia em Andlise de Sistemas e Tecnologia da
Informacéo

e Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas

e Tecnologia em Banco de Dados

¢ Tecnologia em Desenvolvimento de.Jogos Digitais

e Tecnologia em Desenvolvimento de . Sistemas

e Tecnologia em Desenvolvimento de Software

e Tecnologia em Desenvolvimento para Web

e Tecnologia em Desenvolvimento Web

e Tecnologia em Gerenciamento de Redes de
Computadores

e Tecnologia em Gestao da Tecnologia da Informagéo

¢ Tecnologia em Gestéo de Sistemas de Informacéo

e Tecnologia em Informatica

e Tecnologia em Informatica — Banco de Dados

e Tecnologia em Informética — Enfase em Gestéo de
Negocios

¢~ Tecnologia em Informatica com énfase em Banco de
Dados

e Tecnologia em Informética com énfase em Banco de
Dados e Redes de Computadores

e Tecnologia em Informética com énfase em Redes de
Computadores

¢ Tecnologia em Informatica e Negécios

e Tecnologia em Informatica para a Gestao de Negdécios

e Tecnologia em Informéatica para Gestdo de Negdcios

e Tecnologia em Informatica para Negocios

e Tecnologia em Jogos Digitais

¢ Tecnologia em Processamentos de Dados

e Tecnologia em Projetos de Sistemas de Informagdes

e Tecnologia em Redes de Computadores

e Tecnologia em Seguranca da Informacgéo

e Tecnologia em Sistema para Internet

e Tecnologia em Sistemas da Informacéo

e Tecnologia em Técnicas Digitais

e Tecnologia em Web

e Tecnologia em Web Design
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¢ Administracdo / Ciéncias Administrativas (qualquer
modalidade)

o Ciéncias Administrativas

e Ciéncias Contabeis

e Ciéncias Econbmicas / Economia

e Ciéncias Gerenciais e Orcamentos Contabeis

e Contabilidade (ElI)

e Tecnologia - Modalidade Tecnélogo Executivo

CONTABILIDADE
INTRODUTORIA E
INTERMEDIARIA

e Ciéncias Contabeis

DIREITO COMERCIAL E e Ciéncias Juridicas
LEGISLACAO TRABALHISTA e Ciéncias Juridicas e Sociais
e Direito
e Administragéo - Habilitagdo em Administracao
Hoteleira

e Administragéo - Habilitagdo em Comércio Exterior

e Administragéo - Habilitagdo em Marketing

e Administragéo de Empresas

e Administracdo de Empresas e Negocios

e Ciéncias Administrativas

e Ciéncias Contabeis

e Ciéncias Econdmicas / Economia

¢ Ciéncias:Gerenciais e Orcamentos Contabeis

e Ciéncias Juridicas

e Ciéncias Juridicas e Sociais

e (Ciéncias Sociais (LP) / Sociologia e Politica (LP) /
Sociologia (LP)

e Ciéncias Sociais / Sociologia e Politica / Sociologia

ETICA E CIDADANIA
ORGANIZACIONAL

e Direito

e Estudos Sociais com Habilitagdo em Histéria (LP)
e Filosofia

o Filosofia (LP)

e Historia

e Histodria (LP)

e Pedagogia (G ou LP)

e Psicologia

e Psicologia (LP)

e Relagdes Internacionais

e Administragéo (Ell)
e Administracdo - Habilitagdo em Agronegdécios
o Administracdo / Ciéncias Administrativas (qualquer
ECONOMEIA E MERCADO modalidade)
FINANCEIRO e Ciéncias Administrativas
e Ciéncias Contabeis
e Ciéncias Econdmicas / Economia
e Ciéncias Gerenciais e Orcamentos Contabeis
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Relacbes Internacionais

Tecnologia - Modalidade Tecnologo Executivo
Tecnologia em Planejamento Administrativo e
Programacéo Econbmica

CONTABILIDADE TRIBUTARIA
E EMPRESARIAL

Administracao / Ciéncias Administrativas (qualquer
modalidade)

Ciéncias Administrativas

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Econdbmicas / Economia

Ciéncias Gerenciais e Orcamentos Contabeis
Contabilidade (EII))

CONTABILIDADE COMERCIAL

Administracao / Ciéncias Administrativas-(qualquer
modalidade)

Ciéncias Administrativas

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Econdmicas / Economia

Ciéncias Gerenciais e Or¢camentos Contabeis
Contabilidade (Ell

CONTABILIDADE DE CUSTOS

Administracdo / Ciéncias Administrativas (qualquer
modalidade)

Ciéncias Administrativas

Ciéncias«Contabeis

Ciéncias Econdmicas / Economia

Ciéncias Gerenciais e Orcamentos Contabeis
Contabilidade (EII))

SISTEMAS DE INFORMAGCOES
CONTABEIS

Administracdo / Ciéncias Administrativas (qualquer
modalidade)

Ciéncias Contébeis

Ciéncias Gerenciais e Orcamentos Contabeis

TOPICOS ESPECIAIS DE
CONTABILIDADE

Administracdo / Ciéncias Administrativas (qualquer
modalidade)

Ciéncias Administrativas

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Econdmicas / Economia

Ciéncias Gerenciais e Orcamentarias

Ciéncias Gerenciais e Orcamentos Contabeis
Contabilidade (Ell)

Tecnologia - Modalidade Tecn6logo Executivo

ESTRUTURA E ANALISE DAS
DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS

Administracao / Ciéncias Administrativas (qualquer
modalidade)

Ciéncias Administrativas

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Econémicas / Economia

Ciéncias Gerenciais e Orcamentos Contabeis
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e Contabilidade (ElI)

e Administracdo / Ciéncias Administrativas (qualquer
modalidade)

¢ Ciéncias Administrativas

CONTABILIDADE PUBLICA e Ciéncias Contabeis

e Ciéncias Econbmicas / Economia

e Ciéncias Gerenciais e Orcamentos Contabeis

e Contabilidade (Ell)

e Administracdo / Ciéncias Administrativas (qualquer
modalidade)

¢ Ciéncias Administrativas

e Ciéncias Contabeis

e Ciéncias Econbmicas / Economia

¢ Ciéncias Gerenciais e Orcamentos Contabeis

e Contabilidade (Ell)

e Administracédo / Ciéncias Administrativas (qualquer

CONTABILIDADE DO
AGRONEGOCIO

PLANEJAMENTO E modalidade)
DESENVOLVIMENTO DO e Ciéncias Administrativas
TRABALHO DE CONCLUSAO ¢ Ciéncias Contabeis
DE CURSO (TCC) EM ¢ Ciéncias Econdmicas / Economia
CONTABILIDADE e Ciéncias Gerenciais e Orcamentos Contabeis

¢ Contabilidade (Ell)

O quadro acima apresenta a indicacde da formacdo e qualificacdo para a funcéo
docente. Para a organizacdo dos-concursos publicos, a unidade escolar devera
consultar o Catalogo de Requisitos de Titulagdo para Docéncia.

Toda Unidade Escolar conta com:

e Diretor de Escola Técnica,;

e Diretor de‘Servico — Area Administrativa;

e Diretorde Servico — Area Académica;

e Coordenador de Projetos Responsavel pela Coordenacao Pedagdgica;

e« Coordenador de Projetos Responsavel pelo Apoio e Orientacdo Educacional;
e Coordenador de Curso;

e Auxiliar de Docente;

e Docentes.
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CAPITULO 9 CERTIFICADO E DIPLOMA

Ao aluno concluinte do curso sera conferido e expedido o diploma de TECNICO EM
CONTABILIDADE INTEGRADO AO ENSINO MEDIO, satisfeitas as exigéncias relativas ao

cumprimento do curriculo previsto para o curso.

Ao término da 22 SERIE, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificacéo Profissional Técnica
de Nivel Médio de AUXILIAR DE CONTABILIDADE.

Ao completar as trés séries, com aproveitamento em todos os componentes curriculares, o
aluno recebera o Diploma de TECNICO EM CONTABILIDADE que lhe dara o direito de
exercer a profissdo de Técnico (Habilitacdo Profissional) e o presseguimento de estudos
(Ensino Médio) em nivel de Educacéo Superior.

O certificado e o diploma teréo validade nacional.
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PARECER TECNICO
Fundamentacédo Legal: Deliberacdo CEE n.° 105/2011 e Indicacdo CEE n.° 8/2000

Processo Centro Paula Souza n.° N.° de Cadastro (MEC/CIE)

1. Identificacdo da Instituicdo de Ensino

1.1. Nome e Sigla

Centro Estadual de Educacédo Tecnoldgica Paula Souza - CEETEPS

1.2. CNPJ

62823257/0001-09

1.3. Logradouro

Rua dos Andradas

Numero 140 Complemento
CEP 01208-000 Bairro Santa Ifigénia
Municipio Séao Paulo - SP

Endereco Eletrénico

Website http://www.centropaulasouza.sp.gov.br/

1.4. Autorizacdo do curso

Orgéo Responsavel Unidade de Ensino Médio e Técnico/CEETEPS

. Supervisdo delegada: Resolugcdo SE/SP n° 78, de 07-
Fundamentacéo legal

11-2008.
1.5. Unidade de Ensino Médio e Técnico
Coordenador Almério Melquiades de Araujo
e-mail

Telefone do diretor(a)

1.6. Dependéncia Administrativa

Estadual/Municipal/Privada Estadual

1.7. Ato de Fundacgao/Constituicao Decreto Lei Estadual

1.8. Entidade Mantenedora

CNPJ 62823257/0001-09

Razao Social Centro Estadual de Educacéo Tecnologica Paula Souza
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Natureza Juridica Autarquia estadual
Representante Legal Laura M. J. Lagana
Ano de Fundacéao/Constituicao 1969

2. Curso

2.1. Curso: novo, autorizado ou autorizado e em funcionamento.

Autorizado e em funcionamento

2.2. Curso presencial ou na modalidade a distancia

Curso Presencial

2.3. ETECs/municipio que oferecem o curso

2.4. Quantidade de vagas ofertadas

120

2.5. Periodo do Curso (matutino/vespertino/noturno)

Integral (matutino/vespertino)

2.6. Denominacédo do curso

Técnico em Contabilidade Integrado ao Ensino Médio

2.7. Eixo Tecnoldgico

Gestéo e Negdcios

2.8. Formas de oferta

Curso Técnico de Contabilidade Integrado ao Ensino Médio

2.9. Carga Horaria Total, incluindo estagio se for o caso.

3748 horas (trés mil, setecentos e quarenta e oito) e 80 (oitenta) horas destinadas a

trabalho de conclusao de curso.

3. Andlise do Especialista

3.1. Justificativa e Objetivos

As grandes mudancas no mercado de trabalho e também na legislagéo, torna a profissao
contabil tAo importante para atender as exigéncias diversas das organizagoes.

O Técnico em contabilidade necessita ter uma visdo ampla contabil, para atender clientes
e orienta-los sobre o melhor procedimento a ser tomado, como em situacdes de conflitos,
utilizando suas competéncias para visar a lucratividade do negdcio.

O Curso Técnico em Contabilidade possui varios objetivos a seguir, dentre eles:
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e Constituir e regularizar empresas;

e Executar a contabilidade introdutoria e geral;

e Operacionalizar a contabilidade comercial e de custos;

e Efetuar a contabilidade gerencial e estruturar;

e Analisar as demonstracdes financeiras;

e Escriturar os livros de contabilidade;

e Organizar as rotinas para levantamento de balancetes;

e Manter o contabilista atualizado para as inUmeras obrigacdes e das constantes
mudancas na legislacao tributéria e fiscal brasileira e, ao mesmo tempo, prover
uma capacitacdo técnica com estudos permanentes e atualizacdo de
conhecimentos aprendidos ao longo do Curso;

e Orientar quanto ao uso de novas tecnologias da gestao de informacéo.

3.2. Requisitos de Acesso

De acordo com o plano de curso, “0 ingresso ao primeiro ano do Curso de Técnico em
Contabilidade Integrado ao Ensino Médio dar-se-a4 por meio de processo seletivo para
alunos que tenham concluido o Ensino Fundamental ou equivalente.

O processo seletivo serd divulgado por edital publicado na Imprensa Oficial, com
indicacdo dos requisitos, condicbes e sistemética do processo e numero de vagas
oferecidas.

Por razGes de ordem didatica e/ ou administrativa que justifiquem, poderao ser utilizados
procedimentos diversificados para ingresso, sendo os candidatos deles notificados por

ocasido de suas inscrigoes”.

3.3. Perfil Profissional de Conclusao

O técnico em Contabilidade deve atender a demanda de empresérios e negocios, tanto
na area publica quanto privada uma vez que a empresa necessita de profissionais
gualificados nos diferentes niveis operacionais.

Nesse cendrio, o profissional técnico deixou o papel de coadjuvante para assumir funcdes
de analisar, interpretar e relatar informacdes operacionais para o controle de uma
empresa.

O perfil final da qualificacdo técnica em Contabilidade esta descrito no plano de curso e
referenciado a CBO — Classificacdo Brasileira de Ocupag¢des. As nomenclaturas das

gualificacBes correspondem a ocupacdes existentes no mercado de trabalho.

3.4. Organizagao Curricular

O curso esta estruturado em 3 (trés) anos, sendo que o primeiro ano possui 1400 horas

(mil e quatrocentos), segundo ano com 1400 horas (mil e quatrocentos) e o terceiro ano
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com 1440 horas (mil quatrocentos e quarenta), totalizando 4240 horas (quatro mil e
duzentas e quarenta). Nesta carga horaria estdo incluidas 80 (oitenta) horas do
componente curricular Planejamento e Desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de
Curso (PDTCC) em Contabilidade, no terceiro ano. Considerando que “as horas
destinadas eventualmente ao trabalho de conclusé&o de curso ou similar e a avaliagdes
finais” (Parecer CNE/CEB n° 11/2012,) devem ser acrescidas aos minimos de carga
horaria previstos no CNCT, o curso proposto apresenta carga horaria de 4240 horas
(quatro mil e duzentas e quarenta) horas e atende as exigéncias legais.
O curriculo esta estruturado em anos sequenciais com terminalidade, que possibilitam
certificacdo parcial aos concluintes:
> Primeiro Ano — SEM CERTIFICAGAO TECNICA,;
» Segundo Ano — AUXILIAR DE CONTABILIDADE;
> Terceiro Ano - TECNICO EM CONTABILIDADE.
» Os componentes curriculares estédo classificados por ano e descritos em termos
de competéncias, habilidades e bases tecnoldgicas. A carga horaria destinada a
pratica profissional esté indicada em cada componente. Os temas recomendados
no CNCT estdo incluidos na organizacao curricular como disciplina ou contetdo
curricular.
O curriculo apresentado é coerente e suficiente para atingir o perfil proposto para as
qualificacdes intermediarias e para o Técnico em Contabilidade Integrado ao Ensino
Médio.

3.4.1. Proposta de Estagio

O plano de curso indica que o estagio supervisionado nao é obrigatério para obtencéo do
diploma. O aluno podera realizar estdgio concomitante com o curso. Cada Unidade de
Ensino dispdbe de um Plano de Estagio Supervisionado, “incorporado ao Projeto
Pedagdgico da Unidade Escolar” com “os seguintes registros: sistematica de
acompanhamento, controle e avaliagdo; justificativa; metodologias; objetivos;
identificacdo do responsavel pela Orientacdo de Estagio; definicdo de possiveis campos/
areas para realizagao de estagios”.

A proposta de estagio atende a legislacao vigente.

3.5. Critérios de aproveitamento de conhecimentos e de experiéncias anteriores

A avaliacdo de competéncias, para fins de prosseguimento de estudos, sera feita

“‘mediante avaliagao a ser realizada por comissao de professores, designada pela Direcéo

CNPJ: 62823257/0001-09 321
Péagina n° 147



Centro Estadual de Educacé&o Tecnolégica Paula Souza
Governo do Estado de S&o Paulo

Rua dos Andradas, 140 — Santa Ifigénia — 01208-000 — Sdo Paulo — SP

da Escola, atendendo os referenciais constantes de sua proposta pedagdégica”. Quando
for para fins de conclusao de curso, “seguir-se-ao as diretrizes definidas e indicadas pelo
Ministério da Educagao e assim como o contido na deliberacdo CEE 107/2011”.

As condi¢cbes e procedimentos indicados atendem a legislagdo vigente. Sugere-se
atualizar o item & vista do disposto no artigo 36 da Resolugdo CNE/CEB n° 6/2012.

3.6. Critérios de Avaliacéo

Os critérios de avaliagdo estédo descritos no plano de curso. A avaliacao € entendida como
“processo continuo e permanente com a utilizagcdo de instrumentos diversificados —
textos, provas, relatérios, autoavaliacao, roteiros, pesquisas, portfélio, projetos, etc. — que
permitam analisar de forma ampla o desenvolvimento de competéncias em diferentes
individuos e em diferentes situagdes de aprendizagem”. Os resultados do rendimento do
aluno sdo expressos em mencgdes, correspondentes a conceitos, operacionalmente
definidos.

Para fins de promocéo, ha exigéncia de frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento) “do total das horas efetivamente trabalhadas pela escola, calculada sobre a
totalidade dos componentes curriculares de cada moédulo”, apurada independentemente
do rendimento.

Os alunos com rendimento insatisfatério poderéo valer-se de recuperagao continua e do
instituto da progresséao parcial.

Os critérios de avaliagéo indicados no plano de curso atendem a legislagéo.

3.7. Instalacdes e Equipamentos

O plano apresenta um laboratorio especifico para o desenvolvimento do curso,
disponiveis para as Unidades de Ensino que o oferecem com descricédo das instalacoes,
equipamentos, mobiliario e softwares. Indica também bibliografia para o curso. As
instalagBes e equipamentos atendem a infraestrutura recomendada pelo CNCT.

Sugere-se a inclusdo das demais dependéncias escolares de uso dos alunos e

professores do curso.

3.8. Pessoal Docente e Técnico

Os docentes séo contratados mediante concurso publico como determinam as normas
do CEETEPS, obedecendo a ordem: Licenciados na Area relativa & disciplina para o
Ensino Médio; Licenciados na Area Profissional relativa ao componente; Graduados na

Area Profissional do componente.
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No plano de curso indica-se a Titulacdo Docente por Componente que atende ao disposto
na indicacdo CEE 8/2000, na redacéo dada pela Indicacdo CEE 64/2007.

3.9. Certificado(s) e Diploma

O diploma de Técnico em Contabilidade Integrado ao Ensino Médio é conferido ao aluno que

forem satisfeitas as exigéncias relativas ao cumprimento do curriculo previsto para o curso.
A 12 SERIE n&o oferece terminalidade.

Ao término da 22 SERIE, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio de AUXILIAR DE CONTABILIDADE.

Ao completar as trés séries, com aproveitamento em todos os componentes curriculares, o aluno

recebera o Diploma de TECNICO EM CONTABILIDADE.

As condigBes estabelecidas para obtengédo do diploma e das certificacdes parciais atendem a

legislacao

4. Parecer do Especialista

Apoés andlise do Plano de Curso de Técnico em Contabilidade Integrado ao Ensino Médio do
Centro Estadual de Educacéo Tecnologica Paula Souza, situada a Rua dos Andradas, 140, Santa
Ifigénia, em S&o Paulo/SP, eu, Daniel Capella Pereira, na condi¢cdo de especialista e a vista do
exposto no presente parecer, manifesto-me favoravel a aprovacdo do Plano de Curso em
guestdo, uma vez que a Instituicdo de Ensino retne as condi¢cdes necessérias para a sua

aprovagao.

Sugestdes para a melhoria do Plano e da oferta do curso Técnico em Contabilidade Integrado ao

Ensino Médio do Centro Estadual de Educacédo Tecnoldgica Paula Souza:

1) incluir as demais dependéncias escolares de uso dos alunos e professores do curso, além

dos laboratérios citados no plano;

2) incluir os requisitos de titulacdo e qualificacdo para admissdo do pessoal técnico e

administrativo.

Este parecer técnico foi emitido com base no plano de curso do Técnico em Contabilidade
Integrado ao Ensino Médio a ser implantado na rede de escolas técnicas do CEETEPS. A andlise
das justificativas de implantacdo do curso em cada unidade de ensino, as condi¢cdes de
infraestrutura, a disponibilidade do pessoal docente e técnico e outras, que sdo objeto da visita

técnica do especialista, serdo realizadas com base na Deliberacdo CEETEPS n° 2/2004

(Disponivel
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em:http://www.centropaulasouza.sp.gov.br/QuemSomos/Departamentos/cgd/Deliberacoes%20
2004.pdf).

Daniel Capella Pereira
RG 40.856.805-7

5. Qualificacao do Especialista

5.1. Nome

Daniel Capella Pereira

CP
RG 40.856.805-7

Registro no Conselho Profissional da Categoria

5.2. Formacéo Académica

e Bacharel em Administracdo de Empresas e Ciéncias Contabeis

e Especialista em Estratégia Empresarial.

5.3. Experiéncia Profissional

e Docente nos cursos técnicos de Administracdo, Contabilidade e Marketing;
e Coordenador de Curso; Coordenador de Projetos no Centro Estadual de Educacéo
Tecnoldgica Paula Souza;

e Atuacgdo em instituicdo financeira no apoio a investidores;

e Atuacdo como assistente técnico de auditoria externa em instituicéo financeira.
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PORTARIA DE DESIGNACAO DE 15-09-2013

O Coordenador de Ensino Médio e Técnico do Centro Estadual de Educacéo Tecnologica
Paula Souza designa Amneris Ribeiro Caciatori, R.G. 29.346.971-4, Sebastidao Mario
dos Santos, R.G. 4.463.749 e S6nia Regina Corréa Fernandes, R.G.'9.630.740-7, para
procederem a analise e emitirem aprovacéo do Plano de Curso da-Habilitacdo Profissional
de TECNICO EM CONTABILIDADE INTEGRADO AO ENSINO MEDIO, incluindo as
Qualificacao Profissional Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE CONTABILIDADE, a ser
implantada na rede de escolas do Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza

— Ceeteps.

Sao Paulo, 15 de setembro de 2013.

ALMERIO MELQUIADES DE ARAUJO
Coordenador de Ensino Médio e Técnico
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APROVACAO DO PLANO DE CURSO

A Supervisdo Educacional, supervisdo delegada pela Resolu¢cado SE n° 78, de 07/11/2008,
com fundamento no item 14.5 da Indicacdo CEE 08/2000, aprova o Plano de Curso do Eixo
Tecnoldgico de “Gestédo e Negocios”, referente a Habilitagio Profissional'de TECNICO EM
CONTABILIDADE INTEGRADO AO ENSINO MEDIO, incluindo a Qualificaco Profissional
Técnicas de Nivel Médio de AUXILIAR DE CONTABILIDADE; a ser implantada na rede de

escolas do Centro Estadual de Educacao Tecnoldgica Paula Souza, a partir de 26-09-2013.

Sao Paulo,; 26 de setembro de 2013.

Amneris-Ribeiro Sebastidao Mério dos Sonia Regina Corréa
Caciatori Santos Fernandes
R.G.29.346.971-4 R.G. 4.463.749 R.G. 9.630.740-7
Supervisora Educacional Supervisor Educacional Diretora de Departamento
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PORTARIA CETEC - 178, de 26-9-2013

O Coordenador de Ensino Médio e Técnico, no uso de suas atribuicées, com fundamento
na Resolucdo SE n.° 78, de 7-11-2008, e nos termos da Lei Federal n.° 9394/96, Decreto
Federal n.° 5154/2004, Parecer CNE/CEB n.° 39/2004, Lei Federal n.° 11741/2008,
Resolugdo CNE/CEB n.° 6, de 20-9-2012, Resolucdo CNE/CEB n.° 2, de 30-1-2012,
Resolucdo CNE/CEB n.° 4, de 13-7-2010, Parecer CNE/CEB n.° 5, de 4-5-2011, Parecer
CNE/CEB n.° 11, de 12-6-2008, Resolucdo CNE/CEB n.° 3, de 9-7-2008, alterada pela
Resolucdo CNE/CEB n.° 4, de 6-6-2012, Deliberacdo CEE n.° 105/2011, das Indicacdes
CEE n.° 8/2000 e n.° 108/2011 e, a vista do Parecer da Supervisdo Educacional, expede a

presente Portaria:

Artigo 1° - Ficam aprovados, nos termos da Deliberacdo CEE n.° 105/2011 e do item 14.5
da Indicagdo CEE n.° 08/2000, os Planos de Curso do Eixo Tecnoldgico “Gestdo e

Negdcios”, das seguintes Habilitagdes Profissionais Técnicas de Nivel Médio:

a) Técnico em Contabilidade Integrado ao Ensino Médio Integrado ao Ensino Médio,
incluindo a Qualificagcdo Técnica de Nivel Médio de Auxiliar de Contabilidade;

b) Técnico em Logistica Integrado ao Ensino Médio, incluindo as QualificacGes

Técnicas de Nivel Médio de Auxiliar de Logistica e de Assistente de Logistica.

Artigo 2° - Os cursos referidos no artigo anterior estdo autorizados a serem implantados na
Rede de Escolas do Centro Estadual de Educacéo Tecnoldgica Paula Souza, a partir de
26-9-2013.

Artigo 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

ALMERIO MELQUIADES DE ARAUJO
Coordenador do Ensino Médio e Técnico

Publicada no Diéario Oficial de 27-9-2013 — Poder Executivo — Secéo | — Pagina 40.

CNPJ: 62823257/0001-09 321
Pagina n® 153
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PORTARIA CETEC N° 797, de 10-11-2015

O Coordenador do Ensino Médio e Técnico, no uso de suas atribuicdes, com
fundamento nos termos da Lei Federal n.° 9394, de 20-12-1996 (e suas
respectivas atualizagGes), na Resolucdo CNE/CEB n.° 1, de 5-12-2014, na
Resolucdo CNE/CEB n.° 6, de 20-9-2012, na Resolu¢cdo CNE/CEB n.° 2,.de"30-
1-2012, na Resolucdo CNE/CEB n.° 4, de 13-7-2010, na Resolucédo SE n.° 78,
de 7-11-2008, no Decreto Federal n.° 5154, de 23-7-2004, no Parecer CNE/CEB
n.° 5, de 4-5-2011, no Parecer CNE/CEB n.° 39/2004, no Parecer CNE/CEB n.°
11, de 12-6-2008, na Deliberacdo CEE N.° 105/2011, na Indicacdo CEE n.°
108/2011, na Indicacdo CEE 8/2000 e, a vista do [Parecer da Supervisao
Educacional, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado, nos termos da-secao IV-A da Lei Federal n.° 9394/96,
do item 14.5 da Indicacdo CEE n.° 8/2000, o Plano de Curso do Eixo Tecnolbgico
“Gestao e Negdcios”, da Habilitagdo Profissional de Técnico em Contabilidade
Integrado ao Ensino Médio,«incluindo a Qualificacdo Profissional Técnica de

Nivel Médio de Auxiliar de Contabilidade.

Artigo 2° - O curso referido no artigo anterior est4 autorizado a ser implantado na
Rede de Escolas do Centro Estadual de Educacéo Tecnoldgica Paula Souza, a
partir de 10-11-2015.

Artigo-3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

ALMERIO MELQUIADES DE ARAUJO
Coordenador do Ensino Médio e Técnico

Publicada no Diéario Oficial de 11-11-2015 — Poder Executivo — Sec¢éo | —
Paginas 65.
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ANEXO MATRIZES CURRICULARES ANTERIORES
MATRIZ CURRICULAR
Eixo ~ p Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM
CUR .
Tecnol6gico GESTAO E NEGOCIOS URSO CONTABILIDADE INTEGRADO AO ENSINO MEDIO (PERIODO DIURNO)

Resolugdo SE n.2 78, de 7-11-2008, Lei Federal n.2 9394/96, Decreto Federal n.2 5154/2004, Parecer CNE/CEB n.2 39/2004, Lei Federal n.2 11741/2008, Resolugdo
CNE/CEB n.2 6, de 20-9-2012, Resolugdo CNE/CEB n.2 2, de 30-1-2012, Resolugdo CNE/CEB n.2 4, de 13-7-2010, Parecer CNE/CEB n.2 5, de 4-5-2011, Parecer CNE/CEB n.2
11, de 12-6-2008, Resolugdo CNE/CEB n.2 3, de 9-7-2008, alterada pela Resolugdo CNE/CEB n.2 4, de 6-6-2012, Deliberagdo CEE n.2 105/2011, das Indicagdes CEE n.2
8/2000 e n.2 108/2011.

Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec — 178, de 26-9-2013, publicada no Diario Oficial de 27-9-2013 — Poder Executivo — Segdo | — pagina 40.

) Carga Horaria em Horas-aula Carga
Areas de Conhecimento Componentes Curriculares = = = Horaria em
12 SERIE 22 SERIE 32 SERIE Total Horas
Lingua Portuguesa e Literatura 160 160 160 480 424
Linguagens Arte 120 - - 120 106
g Educacdo Fisica 80 80 80 240 212
§ Historia 80 80 80 240 212
.g Geografia 80 80 80 240 212
o = Ciéncias Humanas
E E Filosofia 40 40 40 120 106
E § Sociologia 40 40 40 120 106
g Matemdtica Matemédtica 160 160 160 480 424
Fisica 80 80 80 240 240
Ciéncias da Natureza Quimica 80 80 80 240 240
Biologia 80 80 80 240 240
Total da Base Nacional Comum 1000 880 880 2760 2438
Lingua Estrangeira Moderna — Inglés 80 120 80 280 247
Parte Diversificada
Lingua Estrangeira Moderna — Espanhol - * - * *
Total da Parte Diversificada 80 120 80 280 247
Total do Ensino Médio 1080 1000 960 3040 2685
Contabilidade Introdutéria e Intermediaria 120 - - 120 106
Aplicativos Informatizados 80 - - 80 71
Direito Comercial e Legislagdo Trabalhista 80 - - 80 71
Etica e Cidadania Organizacional 40 = = 40 35
Economia e Mercado Financeiro = 80 = 80 71
Contabilidade Tributédria e Empresarial - 120 - 120 106
Contabilidade Comercial = 80 = 80 71
formacsolirofissional Contabilidade de Custos - 80 - 120 106
Sistemas de Informagdes Contébeis - 80 - 80 71
Tépicos Especiais de Contabilidade = = 160 160 141
Eisr:;l:]tcueria:as e Andlise das Demonstragdes _ _ 30 30 1
Contabilidade Publica - - 80 80 71
Contabilidade do Agronegdcio - - 80 80 71
Planejamento e Desenvolvimento do Trabalho de _ _ 30 0 71
Conclusdo de Curso (TCC) em Contabilidade
Total da Formagao Profissional 320 440 480 1240 1098
TOTAL GERAL DO CURSO 1400 1440 1440 4280 3783
Observagao

1

* — Os conhecimentos da “Lingua Estrangeira Moderna — Espanho
12 série: SEM CERTIFICACAO TECNICA

12 + 22 séries: Qualificagdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE CONTABILIDADE

12 + 22 + 32 séries: Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM CONTABILIDADE

serdo desenvolvidos por meio de

Carga Horaria Semanal: 40 horas-aula (horas-aula de 50 minutos).
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MATRIZ CURRICULAR

Eixo
Tecnoldgico

GESTAO E NEGOCIOS CURSO

Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM
CONTABILIDADE INTEGRADO AO ENSINO MEDIO (PERIODO DIURNO)

Resolugdo SE n.2 78, de 7-11-2008, Lei Federal n.2 9394/96, Decreto Federal n.2 5154/2004, Parecer CNE/CEB n.2 39/2004, Lei Federal n.2 11741/2008, Resolugdo
CNE/CEB n.2 6, de 20-9-2012, Resolugdo CNE/CEB n.2 2, de 30-1-2012, Resolugdo CNE/CEB n.2 4, de 13-7-2010, Parecer CNE/CEB n.2 5, de 4-5-2011, Parecer CNE/CEB n.2
11, de 12-6-2008, Resolugdo CNE/CEB n.2 3, de 9-7-2008, alterada pela Resolugdo CNE/CEB n.2 4, de 6-6-2012, Deliberagdo CEE n.2 105/2011, das Indicagdes CEE n.2

8/2000 e n.2 108/2011.
Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec — 178, de 26-9-2013, publicada no Diario Oficial de 27-9-2013 — Poder Executivo — Segdo | — pagina 40.

) Carga Horaria em Horas-aula Carga
Areas de Conhecimento Componentes Curriculares = = = Horaria em
12 SERIE 22 SERIE 32 SERIE Total Horas
Lingua Portuguesa e Literatura 160 160 160 480 424
Linguagens Arte 120 = = 120 106
g Educacdo Fisica 80 80 80 240 212
§ Historia 80 80 80 240 212
.g Geografia 80 80 80 240 212
o = Ciéncias Humanas
E E Filosofia 40 40 40 120 106
§ § Sociologia 40 40 40 120 106
g Matemdtica Matemédtica 160 160 160 480 424
Fisica 80 80 80 240 240
Ciéncias da Natureza Quimica 80 80 80 240 240
Biologia 80 80 80 240 240
Total da Base Nacional Comum 1000 880 880 2760 2438
Lingua Estrangeira Moderna — Inglés 80 120 80 280 247
Parte Diversificada
Lingua Estrangeira Moderna — Espanhol - 80 - 80 71
Total da Parte Diversificada 80 200 80 360 318
Total do Ensino Médio 1080 1080 960 3120 2756
Contabilidade Introdutéria e'Intermediaria 120 - - 120 106
Aplicativos Informatizados 80 - - 80 71
Direito Comercial e Legislagdo Trabalhista 80 - - 80 71
Etica e Cidadania Organizacional 40 - - 40 35
Economia e Mercado Financeiro = 80 = 80 71
Contabilidade Tributdria e Empresarial - 120 - 120 106
Contabilidade Comercial = 80 = 80 71
Formagéo Profissional Contabilidade de Custos - 80 - 80 71
Sistemas de InformagBes Contébeis - 80 - 80 71
Tépicos Especiais de Contabilidade = = 160 160 141
Eisr:;l:]tcueria:as e Andlise das Demonstragdes _ _ 30 30 1
Contabilidade Publica - - 80 80 71
Contabilidade do Agronegdcio - - 80 80 71
Planejamento e Desenvolvimento do Trabalho de _ _ 20 0 71
Conclusdo de Curso (TCC) em Contabilidade
Total da Formagao Profissional 320 440 480 1240 1098
TOTAL GERAL DO CURSO 1400 1520 1440 4360 3854

12 série: SEM CERTIFICACAO TECNICA

12 + 22 séries: Qualificagdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE CONTABILIDADE
12 + 22 + 32 séries: Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM CONTABILIDADE

Carga Horaria Semanal: 40 horas-aula (horas-aula de 50 minutos).
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MATRIZ CURRICULAR

Eixo
Tecnolégico

GESTAO E NEGOCIOS CURSO

Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM
CONTABILIDADE INTEGRADO AO ENSINO MEDIO (PERIODO DIURNO)

Resolugdo SE n.2 78, de 7-11-2008, Lei Federal n.2 9394/96, Decreto Federal n.2 5154/2004, Parecer CNE/CEB n.2 39/2004, Lei Federal n.2 11741/2008, Resolucdo
CNE/CEB n.2 6, de 20-9-2012, Resolugdo CNE/CEB n.2 2, de 30-1-2012, Resolugdo CNE/CEB n.2 4, de 13-7-2010, Parecer CNE/CEB n.2 5, de 4-5-2011, Parecer CNE/CEB n.2
11, de 12-6-2008, Resolugdo CNE/CEB n.2 3, de 9-7-2008, alterada pela Resolugdo CNE/CEB n.2 4, de 6-6-2012, Deliberagdo CEE n.2 105/2011, das Indicagdes CEE n.2

8/2000 e n.2 108/2011.
Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec — 178, de 26-9-2013, publicada no Diario Oficial de 27-9-2013 — Poder Executivo — Segdo | — pagina 40.

) Carga Horaria em Horas-aula Carga
Areas de Conhecimento Componentes Curriculares = = = Horaria em
12 SERIE 22 SERIE 32 SERIE Total Horas
Lingua Portuguesa e Literatura 160 160 160 480 424
Linguagens Arte 120 - - 120 106
g Educacdo Fisica 80 80 80 240 212
§ Histéria 80 80 80 240 212
g Geografia 80 80 80 240 212
° S Ciéncias Humanas
E E Filosofia 40 40 40 120 106
z ﬁ Sociologia 40 40 40 120 106
E Matemdtica Matemdtica 160 160 160 480 424
Fisica 80 80 80 240 240
Ciéncias da Natureza Quimica 80 80 80 240 240
Biologia 80 80 80 240 240
Total da Base Nacional Comum 1000 880 880 2760 2438
Lingua Estrangeira Moderna — Inglés 80 120 80 280 247
Parte Diversificada
Lingua Estrangeira Moderna — Espanhol - 80 - 80 71
Total da Parte Diversificada 80 200 80 360 318
Total do Ensino Médio 1080 1080 960 3120 2756
Contabilidade Introdutdria e Intermediaria 120 = = 120 106
Aplicativos Informatizados 80 - - 80 71
Direito Comercial e Legislagao Trabalhista 80 - - 80 71
Etica e Cidadania Organizacional 40 - - 40 35
Economia e Mercado Financeiro = 80 = 80 71
Contabilidade Tributdria e Empresarial - 120 - 120 106
Contabilidade Comercial - 80 - 80 71
Formagéo Profissional Contabilidade de Custos = 80 = 80 71
Sistemas de Informagdes Contabeis - 80 - 80 71
Topicos Especiais de Contabilidade - - 160 160 141
Eis::tciriaras e Andlise das DemonstracGes _ _ 80 20 n
Contabilidade Publica - - 80 80 71
Contabilidade do Agronegdcio - - 80 80 71
Planejamento e Desenvolvimento do Trabalho de _ _ 80 20 n
Conclusdo de Curso (TCC) em Contabilidade
Total da Formagao Profissional 320 440 480 1240 1098
TOTAL GERAL DO CURSO 1400 1520 1440 4360 3854

12 série: SEM CERTIFICACAO TECNICA

12 + 22 séries: Qualificagdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE CONTABILIDADE
12 + 22 + 32 séries: Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM CONTABILIDADE

Carga Horaria Semanal: 40 horas-aula (horas-aula de 50 minutos).

CNPJ: 62823257/0001-09 321

Péagina n°® 157
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MATRIZ CURRICULAR
Eixo GESTAO E CURSO Habilitagdo Profissional de TECNICO EM CONTABILIDADE INTEGRADO AO
Tecnolégico NEGOCIOS ENSINO MEDIO (PERIODO DIURNO)
Lei Federal n.° 9394, de 20-12-1996; Resolugdo SE n.° 78, de 7-11-2008; Resolugdo CNE/CEB n.° 4, de 6-6-2012, Resolugédo n.° 6, de 20-9-2012,
Resolugdo CNE/CEB n.° 2, de 30-1-2012 e Resolugao CNE/CEB n.° 4, de 13-7-2010; Decreto Federal n.° 5154, de 23-7-2004; Parecer CNE/CEB n.° 5, de
4-5-2011; Indicagado CEE 8/2000.
Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec — 178, de 26-9-2013, publicada no Diério Oficial de 27-9-2013 — Poder Executivo — Segéo | — pagina 40.
Carga Horéria em Horas-aula Carga
. Horéria
Componentes Curriculares 12 2a 32 -
SERE | seriE | seriE | TP | oras
Lingua Portuguesa, Literatura e Comunicagdo Profissional 160 160 160 480 424
Lingua Estrangeira Moderna — Inglés e Comunicagéo Profissional 80 120 80 280 247
= Lingua Estrangeira Moderna — Espanhol - * - * *
c
2 Arte 120 : . 120 106
12
s Educac&o Fisica 80 80 80 240 212
a
S Aplicativos Informatizados 80 - - 80 71
o
g Histéria 80 80 80 240 212
2 Geografia 80 80 80 240 212
()
< Filosofia 40 40 40 120 106
e}
©
& Sociologia 40 40 40 120 106
5 Fisica 80 80 80 240 212
>
g Quimica 80 80 80 240 212
8 Biologia 80 80 80 240 212
[}
= Matematica 160 160 160 480 424
5
g Contabilidade Introdutéria e Intermediaria 120 - - 120 106
o
= Direito Comercial e Legisla¢éo Trabalhista 80 - - 80 71
c
-g Etica e Cidadania Organizacional 40 - - 40 35
I}
i Economia e Mercado Financeiro - 80 - 80 71
1%]
& Contabilidade Tributéaria.e Empresarial - 120 - 120 106
2 Contabilidade Comercial - 80 - 80 71
@
E Contabilidade de Custos - 80 - 80 71
% Sistemasde Informagdes Contabeis - 80 - 80 71
C
w . . .
Tépicos Especiais de Contabilidade - - 160 160 141
Estrutura e Analise das Demonstracées Financeiras - - 80 80 71
Contabilidade Publica - - 80 80 71
Contabilidade do Agronegécio - - 80 80 71
Planejamento'e Desenvolvimento do Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) em _ _ 80 80 71
Contabilidade
TOTAL GERAL DO CURSO 1400 1440 1440 4280 3783
Observacéo
* — Os conhecimentos da “Lingua Estrangeira Moderna — Espanhol” serdo desenvolvidos por meio de
12 série: SEM CERTIFICAGAO TECNICA
12 + 22 séries: Qualificacdo Profissional Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE CONTABILIDADE
12+ 22 + 32 séries: Habilitacdo Profissional de TECNICO EM CONTABILIDADE
A distribui¢do de Componentes Curriculares da Base Nacional Comum, da Parte Diversificada e da Formagao Profissional esta estipulada no Plano de
Curso e atende a legislag&o.
Carga Horéaria Semanal Maxima: 40 horas-aula semanais (horas-aula de 50 minutos).
Os componentes curriculares Lingua Portuguesa, Literatura e Comunicagao Profissional e Lingua Estrangeira Moderna — Inglés e Comunicagéo
Profissional pertencem a Base Nacional Comum do Ensino Médio e seguem o mesmo Catalogo de Requisitos de Titulagdo para Docéncia dos
componentes curriculares Lingua Portuguesa e Literatura e Lingua Estrangeira Moderna — Inglés, respectivamente, bem como as diretrizes legais do
Ensino Médio.
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MATRIZ CURRICULAR
Eixo GESTAOE CURSO Habilitagdo Profissional de TECNICO EM CONTABILIDADE INTEGRADO AO
Tecnolégico NEGOCIOS ENSINO MEDIO (PERIODO DIURNO)
Lei Federal n.° 9394, de 20-12-1996; Resolugdo SE n.° 78, de 7-11-2008; Resolugdo CNE/CEB n.° 4, de 6-6-2012, Resolugédo n.° 6, de 20-9-2012,
Resolugdo CNE/CEB n.° 2, de 30-1-2012 e Resolugdo CNE/CEB n.° 4, de 13-7-2010; Decreto Federal n.° 5154, de 23-7-2004; Parecer CNE/CEB n.° 5, de
4-5-2011; Indicagado CEE 8/2000.
Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec — 178, de 26-9-2013, publicada no Diario Oficial de 27-9-2013 — Poder Executivo — Segéo | — pagina 40.
Carga Horéria em Horas-aula Carga
. Horéria
Componentes Curriculares 12 2a 32 -
SERE | SERE | SERE | "% | \oras
Lingua Portuguesa, Literatura e Comunicagdo Profissional 160 160 160 480 424
Lingua Estrangeira Moderna — Inglés e Comunicagéo Profissional 80 120 80 280 247
= Lingua Estrangeira Moderna — Espanhol - 80 - 80 71
c
2 Arte 120 : . 120 106
12
s Educac&o Fisica 80 80 80 240 212
[on
S Aplicativos Informatizados 80 - - 80 71
o
g Histéria 80 80 80 240 212
2 Geografia 80 80 80 240 212
()
< Filosofia 40 40 40 120 106
e}
IS
& Sociologia 40 40 40 120 106
5 Fisica 80 80 80 240 212
>
g Quimica 80 80 80 240 212
8 Biologia 80 80 80 240 212
= Matemética 160 160 160 480 424
5
g Contabilidade Introdutéria e Intermediaria 120 - - 120 106
O
= Direito Comercial e Legisla¢éo Trabalhista 80 - - 80 71
c
-g Etica e Cidadania Organizacional 40 - - 40 35
I
i Economia e Mercado Financeiro - 80 - 80 71
1%]
& Contabilidade Tributéaria.e Empresarial - 120 - 120 106
2 Contabilidade Comercial - 80 - 80 71
@
E Contabilidade de Custos - 80 - 80 71
% Sistemasde Informagdes Contabeis - 80 - 80 71
C
- Tépicos Especiais de Contabilidade - - 160 160 141
Estrutura e Analise das Demonstracées Financeiras - - 80 80 71
Contabilidade Publica - - 80 80 71
Contabilidade do Agronegécio - - 80 80 71
Planejamento'e Desenvolvimento do Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) em _ _ 80 80 71
Contabilidade
TOTAL GERAL DO CURSO 1400 1520 1440 4360 3854
12 série: SEM CERTIFICACAO TECNICA
12 + 22 séries: Qualificacdo Profissional Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE CONTABILIDADE
12+ 22 + 32 séries: Habilitacdo Profissional de TECNICO EM CONTABILIDADE
A'distribuicdo de Componentes Curriculares da Base Nacional Comum, da Parte Diversificada e da Formag&o Profissional esta estipulada no Plano de
Curso e atende a legislagéo.
Carga Horaria Semanal Maxima: 40 horas-aula semanais (horas-aula de 50 minutos).
Os componentes curriculares Lingua Portuguesa, Literatura e Comunicagao Profissional e Lingua Estrangeira Moderna — Inglés e Comunicacao
Profissional pertencem a Base Nacional Comum do Ensino Médio e seguem o mesmo Catélogo de Requisitos de Titulagdo para Docéncia dos
componentes curriculares Lingua Portuguesa e Literatura e Lingua Estrangeira Moderna — Inglés, respectivamente, bem como as diretrizes legais do
Ensino Médio.
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MATRIZ CURRICULAR
Eixo Tecnolégico | GESTAO E NEGOCIOS
Curso Habilitagao Profissional de TECNICO EM CONTABILIDADE INTEGRADO AO ENSINO MEDIO (Periodo Diurno)
Lei Federal n.° 9394, de 20-12-1996; Lei Federal n.° 11741/2008; Resolugdo CNE/CEB n.° 1, de 5-12-2014; Resolu¢do CNE/CEB n.° 6, de 20-9-2012;
Resolugdo CNE/CEB n.° 2, de 30-1-2012; Resolugdo CNE/CEB n.° 4, de 13-7-2010; Resolu¢éo SE n.° 78, de 7-11-2008; Decreto Federal n.° 5154, de 23-
7-2004.
Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec — 797, de 10-11-2015, publicada no Diério Oficial de 11-11-2015 — Poder Executivo — Sec¢do | — pagina 65.
Carga Horéria em Horas-aula Carga
. Horéria
Componentes Curriculares 12 2a 3a -
SEREE | SEREE | sEriE | T°® | oras
Lingua Portuguesa, Literatura e Comunicagdo Profissional 160 160 160 480 424
Lingua Estrangeira Moderna — Inglés e Comunicagéo Profissional 80 80 80 240 212
Lingua Estrangeira Moderna — Espanhol - * - * *
g Arte 120 - - 120 106
é Educagao Fisica 80 80 80 240 212
o
a Aplicativos Informatizados 80 @ @ 80 71
(=}
S Histéria 80 80 80 240 212
£
E Geografia 80 80 80 240 212
% Filosofia 40 40 40 120 106
e}
5 Sociologia 40 40 40 120 106
2 Fisica 80 80 80 240 212
>
o Quimica 80 80 80 240 212
[
E Biologia 80 80 80 240 212
= Matematica 160 160 160 480 424
>
g Contabilidade Introdutéria e Intermediéria. 120 - - 120 106
o
E Direito Comercial e Legislacéo Trabalhista 80 - - 80 71
o .
'g Etica e Cidadania Organizacional 40 - - 40 35
z
@ Economia e Mercado Financeiro - 80 - 80 71
©
Q) Contabilidade Tributaria e Empresarial - 120 - 120 106
o
3 Contabilidade Comercial - 80 - 80 71
=
2 Contabilidade de Custos = 80 = 80 71
‘©
G Sistemas de Informagdes Contabeis = 80 = 80 71
Topicos Especiais de Contabilidade - - 160 160 141
Estrutura e Andlise das Demonstracées Financeiras - - 80 80 71
Contabilidade Publica - - 80 80 71
Contabilidade do Agronegécio - - 80 80 71
Planejamento e Desenvolvimento do Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) em _ _ 80 80 n
Contabilidade
TOTAL GERAL DO CURSO 1400 1400 1440 4240 3748
Componentes 12 L .
curriculares da Formagéo Série Aplicativos Informatizados.
Profissional com aulas
integraimente praticas 32 Planejamento e Desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) em Contabilidade (divis&o de
(100% da carga horaria Série | classes em turmas).
préatica)
12 Série Sem certificacéo técnica
e ) 12 + 23 Série Qualificacéio Profissional Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE CONTABILIDADE
Certificados e Diploma —~ — =
12+ 23+ 32 Habilitag&o Profissional de TECNICO EM CONTABILIDADE
Série
* — Os conhecimentos da “Lingua Estrangeira Moderna — Espanhol” serdo desenvolvidos por meio de
Trabalho de Conclusédo de Curso: 120 horas.
Observacdes | A distribuicdo de Componentes Curriculares da Base Nacional Comum, da Parte Diversificada e da Formacé&o Profissional consta do
Plano de Curso e atende a legislacéo.
Carga Horéria Semanal Maxima: 40 horas-aula semanais (horas-aula de 50 minutos).
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MATRIZ CURRICULAR

Eixo Tecnolégico | GESTAO E NEGOCIOS

Curso Habilitag&o Profissional de TECNICO EM CONTABILIDADE INTEGRADO AO ENSINO MEDIO (Periodo Diurno)

Lei Federal n.° 9394, de 20-12-1996; Lei Federal n.° 11741/2008; Resolugdo CNE/CEB n.° 1, de 5-12-2014; Resolu¢do CNE/CEB n.° 6, de 20-9-2012;
Resolugdo CNE/CEB n.° 2, de 30-1-2012; Resolugdo CNE/CEB n.° 4, de 13-7-2010; Resolugéo SE n.° 78, de 7-11-2008; Decreto Federal n.° 5154, de 23-
7-2004.

Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec — 797, de 10-11-2015, publicada no Diério Oficial de 11-11-2015 — Poder Executivo — Secao | — pagina 65.

Carga Horéaria em Horas-aula Carga
Componentes Curriculares 12 2a 32 Ho;r?]ria
SERIE | SERE | sERE | %@ | oras
Lingua Portuguesa, Literatura e Comunicagdo Profissional 160 160 160 480 424
Lingua Estrangeira Moderna — Inglés e Comunicagéo Profissional 80 80 80 240 212
Lingua Estrangeira Moderna — Espanhol - 80 - 80 71
[ Arte 120 - - 120 106
:é Educagéo Fisica 80 80 80 240 212
;O'__ Aplicativos Informatizados 80 - - 80 71
’§ Histdria 80 80 80 240 212
% Geografia 80 80 80 240 212
E,I:; Filosofia 40 40 40 120 106
3 Sociologia 40 40 40 120 106
E Fisica 80 80 80 240 212
'é Quimica 80 80 80 240 212
E Biologia 80 80 80 240 212
; Matematica 160 160 160 480 424
§ Contabilidade Introdutéria e Intermediaria 120 - - 120 106
E Direito Comercial e Legislacédo Trabalhista 80 - - 80 71
'§ Etica e Cidadania Organizacional 40 - - 40 35
% Economia e Mercado Financeiro - 80 - 80 71
% Contabilidade Tributaria'e Empresarial - 120 - 120 106
E Contabilidade Comercial - 80 - 80 71
_g Contabilidade de Custos = 80 = 80 71
E Sistemas de Informagdes Contabeis - 80 - 80 71
Taopicos Especiais de Contabilidade - - 160 160 141
Estrutura e Andlise das Demonstracées Financeiras - - 80 80 71
Contabilidade Pablica - - 80 80 71
Contabilidade do Agronegécio - - 80 80 71
Planejamento e Desenvolvimento do Trab_alho de Conclusé&o de Curso (TCC) em _ _ 80 80 n
Contabilidade
TOTAL GERAL DO CURSO 1400 1480 1440 4320 3819

Componentes 12 o .
curriculares da Formag&o Série Aplicativos Informatizados.
Profissional com aulas

integralmente prétiqa_s 32 Planejamento e Desenvolvimento do Trabalho de Conclus&o de Curso (TCC) em Contabilidade (divisdo de
(100.% da carga horaria Série classes em turmas).
pratica)
12 Série Sem certificacéo técnica
- . 123 + 22 Série Qualificacado Profissional Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE CONTABILIDADE
Certificados e Diploma — — p
12+ 23+ 32 Habilitagao Profissional de TECNICO EM CONTABILIDADE
Série

Trabalho de Concluséo de Curso: 120 horas.

A distribuicdo de Componentes Curriculares da Base Nacional Comum, da Parte Diversificada e da Formag&o Profissional consta do
Plano de Curso e atende a legislacéo.

Carga Horaria Semanal Maxima: 40 horas-aula semanais (horas-aula de 50 minutos).

Observagdes
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